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I. Общие сведения об организации образования
 Полное наименование организации образования:
Қарағанды облысы білім басқармасының Жезқазған қаласы білім бөлімінің
«№ 22 жалпы білім беретін мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі
Коммунальное государственное учреждение «Общеобразовательная школа   №22» отдела образования города Жезказгана управления образования Карагандинской области
Место нахождения организации образования (юридический адрес и адрес фактического местонахождения):
Қарағанды облысы 100600, Жезқазған қаласы, Гагарин көшесі 38   
  Карагандинская область,100600, город Жезказган, улица Гагарина 38
Контактные данные юридического лица (телефон, электронная почта, http://zhez-sch22.edu.kz : телефон 8(7102)414770, эл.почта школы shcool22zhez@mail.ru
Контактные данные представителя юридического лица
Директор школы                         
[bookmark: _GoBack] Камалов Марат Гаппасович 87771345353                                                       
Заместители директора по учебной работе:                                                     Багдашкина Ирина Васильевна 87013118083                                                                                                                  Темирханова Анипа Антаевна  87075008290
                                                           
Заместители директор по воспитательной работе
 Турманова Меруерт Серикбаевна 87053246266
  Сарсенова Сара Байтурсыновна87773714107
                                                                       
Заместитель директора по хозяйственной работе                                        Жумадилова Шолпан Ефимовна 87075252470

Социальный  педагог  Абдрахманов Арман Накыпович  87059647551                           
Педагоги-психологи   Калабаева Гульсара Ишанбековна 87773852288
			       Ажигова Евнгения Султановна  87765559720                              

Разработана программа развития школы на 2020-2025 годы. 
Ведется работа по 5 стратегическим направлениям.
1-стратегическое направление Развитие качества образования
2- стратегическое направление Развитие кадрового потенциала
3- стратегическое направление Развитие коллегиальной формы управления
4-стратегическое направление Создание условий образовательного процесса
5- стратегическое направление Инклюзивное образование


II. Кадровое обеспечение
Всего в школе трудится 64 педагога
По штатному расписанию:
	1.
	Директор
	1

	2.
	Заместители директора по УВР
	2,5ст.(1ст.вакансия)

	3
	Заместитель директора по воспитательной работе
	2

	4
	Организатор  начальной военной технологической подготовки 
	1

	5
	Социальный педагог
	1

	6
	Психологы
	2

	8
	Логопед
	1(вакансия, в данное время работает на 0,ст. совместитель)

	9
	Педагог-ассистент
	0,5

	10
	Воспитатели классов предшкольной подготовки
	3( из них1ст. вакансия)

	11
	заведующий библиотекой
	1

	12
	библиотекарь
	1

	13
	вожатая
	1



	№
	классы
	количество
	обучение на казахском языке

	1
	1-4 классы
	15+(3 вакансии)
	3

	2
	5-9 классы
	28
	-

	3
	10-11 классы
	23
	-






Образование  
                                                           
	№
	           
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	динамика

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	

	1
	Всего учителей
	63
	
	59
	
	60
	
	63
	
	64
	
	+

	2
	Из них имеют высшее образование
	54
	86%
	51
	86%
	52
	87%
	54
	86%
	58
	90%
	+

	3
	            имеют среднее специальное
	8
	13%
	5
	8%
	3
	5%
	6
	10%
	6
	9%
	-

	4
	Получают высшее образование
	1
	1%
	3
	6%
	5
	8%
	3
	4%
	1
	1%
	-

	
	имеют степень магистра
	4
	6%
	4
	6%
	2
	3%
	2
	3%
	4
	6%
	+

	5
	получают степень магистра
	0
	-
	0
	-
	0
	-

	0
	-
	0
	-

	-


        В течение пяти лет школа остро испытывала  нехватку педагогов. Несмотря на то, что в течение пяти лет  увеличилось количество педагогов, вакансии все же имеются. Большая нагрузка у педагогов, которые имеют по полторы ставки, что сказывается на качестве обучения, по русскому языку, математике, физике, химии, биологии. На сегодняшний день в школе есть вакансии по предшколе, начальной школе, художественному труду(мальчики), истории. В школе работает 3пенсионера(предметы: история, обучение на дому (русский язык и литература), педагог-психолог). Не хватает специалистов таких, как логопед. 
Однако следует отметить, что за пять лет увеличилось количество педагогов, получивших высшее образование на 4%.  Количество же  педагогов с высшим научным образованием, к сожалению, остается на месте.



Анализ кадрового состава по стажу работы за 5 лет

	№
	           
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	динамика

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	

	
	всего педагогов
	63
	
	59
	
	60
	
	63
	
	64
	
	+

	1
	До 2 лет
	5
	8%
	2
	3%
	3
	5%
	8
	13%
	2
	9%
	+

	2
	От 2 до 5 лет
	1
	2%
	3
	5%
	6
	10%
	6
	10%
	5
	    7%
	+

	
	от 5 лет10 лет
	2
	  3%
	3
	5%
	1
	2%
	2
	3%
	6
	9%
	+

	4
	от 11 лет до 20 лет
	19
	30%
	14
	24%
	14
	23%
	14
	22%
	11
	17%
	-

	5
	от  20 лет до 25лет
	12
	19%
	15
	25%
	12
	20%
	9
	14%
	9
	14%
	-

	6
	более 25
	24
	38%
	22
	38%
	24
	40%
	24
	38%
	27
	40%
	+

	7
	из них пенсионеры
	4
	6%
	4
	7%
	4
	7%
	4
	6%
	3
	5%
	-


    

              В течение последних  трех лет  увеличилось  количество  молодых специалистов на  2,2 %; увеличилось количество учителей  со стажем  от 2 до 5 лет на 2,3%, увеличилось количество педагогов со стажем от 5-до 11 лет на  2,5%; в свою очередь, уменьшилось количество педагогов в течение пяти лет со стажем от 11 до 20 лет  в среднем на 4%, также со стажем работы от 20 до 25 лет на 3%; на 2% увеличилось количество педагогов, имеющих стаж работы более 25 лет. Основную долю  педагогического коллектива  составляют работники, имеющие большой опыт педагогической работы со  стажем свыше 25 лет


Анализ кадрового состава по возрасту

	№
	           
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	динамика

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол         %
	

	
	всего педагогов
	63
	
	59
	
	60
	
	63
	
	64
	
	

	1
	20-30 лет
	8
	13%
	7
	12%
	9
	15%
	13
	21%
	11
	17%
	+

	2
	31-40 лет
	15
	24%
	14
	24%
	10
	17%
	11
	17%
	11
	17%
	-

	3
	41-50 лет
	24
	38%
	23
	39%
	25
	42%
	21
	33%
	23
	35%
	-

	4
	51-60
	14
	22%
	13
	22%
	14
	23%
	15
	24%
	16
	24%
	+

	5
	61 и выше
	2
	3%
	2
	3%
	2
	3%
	3
	5%
	3
	4%
	+



Средний возраст 
в 2017-2018 гг. -  42г.
в 2018-2019 гг. – 42г.
в 2019- 2020 гг. – 44г.
в 2020-2021 гг. – 43г.
в 2021-2022 гг. – 42г.
	Таким образом, в среднем за пять лет средний возраст педагогов составил 42,6.  В школе работают 3 педагога пенсионного возраста, так как есть вакансии. В течение последних 3-х лет, педагогический коллектив обновился за счет молодых специалистов. Средний возраст администрации школы составляет 43 года. Средний возраст администрации школы составляет 52,4.





Количество педагогов с категориями на 2021-2022 учебный год
	№
	«Педагог –модератор»                     2-категория
	«Педагог-эксперт»   1- категория
	«Педагог-исследователь» высшая категория
	«Педагог-мастер»
	Всего
	%

	1
	14
	20
	11
	2
	47
	73%



Предметники ведущие в классах "Педагоги-эксперты"," педагоги-исследователи"," педагоги-мастера", высшее, имеющих первую категорию
	классы
	всего
	первая
	высшая
	"Педагог-эксперт"
	 "педагог- исследователь "
	"педагог -мастер"
	%

	1-4
	15
	-
	-
	4
	-
	-
	26%

	5-11
	    49
	-
	1
	15
	11
	2
	59%



             Анализ кадрового состава  по категориям
  
	№
	           
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022
	динамика

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	

	
	всего педагогов
	63
	
	59
	
	60
	
	63
	
	64
	
	

	1
	высшая категория
	16
	25%
	10
	17%
	4
	7%
	3
	5%
	1
	2%
	-

	2
	первая категория
	18
	29%
	13
	22%
	5
	8%
	4
	6%
	-
	-
	-

	3
	вторая категория
	17
	27%
	11
	19%
	3
	5%
	4
	6%
	2
	3%
	-

	4
	«Педагог-модератор»
	-
	-

	1
	2%
	5
	8%
	7
	11%
	14
	21%
	+

	5
	«Педагог-эксперт»
	-
	-
	8
	14%
	22
	37%
	20
	32%
	19
	29%
	+

	6
	«Педагог-исследователь»
	-
	-
	6
	10%
	11
	18%
	6
	10%
	11
	17%
	+

	7
	«Педагог-мастер»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	3%
	2
	3%
	+

	8
	«Педагог»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	5%
	+




В течение 3-х последних лет увеличилось количество педагогов, получивших категории по новому формату, соответственно сократилось число категорий по старому формату. 
Увеличилось количество учителей, получивших категорию «педагог-модератор»  в среднем на 6%.; «педагог – эксперт» на 5%; «педагог-исследователь» на 7%; «педагог  - мастер» на 3%. В этом учебном году пришли молодые специалисты, которые сдали успешно квалификационное тестирование и получили категорию «педагог». Таким образом,  77% учителей имеют категории по новому формату, то составляет большую часть педагогического коллектива.



Таблица движения кадров за 5 лет

	№
	Год
	Выбывшие
	Причины
	Прибывшие
	Откуда прибыли

	1.
	2017-2018гг.
	1
	перешел в другую школу
	1
	прибыл из колледжа, молодой специалист

	2.
	2018-2019гг.
	6
	переход в другую школу
	3
	прибыл из другой школы города

	
	
	
	переезд в другие города Казахстана
	
	

	
	
	
	переезд  на постоянное жительство в Россию
	
	прибыл из университета, молодой специалист

	
	
	
	выход на пенсию
	
	

	3.
	2019-2020гг.
	3
	выход на пенсию
	4
	прибыл из другой школы города

	
	
	
	переезд  на постоянное жительство в Россию
	
	вернулся в учительскую профессию

	4.
	2020-2021гг.
	5
	переезд в другие города Казахстана
	7
	прибыл из другой школы города

	
	
	
	выход на пенсию
	
	прибыл из университета, молодой специалист

	5.
	2021-2022гг.
	2
	переход в другую школу
	6
	прибыл из колледжа, университета молодой специалист

	
	
	
	
	
	прибыл из другой школы области(переезд из другого города)

	
	Итого
	17
	
	21
	



	В течение пяти лет из школы уволилось 17 учителей: вышли на пенсию – 3 учителя; перешли в другую школу – 7 учителей; переехали в другие города РК – 4 учителя; переехали на постоянное место жительства в Россию – 3 учителя. Прибыли в школу:  из других школ города – 9 учителей; прибыли из других областей РК – 1 учитель; вернулись в учительскую профессию  - 2 учителей; молодые специалисты, прибывшие из колледжа и университета – 9 учителей.
			                                        
                                                                        





  SWOT – анализ качественного состава педагогических кадров
	S  Сильные стороны
	W Слабые стороны

	1.Высокий уровень квалификации педагогических кадров. Большая часть коллектива имеют категории «педагог-модератор», «педагог – эксперт», «педагог-исследователь», «педагог-мастер».
2. Креативность, творчество, работоспособность коллектива.
3. Увеличение количества молодых специалистов.
4. Систематическая работа по развитию самообразования, самосовершенствования через участие в курсах, семинарах, тренингах; организация семинаров и тренингов различного уровня. 
	1.Низкая мотивацация небольшой части педагогов в части повышения квалификационной  категории.
2. Небольшая часть молодых специалистов, пришедших из колледжей и университетов.
3.Молодые специалисты, пришедшие из колледжов и университетов,   недостаточно хорошо подготовлены для работы в школе(незнание обновленной программы обучения).

	O Возможности
	T  Угрозы

	1.Увеличение количества учителей, которые могут получить высшее образование.
2.Увеличение количества педагогов, которые могут получить высшее научное образование(магистратуру). 


	1. Несмотря на увеличение количества молодых специалистов,  а также возвратом  бывших учителей в педагогическую профессию, все же остается угроза наличия вакансий в связи с выходом на пенсию учителей, отъездом учителей  в другие города Казахстана и на постоянное место жительства в Россию. 




			




















III. Контингент учащихся за 5 лет

	Оқушылар оқытылды Обучалось учащихся 
	2017-2018             оқу жыл учебный год
	2018-2019    оқу жыл          учебный год
	2019-2020   оқу жыл          учебный год
	2020-2021     оқу жыл        учебный год
	2021-2022     оқу жыл         учебный год (IIIч.)
	     Динамика

	Оқушылардың барлығы (жалпы саны)                     Всего учащихся                 (общая численность)
	784
	839
	872
	925
	977
	+193

	Бастауыш мектепте                 В начальной школе
	347
	389
	414
	473
	470
	+123

	Негізгі мектепте                       В основной школе
	351
	372
	373
	400
	426
	+75

	Орта мектепте                                        В средней школе
	86
	78
	85
	82
	81
	-5

	Оқушылардың келуі Прибытие учащихся
	14
	13
	22
	0
	3
	-

	 Бастауыш мектепке В начальную школу
	12
	7
	11
	0
	2
	-

	Негізгі мектепте                       В  основную школу
	2
	5
	11
	0
	1
	-

	Орта мектепте                                        В  среднюю школу
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	Оқушылардың кетуі Выбытие  учащихся:
	14
	15
	23
	4
	7
	-

	Бастауыш мектептен           Из начальной школы
	10
	5
	13
	1
	5
	-

	Негізгі мектептен                Из основной школы
	2
	8
	8
	3
	2
	-

	Орта мектеп                              Из средней школы
	2
	2
	2
	0
	0
	-



     За пять лет контингент учащихся увеличился на 193 человека (8%).Это произошло за счет хорошей репутации школы и открытия в начальной школе в 2020г. класса с казахским языком обучения. В 2020-2021уч.г. практически не было движения обучающихся, так как в стране была пандемия.  В этом 2021-2022уч.г.  выбыло 7 обучающихся в основном с выездом за пределы города.










IV. Качество знаний за 5 лет
	Качество знаний по годам / ступени
	2017-2018             учебный год
	2018-2019    учебный год
	2019-2020   учебный год
	2020-2021     учебный год
	2021-2022  учебный год
	     Динамика

	1-11 классы
	55,1%
	55%
	54,3%
	59,5%
	52%
	

	4 классы
	65,9%
	54,1%
	70,5%
	75,2%
	65%
	

	9 классы
	45,1%
	48%
	28,8%
	25%
	38%
	

	11классы
	81,4%
	48,7%
	83,3%
	62,5%
	50%
	

	Отличники(к-во)                               1-11 сыныптар
	122
	153
	180
	193
	118
	

	4 классы
	14
	16
	31
	33
	26
	

	9 классы
	13
	12
	2
	3
	6
	

	11 классы
	4
	1
	16
	12
	2
	

	Хорошисты(к-во)                           1-11 классы
	310
	308
	332
	280
	248
	

	4 классы
	44
	23
	41
	43
	38
	

	9 классы
	15
	27
	15
	14
	20
	

	11классы
	27
	18
	14
	18
	12
	

	Аттестат с отличием   
	1
	-
	5
	2
	Претендент 1
	

	Аттестат «Алтын белгi»
	3
	1
	9
	7
	Претендент 1
	

	Аттестатыс отличием (основная школва)                                                    
	13
	12
	2
	3
	Претендент 6
	


           В течение 3-х лет с 2017-по 2019года качество оставалось стабильным(+/-1%-2%). В 2020-2021гг. качество знаний выросло в среднем на 4,5%. Но надо признать, что дети учились в условиях пандемии,  и качество знаний не совсем соответствовало действительности. В 2021-2022 учебном году, когда дети стали учиться стабильно оффлайн, были проведены в середине первой четверти контрольные срезы, которые показали неутешительные результаты: за период дистанционного обучения дети потеряли свои знания, и оказалось много пробелов в знаниях обучающихся. ППоэтому качество знаний за 2021-2022 учебный год качество знаний составляет  52%, что в среднем на 3,75%  ниже.





 SWOT-анализ
		Сильные стороны
	Слабые стороны

	1. В школе созданы условия для выполнения государственных стандартов начального, среднего и общего образования.
2.Высокий качественный состав педагогических кадров и хороший уровень профессионализма.
3.Использование  на уроках современных методик обучения учителями.
4. Хорошая взаимосвязь с родительской общественностью.
 
	1. Недостаточная мотивация у обучающихся к учебному труду.
2. Недостаточная материально-техническая база.
3.Недостаточная работа по развитию функциональной грамотности обучающихся.
4. Пробелы в знаниях после дистанционного обучения и, как следствие, снижение интереса к результатам обучения и качеству знаний у учащихся, особенно у учащихся 7-10 классов. 5.Недостаточный уровень взаимодействия между начальной школой и средним звеном по вопросам преемственности.

	                      Возможности
	Угрозы

	1. Формирование у всех участников образовательного процесса базовых знаний и учений.
2. Систематическая работа по развитию функциональной грамотности обучающихся.
3. Системная внеурочная деятельность по углублению знаний учащихся и повышения мотивации к учебе.
4. Системная внеклассная работа, направленная на воспитание нравственных качеств учащихся.
5. Совершенствование материально-технической базы школы.
6.Совершенствование тесного взаимодействия учителей начальных классов, психологов, логопедов и родителей с целью изучения и развития индивидуальных способностей учащихся.
	1.Неприятие родителями и некоторой части педагогов идеи обновленного содержания образования.
2. Перегруженность детей(необходима пятидневная рабочая неделя)
3. Низка читательская грамотность из-за чрезмерного увлечения обучающимися различного рода гаджетами.
4.Низкое качество знаний после   дистанционного обучения.




V. Соответствие образовательных областей и организованной учебной деятельности требованиям ГОСО и типовым учебным планам дошкольного воспитания и обучения.
2017 -2018 учебный год
Приложение 3-3 к приказу министра образования и науки РК от 20 декабря 2012 года № 557 в 1,2 классах (обновленное содержание образования) утверждено приказом министра образования и науки РК от 15 июля 2016 года № 453 Приложение 3-3 к приказу министра образования и науки РК от 20 декабря 2012 года № 557 в 5,7 классах утвержден приказом министра образования и науки РК от 07 июля 2016 года № 432 В 3-4, 6, 8-11 классах приложение 3-4 к Приказу Министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500) утверждено приказом министра образования и науки РК от 25 июля 2013 года № 296
2018 -2019 учебный год
В классах предшкольной подготовки: приказ министра образования и науки РК от 20 декабря 2012 года № 557 утвержден приказом министра образования и науки РК от 22 июня 2016 года № 391 В 1-3 классах: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 15 июля 2016 года № 453 В 4,9,10-11 классах: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 25 июля 2013 года № 296 В 5-8 классах: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 04 сентября 2018 года № 441
2019 – 2020 учебный год  
В классах предшкольной подготовки: приказ министра образования и науки РК от 20 декабря 2012 года № 556 утвержден приказом министра образования и науки РК от 10 октября 2018 года № 556 В 1-2 классах: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 15 июля 2016 года № 453 В 3-9 классах: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 04 сентября 2018 года № 441 В 10 классе: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 15 мая 2019 года № 205 В 11 классах: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 08 ноября 2013 года № 296
2020 – 2021 учебный год
В классах предшкольной подготовки: приказ министра образования и науки РК от 20 декабря 2012 года № 556 утвержден приказом министра образования и науки РК от 12 мая 2020 года № 195 В 1-4 классах: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 15 июля 2016 года № 453 В 5-9 классах: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 04 сентября 2018 года № 441 В 10 классе: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 15 мая 2019 года № 205 В 11 классах: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 15 мая 2019 года № 205
2021 - 2022 учебный год
В 1-9 классах: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 20 августа 2021 года № 415 В 10 классах: приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 20 августа 2021 года № 415 В 11 классах приказ министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года № 500 утвержден приказом министра образования и науки РК от 26 марта 2021 года № 125




























VI. Годовые цели и задачи за 5 лет
С 2017 по 2021 год педагогический коллектив школы решил годовые задачи:
	2017 – 2018 учебный год

	Годовая цель: обеспечение современного качества образования учащихся через внедрение новых подходов и технологий в учебно-воспитательный процесс, формирование интеллектуально, физически, духовно развитого и успешного выпускника

	Задачи: 
-выполнение государственных стандартов Республики Казахстан;
-создание условий для самореализации педагогов и учащихся в новой образовательной среде, обеспечивающей личностный рост;
-создание коллаборативной среды для качественной  работы педагогов по обмену опытом внутри школы;
-организация воспитательного пространства через взаимодействие с социумом и родительской общественностью;
- совершенствовать работу по профильному обучению;
- формирование у обучающихся на уроках предметных компетенций через использование современных методов и технологий обучения;
 - формирование здоровой, нравственно развитой личности, способной к самоопределению, творчеству;
 - совершенствование связей между единой семьей и школой через информационное пространство; 
- формирование навыков здорового образа жизни и совершенствование работы, направленной на сохранение здоровья всех субъектов образовательного процесса.

	2018 – 2019 учебный год

	Годовая цель:  Создание условий для творческой работы в обеспечении единой воспитательно-образовательной среды, развития и формирования личности, успешно адаптирующейся в современном мире и оказание действенной помощи учителям в улучшении организации обучения и воспитания школьников, обобщении и внедрении передового педагогического опыта, повышения теоретического уровня и педагогической квалификации преподавателей.

	Задачи:
- выполнение государственных стандартов Республики Казахстан;
-создание условий для получения полного, качественного образования с учетом способностей, возможностей и интересов личности;
 - создание условий, способствующих воспитанию у обучающихся духовно-нравственных качеств, патриотических чувств, навыков здорового образа жизни, воспитанию лидерских качеств; 
- совершенствование работы сетевого сообщества учителей; интеграция с сетевыми сообществами других школ
 - совершенствование системы диагностики и мониторинга учебно-воспитательного процесса; 
 - организация системы работы  по развитию функциональной грамотности школьников;
- поддержка и развитие профильного обучения;
-совершенствование работы по трехъязычному обучению
 

	2019 – 2020 учебный год:

	Годовые цели: обеспечение условий для развития высоконравственной , конкурнетноспособной личности, владеющей основами знаний в соответствии со стандартами образования РК, способной адаптироваться  к международным требовыаниям мирового сообщества и продолжать образование в течение всей жизни


	Задачи:
 -выполнение государственных стандартов Республики Казахстан;
-продолжить работу по развитию и совершенствованию педагогических кадров;
- поддержка комфортной образовательной среды, обеспечивающей личностный рост ребенка;
- обеспечение доступа учащихся  к качественному образованию в соответствии с их способностями и потребностями;
- повышение качества образования через развитие функциональной грамотности обучающихся;
- поддержка профильного образования обучающихся;
- поддержка и развитие трехъязычного обучения;
- совершенствование системы оценки качества обучения внутри школы;
- совершенствование работы с родительской общественностью, привлечение  к тесному взаимодействию «ребенок-семья- школа-семья-ребенок»;
-продолжить работу по формированию у обучающихся духовно-нравственных ценностей в рамках  программ «Рухани жанғыру» и «Мәнгілек ел».

	2020 – 2021 учебный год:

	Годовая цель:  создание условий  для  воспитания  компетентной, конкурентно способной  личности, способной социализироваться  и адаптироваться в современных условиях ;повышениея качества образования через совершенствование информационных технологий обучения в условиях пандемии.

	Задачи:
-выполнение государственных стандартов Республики Казахстан;
1. -повышение качества образовательного процесса с учетом современного уровня информационно-коммуникационных технологий;
2. -продолжить работу по обеспечению использования электронных образовательных услуг и сервисов, обеспечивающих совершенствование образовательной деятельности школы в условиях пандемии, создание комфортной среды для обучения и воспитания  в условиях пандемии;
-продолжить работу по развитию функциональной грамотности учащихся: читательской грамотности, математической и естественно-научной;
- совершенствовать работу  по профильному обучению и профориентации%
- работа по повышению мотивации обучающихся к учебному труду ;
- обеспечение безопасной среды, сохранение здоровья детей;
-формирование выско нравственных духовных качеств ребенка


	2021 – 2022 учебный год:

	Годовая  цель:  совершенствование педагогического мастерства, овладение новыми подходами, способствующими повышению мотивации обучающихся после дистанционного обучения; создание условий, способствующих саморазвитию и самоопределению обучающихся; повышение качества образования

	Задачи:
-выполнение государственных стандартов Республики Казахстан;
- овдлаедение педагогами новыхыми подходами, обеспечивающими повышение мотвации обучающихся после дистанционного обучения и качества образования на всех ступенях обшего среднего образования;
- совершенствование работы по порофильному и предпрофильному направлению;
-продолжить работу по развитию трехъязычия;
-совершенствование системы мониторинга обучения и качества преподавания;
- использовыание современных информационных технологий, совершенствование навыков дитанционного обучения;
-продолжить работу сетевого сообщества учителей, сотрудничество с ведущей школой;
- создание уловий для воспитания  нравственно зрелой личности с высоким творческим потенциалом, гражданской и правовой культурой, информационной компетентностью, соблюдающей здоровый образ жизни;
-обновление и укрепление материально –технической базы школы.



             
           
                  Цели и задачи, поставленные перед школой, коллективом школы выполняются. Качество образования, за исключением периода пандемии, стабильное,  педагогичесий коллектив ведет активную работу по повышению качества знаний обучающихся. В школе работает творечкая  группа учителей сетевого сообщества, которая тиражирует положительный  опыт работы творческих коллективов учителей по актуальным вопросам образовательного процесса. Учителя школы принимают активное участие в школьных, городских, областных семинарах, являясь как организаторами, так и активными участниками. 
          Учителя школы систематически принимают участие в педагогических конкурсах, в последнее время дистанционных таких, как казахстанская предметная олимпиада «КИО», «республиканский открытый фестиваль педагогических работников «Методический вернисаж», участие в профессиональном конкурсе «Лучший учитель года».
         На протяжении нескольких лет учителя школы ведут тесную работу  с ведущей школой как магнитная школа и через использование технологии «Lesson study» совершенствуют свою методику преподавания. Также внутри школы творческая группа учителей, прошедших уровневые курсы. ежегодно организует семинары-тренинги для молодых специалистов «Эффективное обучение», «рефлексия в практике: проводятся мастер-классы, активное обсуждение наиболее эффективных методов обучения. В школе создана система менторинга (наставничества): педагоги  - мастера, педагоги – исследователи оказывают помощь молодым учителям в овладении эффективными методами обучения. 
      С 01.01.2020г. в школе открылись инклюзивные классы, количество детей с ООП растет с каждым годом. Учителя с открытием инклюзивных классов столкнулись с определенными трудностями, так как не были готовы  к работе с детьми  ООП. Поэтому в школе ведется активная работа по внедрению лучших практик с детьми ООП: большая часть учителей прошла курсы по инклюзии, учителя принимают участие в городских семинарах-тренингах по инклюзии, обмениваются опытом и своими наработками в этой области.
Проблемы:
1.Отсутствие завуча(вакансия) по научно-методической работе в 2021-2022 учебном году сказалась на  уровне методичекой работы в школе.Методическая работа заметно ослабла.
2. За послендние пять лет ослабла работа учителей по проектной деятельности учеников, низкий охват обучающихся научно-исследовательской деятельностью.
3. Недостаточный уровень методической подготовки в разработке вариативных программ(отсутствие авторских программ).
4. Не на должном уровне находится работа с одаренными и слабоуспевающими детьми.
  5. Неприятие родительской общественностью(некоторой ее частью) новых форм и технологий обучения, а также обновленного содержания образования.  




Пути решения:
  
- овладение новыми механизмами, способствующими к повышению мотивации у педагогов к  творческому поиску и методическому росту;
 - реанимация  научного общества «Поиск», успешно функционировавшему в школе в предыдущие годы;
- привлечение внимания  обучающихся к исследовательской работе и научному поиску;
- создание комфортных условий для повышения мотивации учеников;- развитие инновационных  методик оценки и контроля качества школьной деятельности, способствующих развитию школы как открытой системы образования с привлечением общественности, научных организаций, родителей;- активизация психолого-педагогического сопровождения обучающихся;
- совершенствование форм работы с одаренными и слабоуспевающими детьми.






































VII.Содержание методической работы школы
Тема методической работы школы: «Совершенствование педагогических технологий, применение современных ЦОР для повышения качества образования в условиях реализации ГОСО»
Цель: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания; применение новых технологий, направленных на обеспечение самораскрытия, самореализации учащихся, повышение качества учебно-воспитательного процесса.

Основные направления методической работы:
· повышение квалификации педагогов школы;
· учебно-методическая работа;
· работа по выявлению и обобщению педагогического опыта;
· развитие педагогического творчества;
· диагностика педагогического профессионализма и качества	образования

      Методическая работа школы строилась на основе годовых  планов. Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методик проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний, развитие их способностей и природных задатков, ознакомление учителей с новой методической литературой.
В работе учителей используются в  следующие педагогические технологии:
· Информационно – коммуникационная технология
· Технология критического мышления
· Проектная технология
· Технология проблемного обучения
· Игровые технологии
· Кейс – технология
За последние пять лет значительно возрос интерес к информационным технологиям (особенно в рамках дистанционного обучения и дистанционного формата семинаров и конференций). Все педагоги используют в своей работе ИКТ, в полной мере владеют формами дистанционного обучения, используют разные платформы и ЦОР.
Методическая работа в школе была направлена на включение учителей в творческий педагогический поиск; на повышение уровня профессионального мастерства каждого учителя; на практическое оказание помощи в реализации методических приемов в обучении и воспитании, а в конечном итоге на рост уровня образованности и воспитанности обучающихся.
Методической работой в школе руководит методический совет, который организует, направляет работу учителей, создаёт условия для развития их творчества, а также и руководит работой методических объединений. 
В школе работает 8 предметных методических объединений:
1. МО учителей казахского языка и литературы – руководитель Сексенбаева Дина Шынбековна
2. МО учителей естественно-математического цикла – руководитель Сарсенова  Айман Серикбаевна
3.  МО учителей начальных классов – руководитель Сидоренко Наталья Валерьевна
4. МО учителей русского языка и литературы – руководитель Блудшая Ирина Владимировна
5. МО учителей английского языка – руководитель Абилова  Айгуль Токмурзаевна
6. МО учителей истории, обществознания, права – руководитель Ахметжанов Даулет Акатович
7. МО учителей физкультуры – руководитель Ротарев Олег Александрович
8. МО учителей биологии, химии, географии – руководитель Ли Татьяна Анатольевна
Каждое методическое объединение работает над своей темой, напрямую связанной с единой методической темой школы. Все МО имели свои планы и осуществляют работу под руководством руководителей МО. Для успешной реализации задач, поставленных перед каждым МО, на заседаниях МО рассматривались следующие вопросы:
a. изучение нормативно - правовых документов и обзор методической литературы;
b. утверждение тематических планов и рабочих программ учителей;
c. использование инновационных технологий на уроках;
d. подготовка к олимпиадам (школьному, городскому, областному этапам Республиканской предметной олимпиады школьников);
e. работа с одаренными детьми;
f. работа по подготовке и проведению предметной недели;
g. работа с отстающими учащимися;
Традиционно проводились предметные декады по общеобразовательным предметам, где использовались разнообразные формы работы (проведение интеллектуальных игр по параллелям, викторин, конкурсов). В течение года каждый учитель работал над выбранной темой самообразования с целью совершенствования преподавания и повышения качества знаний учащихся по предмету. Так же велась работа на дополнительных занятиях и индивидуально по различным направлениям.
В   рамках    методических недель   учителями школы всех МО проводились различные мероприятия согласно плану УМЦ и методического кабинета «Городского отдела образования»:
· Неделя читательской грамотности (казахский язык и литература)
· Неделя математической грамотности
· Неделя цифровой грамотности
· Неделя «Правовой навигатор»
· Неделя «Здоровый образ жизни» ( физическая культура)
· Неделя финансовой грамотности
· Неделя читательской грамотности (английский язык  и русский язык и литература)
· Интегрированная неделя естественнонаучного образования и трехъязычного образования
· Неделя экологической грамотности
Учителя, родителя и учащиеся приняли активное участие во всех  школьных мероприятиях. Методические недели проходили  плотно - одна за другой использовались различные формы работ: на каждой неделе создавались видеоролики, классными руководителями проводились  классные часы, учителями –предметниками демонстрировались мастер-классы уроков,   учащиеся и учителя писали тематические эссе, диктанты, организовывались выставки рисунков, поделок, ребята снимали видеоролики, готовили и защищали презентации, разгадывали кроссворды и ребусы, принимали участие  в викторинах, литературных гостиных, инсценировали любимые произведения на казахском, английском, русском языках, принимали участие в дебатах, челенджах, виртуальных экскурсиях и т.д. Публикация всех проведённых мероприятий имеется на школьной станице фейсбука - это прямое доказательство кропотливой работы учащихся и педагогов нашей школы. 
На основании анализа планов секционной работы МО  можно сделать вывод, что в МО продолжают использовать новые подходы, совершенствуют навыки работы с ЦОР (цифровые образовательные ресурсы), делятся опытом внутри МО по использованию различных платформ, направленные на реализацию методической темы школы.
Повышение профессиональной компетентности педагогов осуществляется через использование современных Интернет – технологий: посещение вебинаров, курсов, конференций, заседаний     МО
 
                                             
                             Анализ кадрового потенциала
1.1. Квалификационная категория
	всего
	высшая
	первая
	вторая
	Б/К
	мастер
	исследователь
	эксперт
	модератор
	педагог

	66
	1
	0
	1
	16
	2
	11
	18
	14
	3



     


1.2. "Назарбаев Интеллектуальное образовательное учреждение» Интеллектуальные школы", окончившие курсы повышения квалификации в Центре педагогического мастерства (первый, второй и третий уровень): 

	Уровень/ год
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	1-уровень
	
	 2
	 1
	
	1
	2
	

	2- уровень
	 
	 
	
	 1
	 1
	 
	

	3- уровень
	5
	6
	
	
	1
	 
	

	Всего:
	
	
	
	
	
	
	


	Всего
	ІІІ
	ІІ
	І

	Кол-во
	12
	2
	6


       



       В настоящее время работают 16 сертифицированных учителей, что составляет 24 % от общего числа учителей. Из них педагогов общественно-гуманитарного направления – 6: (русский язык - 2, английский язык – 1, история - 1, казахский язык-2). По естественно-математическому направлению 8 педагогов (математика-4, информатика – 1, география-2, биология - 1), в начальных классах- 2 педагога.

1.2.Информация о прохождении курсов повышения квалификации
	№
	Направление
	Название
	Количество всего педагогов

	Из них не прощедшие курсы (кол-во)
	В организациях
	Не прошедшие курсы 

	
	
	
	
	
	ПШО (ЦПМ)
(кол-во)
	«Өрлеу»
(кол-во)
	Количество
	%

	1
	Методика и технология обучения
	"Эффективное обучение» (3 (базовый)уровень
	64
	8
	1
	9
	46
	70%

	
	
	« Учителя лидеры в школе» 
(2 (Основной) уровень
	
	2
	1
	1
	62
	94%

	
	
	"Лидер в педагогическом обществе»
 (1 (продвинутый) уровень)
	
	6
	5
	-
	56
	85%

	2
	Менеджмент и лидер в школе 
(9-месячный курс для руководителей школ)
	 Программа руководителей организаций образования Республики Казахстан (для общеобразовательных школ)
	
	
	1
	
	4
	6%

	3
	Обновленное содержание  образования (содержание предметов и оценок в начальной, основной, средней школе)
	Программа обучения учителей "Начальных классов"
	15
	12
	
	12
	3
	20%

	
	
	«Воспитатели групп» предшкольная подготовка
	2
	0
	
	2
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей казахского языка и литературы
	10
	10
	
	10
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей по предмету русский язык и литература 
	5
	5
	3
	2
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей по предмету английсский язык
	8
	6
	2
	4
	2
	25%

	
	
	Учебный план для учителей по предмету математика 
	5
	5
	
	5
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей по предмету физика
	1
	1
	1
	
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей по предмету химия
	1
	1
	1
	
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей по предмету  биология
	2
	2
	
	2
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей по предмету  география
	2
	2
	
	2
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей по предмету  история
	3
	2
	
	2
	1
	33%

	
	
	Учебный план для учителей по предмету  информатика
	2
	1
	1
	
	1
	50%

	
	
	Учебный план для учителей по предмету  художественный труд
	2
	2
	
	2
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей по предмету  самопознание
	4
	4
	
	4
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей по предмету  физическая культура
	3
	3
	
	3
	0
	0

	
	Разработка и экспертиза оценочных заданий (10 предметов начальной и средней школы)
	Программа обучения учителей  начальных классов
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	

4
	
	Учебный план для учителей казахского языка и литературы
	10
	3
	3
	
	7
	70%

	
	
	Учебный план для учителей по предмету русский язык и литература	
	5
	3
	3
	
	2
	40%

	
	
	Программа подготовки учителей по предмету английский язык
	8
	4
	4
	
	4
	50%

	
	
	Учебный план для учителей по предмету  математика
	5
	5
	5
	
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей по предмету физике
	1
	1
	1
	
	0
	0

	
	
	Учебный план для учителей по предмету химия
	1
	0
	
	
	0
	100%

	
	
	Учебный план для учителей по предмету биология
	2
	2
	2
	
	00
	

	
	
	Учебный план для учителей по предмету география
	2
	0
	
	
	0
	100%

	
	
	Учебный план для учителей по предмету история
	3
	2
	2
	
	1
	33%

	
	
	Учебный план для учителей по предмету информатика
	2
	1
	1
	
	1
	50%

	5
	Состояние развития инклюзивного образования
	Содержание образовательной среды в условиях развития инклюзивного образования
	36
	21
	
	21
	15
	42%

	6
	Повышение квалификации педагогов ассистентов
	Психолого –педагогическое сопровождение детей с особыми образовательными потребностями с применением методов прикладного анализа поведения (АВА –терапия)
	1
	0
	
	
	0
	100%

	7
	Международные исследования PISA
	Развитие естественно - научной читательской грамотности, креативного мышления учащихся
	64
	9
	

	
	57
	

	8
	Школьные тренеры и координаторы
	"Рефлексия в практике учителя "(школьные тренеры по методам и технологиям обучения )
	
4



	
	4
	
	
	

	
	
	"Исследования в педагогической практике" (научные тренеры школы)
	1
	
	1
	
	
	

	
	
	Координаторы по критериальному оцениванию школы
	1
	
	
	
	
	

	9
	Обновленное содержание среднего образования (Директорам школ 5 дней)
	 Программа обучения директоров школ
	0
	
	
	
	
	

	
	
	Программа подготовки заместителей директора по учебно-методической работе
	0
	
	
	
	
	

	
	
	Учебная программа для заместителей директора по воспитательной работе
	1
	
	
	
	
	

	10
	Школьные психологи
	Программа обучения школьных психологов 
	2
	2
	0
	2
	
	0

	
	
	Программа обучения профориентационных специалистов школы
	
	0
	0
	0
	2
	100


   	
	За пять лет учителями школы были прослушаны курсы различного характера.По методике и технологии обучения 17(26%) прошли курсы;  менеджмент и лидер в школе (6-месячный курс для руководителей школ) прошел директор школы; по обновленному содержанию образования прошло 58 учителей, что составляет 88% от общего числа, это хороший уровень. Не прошли курсы по обновленному содержанию молодые специалисты, которые только пришли в школу, пенсионеры, которые на следующий учебный год уйдут из школы. Разработка и экспертиза заданий  прошло 39(59%) учителей. Это удовлетворительный уровень. В этом направлении еще предстоит работа, так как каждый учитель должен пройти эти курсы. Международные исследования PISA прошло 9 учителей(14%), эти курсы только начали свою работу, поэтому учителя школы постепенно пройдут эти курсы. Школьные тренеры 5 учителей (6%), из них 4 учителя «Рефлексия в практике»), 1 учитель «Исследование в практике». По инклюзии 21 учитель из 36 работающих учителей в этом направлении прошли курсы (58%).В 2020-2021уч.г. большая часть педагогов(63%) прослушали курсы в онлайн режиме по проекту «Казахмыс». Следует отметить, что учителя школы являются активными слушателями курсов различного уровня. В целом по школе прохождение курсов учителями оставляет хороший уровень.

	 
	 
	Названия курсов

	Метод-обеденение
	Количество педагогов
	Проблемные курсы по предметам
	Уровневые курсы
	Обнавленное содержание образование
	Критериальное оценивание 
	Курсы тренеров
	Религиоведение
	Разработка СОР и СОЧ
	Инклюзивное образование
	PISA 
	авторская программа

	Казахский язык
	10
	7
	2
	10
	1
	1
	 
	3
	0
	0
	1

	Русский язык
	5
	2
	2
	5
	0
	2
	
	2
	2
	0
	2

	Английский
	8
	6
	1
	7
	0
	0
	
	2
	2
	0
	1

	История
	3
	2
	0
	2
	0
	0
	2
	2
	1
	0
	0

	Математика и физика
	6
	6
	4
	6
	0
	2
	
	5
	
	0
	2

	Химия
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	
	1
	1
	1
	

	Информатика
	2
	2
	1
	1
	0
	0
	
	1
	0
	1
	

	Биология
	2
	2
	1
	2
	0
	0
	
	2
	2
	2
	

	География
	2
	0
	2
	2
	0
	0
	
	1
	1
	1
	

	Начальная школа
	15
	5
	2
	12
	0
	0
	
	0
	2
	0
	0

	Художественный труд
	2
	2
	0
	2
	0
	0
	
	0
	0
	0
	0

	НВТП
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	
	0
	0
	0
	0

	Физ.культура
	3
	3
	0
	3
	0
	0
	
	0
	0
	0
	0

	Педагоги-психологи
	2
	2
	0
	1
	0
	0
	
	0
	1
	0
	0

	Самопознание
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	
	0
	0
	0
	

	Предщкола
	2
	2
	0
	2
	0
	0
	
	0
	1
	0
	

	всего
	66
	43
	16
	58
	24
	6
	2
	31
	9
	9
	3


        Уровневые курсы прошло 16(24%) учителей: 1 уровень- 6 учителей(9%);2 уровень – 2(3%) учителя; 3 уровень – 8(12%) учителей. То есть третья часть учителей прошла уровневые курсы. Также следует обратить внимание, что тренерские курсы прошло 5(8%), из них «Рефлексия в практике -4 учителя и «исследование в практике учителя – 1.  



 

      Также следует обратить внимание, что тренерские курсы прошло 5(8%) учителей. Для коллектива, где количество педагогов в среднем составляет 60 учителей,  это достаточное количество тренеров.
 
 
                         
1.3. Проект «Развитие кадрового потенциала в сфере исследования урока»
 Школа  динамично движется вперед в ногу со временем. Учителя постоянно повышают свою квалификацию, совершенствуют методику преподавания. 
    Одним из видов  взаимодействия и совершенствования своей практики  является взаимодействие с использованием подхода Lesson Study  как способа совершенствования преподавания и обучения,  развития профессионализма учителей. Используя Lesson Study, учителя могут на демократической основе проводить исследование и изучение урока, влиять на качество обучения и преподавания. Этот подход наиболее эффективен для сплочения учителей, совместного определения проблем, создания коллаборативной среды для совместного обучения, обмена опытом и коллективной ответственностью за результативность исследования. В Lesson Study принимают участие группы учителей, совместно осуществляющие планирование, преподавание, наблюдение, анализ обучения и преподавания, документируя свои выводы. В течение двух лет фокус –группа работает над темой: «Развитие у обучающихся активной речевой деятельности на основе рефлексивной самоорганизации».  
   Цель исследования: повышение эффективности обучения учащихся через развитие активной речевой  деятельности  и рефлексии своей деятельности.
   Ожидаемый результат: развитость у учащихся навыков активной речевой деятельности, навыков рефлексии своей деятельности для повышения качества обучения.
  Четвёртым этапом является  совместное планирование и проведение циклов уроков Lesson Study.
  Для исследования ежегодно выбирается один из классов, в котором низкое качество знаний и высокий уровень тревожности. Исследование помогает понять причины возникшей ситуации. Совместные действия учителей фокус-группы помогают учителям, работающим в таких классах найти пути решения. Обычно в классе выбираются три ученика(А,В,С), а также, если это инклюзивный класс, не остаются без внимания дети с ООП. Урок проводятся как опытными учителями, так и молодыми учителями. Ценность этой работы заключается в том, что учителя совместно работают и тем самым улучшают практику преподавания.
   Кроме того в этом проекте предполагается  и участие учителей школы в мероприятиях, предполагающих  распространение своего педагогического опыта. Учителя принимают активное участие  семинарах, вебинарах, конфернциях,воркшопах, размешают свои статьи в различных педагогических изданиях.
 
 Показатели профессионального творческого роста учителей
	Учебные года
	Учителя
	Распространение опыта работы
	Участие мероприятиях
	конференция

	
	
	школьные
	городские
	областные
	школьные
	гор-ские
	обл
	респуб
	городские
	обл
	респуб

	2017-2018
	63
	30%
	7%
	2%
	60%
	18%
	7%
	3%
	6%
	4%
	3%

	2018-2019
	59
	33%
	10%
	2%
	65%
	21%
	9%
	3%
	7%
	5%
	3%

	2019-2020
	60
	33%
	12%
	3%
	70%
	25%
	9%
	4%
	7%
	7%
	3%

	2020-2021
	63
	25%
	8%
	2%
	70%
	28%
	9%
	5%
	5%
	7%
	1%

	2021-2022
	64
	30%
	10%
	3%
	72%
	28%
	9%
	5%
	6%
	7%
	3%


      В течение 5-ти лет наблюдается повышение  уровня профессионального творческого роста учителей. 
Проблемы: Большая часть запланированной работы выполняется (83%). Для получения полного резкдьтата не хватает четкого взаимодействия с гороо: составля  свои планы работы мы не видим планирования работы городского методического кабинета на год, происходит накладка мероприятий из-за чего страдает качество. То же касается курсов повышения квалификации и других. Спускается план курсов , но не всегда четко он выполняется. Поэтому чаще всего учителям приходится подстраиваться под прохождение курсов, не учитываются возможности учителей. Следует отметить , что не было возможности пройти всем учителям по критериальному оцениванию, по составлению СОР и СОЧ, по инклюзии, так как на эти курсы небольшое количество по разнарядке.	
 Пути решения.: для повышения творческого птенциала учителей следует активизировать работу по самообразованию. Увеличить количество групп школьным тренерам по «Рефлеусии урока»,  «Исследовании урока» с привлечением учителей, имеющих небольшой опыт работы, активизировать работу по менторингу, привлекаяучителей , имеющих категори. «Педагог-иастер» и «педагог-исследователь». Такжеледует организовать группу по составлению СОР и СОЧ, так как небольшое количество учителей прошли эти курсы.
зоны в профессиональном развитии.
1.4.Наставничество в школе 
      Процесс наставничества
Цель: Повышение педагогического профессионального мастерства молодого специалиста со стажем работы от 1 до 3 лет, оказание методической помощи
В школе работа с молодыми специалистами и учителями, имеющими небольшой опыт работы от 3-5 лет ведется в двух напрвлениях:
Первое направление. Непосредственно закрепленные учителя за молодыми специалистами приказом директора школы и получающие за эту работу доплату.

	
	Учебный год
	Предметы
	Кол-во молодых специалистов

	1.
	2019-2020гг.
	Английский язык
	1

	
	
	Педагог-психолог
	1

	
	
	Физическое воспитание
	1

	
	
	Начальные классы
	1

	2.
	2020-2021гг.
	Английский язык
	1

	
	
	Музыка
	1

	
	
	Физическое воспитание
	1

	
	
	Начальные классы
	1

	3.
	2021-2022гг.
	Начальные классы с казахским языком обучения
	1

	
	
	Начальные классы с русским языком обучения
	2

	
	
	Информатика
	1



Второе направление. Процесс менторинга. Учителя, имеющие квалификацию  «Педагог-исследователь» и педагог-«мастер» как менторы оказывают поддержку учителям, имеющим стаж работы от 3-5 лет. Учителя-менторы оказывают помощь в составлении КТП,  в организации формативного оценивания на уроке, в составлении СОР и СОЧ, как правильно организовать процесс рефлексии на уроке.

	№
	Учебный год
	Кол-во учителей со стажем до 5 лет

	1.
	2017-2018уч.г.
	4

	2.
	2018-2019 уч.г.
	5

	3.
	2019-2020уч.г.
	6

	4.
	2020-2021уч.г.
	11

	5.
	2021-2022уч.г.
	10



Начиная с 2017-2018гг. процент прибытия молодых учителей увеличился на 11%. Поэтому была необходима система мнторинга в школе, которая помогла молодым учителям в из становлении.
 Проблемы: 
-Из-за большой нагрузки учителейпроцесс менторства прходит качественно. Тем более, что начиная с 2018 года стало оплачиваться(хотятолько за молодых специалистов, имеющих стаж работы до 1года), что негативно повлиядо на философию учителей.
- Некоторая часть молодых учитлей неохотно относится к жтому процессу, считая, что им помощь не нужна.
Пути решения: 
-Ежегодно проводить внутри школы практические семинары с проведением мастер-классов опытными учителями и молодыми учителями сс последующей рефлексией проведенных уроков;
-Вовлекать молодых учителей в участие в методических мероприятиях различного уровня;
-Вовлекать молодых учителей на прохождение  курсов различного характера.

Научно-методическая и научно-исследовательская деятельность учителей за 5 лет

2017-2018, 2018-2019, 2019-2020,2020-2021,2021-2022 уч.год

	№
	Фамилия, имя, отчество (при наличии) учителя
	Учебный год
	Наименование статьи
	Наименование проекта
	Наименование учебников, учебно-методических пособий, программ, методических рекомендаций и др.
	Выход

	1
	Ли Татьяна Анатольевна
	2017-2018
	КСП «Органы дыхания человека
	
	
	«Новые подходы в преподавании и обучении»,  2017 г УМЦ  г.Караганда
сборник статей

	
	
	2018-2019
	
	
	Наследственность и здоровье
	Утвержденная программа ОСШ№ 22

	
	
	2019-2020
	
	
	Юный эколог
	Утвержденная программа ОСШ№ 22

	2
	Ерофеева Любовь Игоревна
	2017-2018
	Проектирование современного урока в рамках системно - деятельностного подхода
	
	
	Научно-практическая конференция «Новые подходы в практике преподавания и обучения» Публикация Филиал АО «НЦПК «Өрлеу» ИПК по Карагандинской области

	
	
	2018-2019
	
	
	Алгебра+
	Утвержденная программа  методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана»

	
	
	2019-2020
	1.Статья Case Study как эффективный способ развития математической креативности учащихся
2. «Метод Case Study»			

	
	
	1.Международный методический журнал Asia»
 «Global Science and Innovations 2019: Central»  публикация
2. Международная НПК «Глобальная наука и инновации», сентябрь, 2019 год, Нур-Султан публикация

	3
	Хоцкая Елена Валерьевна
	2017-2018
	"Развитие функциональной грамотности на уроках математики»
Публикация

	
	
	Публикация в Заочной региональная конференции "Актуальные вопросы практики сертифицированного учителя: динамика изменений» 

	
	
	2018-2019
	« Проблемы непрерывного профессионального развития учителей в условиях обновления содержания среднего образования»
	
	



Занимательная математика
	Научно-практическая  конференция  Публикация. Караганда УМЦ «Орлеу»

Утвержденная программа  методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана»

	
	
	2019-2020
	
	
	Методы решения задач повышенной сложности в курсе математики
	Утвержденная программа  методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана»

	4
	Лаврентьева Татьяна Викторовна
	2017-2018
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	
	
	Решение нестандартных задач по физике
	Утвержденная программа ОСШ№ 22

	
	
	2019-2020
	
	
	Решение задач по физике на английском языке
	Утвержденная программа методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана» 


	5

	Абилова Айгуль Токмурзаевна
	2018-2019
	Республиканская экспертиза учебников английского языка
	
	
	Экспертиза


	
	
	2019-2020
	
	
	
	

	
	
	2019-2020
	
	
	
	

	6
	Жанибеков Ермек Ашмуханович
	2017-2018
	
	
	Начальная-военная подготовка
	Научный журнал «Вестник»  1 выпуск 2018г. Изд. ЖезУ им. О.А.у Байконурова

	
	
	2018-2019
	Межпредметные связи как резерв повышения качества знаний на уроках Начальной военной подготовки в школе.

	
	Начальная-военная подготовка
	Утвержденная программа  МОН РК

	
	
	2019-2020
	
	
	Начальная-военная подготовка
	Утвержденная программа  МОН РК

	7
	Генсицкая Ирина Витальевна

	2017-2018
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	«Использование разноуровневых заданий при организации уроков математики»
	
	




Делопроизводство на английском языке

	THE INTERNATIONAL SCIENTIFIC and PRATIFICAL CONFERENCE Certificate
Zhezkazgan College Business  and Transport 2018 Утвержденная программа  методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана

	
	
	2019-2020
	
	
	Робототехника
IT - technology
	Утвержденная программа  методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана»



	8
	Сарбажакова Айгуль Козыбековна
	2017-2018
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	 «Педагог-ключевая фигура создания условий развития успешного ребенка»
	
	
	VII Научно-практическая конференция, 2019 г. Сборник УМЦ  г. Караганды

	
	
	2019-2020
	
	
	
	

	9
	Ногербек Гульжанат 
Иманбевна
	2017-2018
	
	
	Дебаты
	Утвержденная программа  методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана»

	
	
	2018-2019
	Публикация
	
	Дебаты Утвержденная программа  методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана»
	Республиканский научно-методический журнал «Вестник КИО». Статья 

	
	
	2019-2020
	
	
	Дебаты
	Утвержденная программа  методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана»

	10
	Куценко Елена Николаевна
	2017-2018
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	Областной семинар «Yш  тiлдi беру-заман талабы»
	
	
	Пособие «Виртуальный ментор». Публикация. Обмен опытом 2019-2020 г

	
	
	2019-2020
	
	
	Органическая химия
Chemistry and English
	Утвержденные программы методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана»

	
	
	2020-2021
	«Защита методического пособия для учителей химии»
	
	Республиканский форум «Инновационные образовательные технологии»
	Методическое пособие

	11
	Тусупова Гульжан Габайдалаевна
	2017-2018
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	
	
	Абайтану
	Утвержденная программа МОН РК

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2019-2020
	«Трехъязычное образование»
	
	

Абайтану
	Газета «Жезказганский вестник» Публикация
 Утвержденная программа МОН РК

	
	
	2021-2022
	«Өрлеу» «Жаңаша оқыту-жетістік көзі» Статья эффективный урок методический журнал 
	
	«Өрлеу» Эффективный урок 
	Статья 

	12
	Багдашкина Ирина Васильевна
	2017-2018
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	
	
	Учимся писать эссе
	Утвержденная программа методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана»

	
	
	2019-2020
	
	
	УМК «Русский язык» 9 класс  и «Методические рекомендации к учебнику «Русский язык 9класс»
	Издательство «Атамура» 2019 г.

	13
	Захарова Наталья Анатольевна
	2017-2018
	
	
	Языкознание для всех
	Утвержденная программа методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана»

	
	
	2018-2019
	
	
	Языкознание для всех
	Утвержденная программа методическим кабинетом ГУ «Отдел образования г.Жезказгана»

	
	
	2019-2020
	
	
	Методическое руководство «Русский язык» 9 класс
	Издательство «Атамура» 2019 г.

	14
	Ковальчук Анастасия Викторовна
	2017-2018
	
	
	Светскость и основы религиоведения
	Утвержденная программа МОН РК

	
	
	2018-2019
	
	
	Светскость и основы религиоведения
	Утвержденная программа МОН РК

	
	
	2019-2020
	
	
	Светскость и основы религиоведения
	Утвержденная программа МОН РК

	15.
	Ерофеева Любовь Игоревна
	2019-2020
	«Case study как эффективный способ развития математической креативности»
	
	Научно-практическая конференция «Глобальная наука и инновации»,2019. Центральная Азия.
	
Сборник НПК


	
	
	2019-2020
	НПК «Важность воспитания конкурентноспособного поколения в системе образования»
	
	Научно-практическая конференция
	Сборник НПК


	
	
	2020-2021
	НПУ «Наука и образование в современном мире. Вызовы 21 века» Статья «хорошие советы ждяплозого коуча»
	
	Научно-практическая конференция
	Научно-практическая конференция

	16.
	Сулейменова Гульмира Болатбековна
	2021-2022
	«Өрлеу» «Қазақ тілі сабағында инновациялық технологияларды қолданудың маңызы» Статья эффективный урок методический журнал 
	
	«Өрлеу» Эффективный урок
	Статья

	
	Русинова Наталья Васильевна
	2020-2021

	Методические разработки по начальной школе «Уравнения на умноженияе и деление. 2 класс»
«Народныемузыкальные инструменты»
	
	UCHITELYA.KZ
	Методические разработки

	17.
	Балдуова Кунсулу Адилбековна 
	2020-2021




2021-2022
	Халықаралық ХХ Байқоңыр оқулары материалдарының жинағы «Қазақ тілі мен әдебиеті пәні бойынша ашық және жабық тапсырмаларды құрастыру»
«Өрлеу» «Функционалдық сауаттылық –білім беру сапасын жақсартудың аса маңызды шарты» Статья эффективный урок методический журнал 
	
	ХХ Байқоңыр оқулары


«Өрлеу» Эффективный урок
	Мақала 



Статья

	18.
	Плахотник Наталья Викторовна
	2017-2018
	«Новые технологии на уроках познания мира»
	
	«Өрлеу» Республиканский журнал «Перспективы развития казхстанского образования»(1 том)
	Статья

	
	
	2020-2021
	«Арифметиические действия и их свойства»



«Арифмитические действия и их свойства»
	
	Республиканский научно-методический журнал«Тағылым»

Международный научно-педагогический журнал «Үлы далаүстазы»
	Разработка урока




Разработка урока

	19.
	Пригарина Светлана Сергеевна
	2017-2018
	«Использование современных технологий на уроке математики в начальных классах»
	
	«Өрлеу» Республиканский журнал «Перспективы развития казхстанского образования»(1 том)
	Статья

	
	
	2020-2021
	«Применение эффективных технологий на уроках русского языка и литературы»





	
	«Өрлеу» Республиканский журнал «Перспективы развития казхстанского образования»(1 том)
	Разработка урока

	20.
	Танкибаева Бакыт Сабыровна
	2017-2018
	«Инновационные технологии на уроках английского языка»
	
	«Өрлеу» Республиканский журнал «Перспективы развития казхстанского образования»(1 том)
	Статья

	
	
	2020-2021
	«Criteria for marking wrtimg»
	
	АОО НЦПК«Өрлеу» Республиканский журнал «Перспективы развития казхстанского образования»(1 том)
	Статья

	21.
	Кулагина Клара Каримовна
	2020-2021
	« Дистанционное обучение на уроках матемтаики»
	
	УМЦ Областной форум учителей математики
	Статья

	
	Харитонова Надежда Петровна
	2020-2021
	«Разработка урока по познанию мира»
	
	АОО НЦПК«Өрлеу» Областной практический семинар «Образовательная практика. Поиски и решения»
	Статья

	22.













	Ахметжанов Даулет Акатович
	2020-2021






2020-2021




	 «Активизация познавательной деятельности обучающихся через использование проблемной ситуации при обучения на уроках истории Казахстана»
«Активизация самостоятельной деятельности обучающихся на основе рефлексивной самоорганизации на уроках истории Казахстана»
	
	Международная научно-практическая конференция сборник МНПК



Международная научно-практическая конференция сборник МНПК


	Статья 







Статья





Выводы: нучно-методическая и научно-исследовательская деятельность учителей за 5лет заметно выросла в части написания статей и программ вариативных курсов, УМК. В этом 2019-2020 учебном году вошел в использование учебно-методический комплекс(учебник+методическое руководство) издательство «Атамүра»,  по русскому языку, в написании которого приняли участие учителя русского языка и литературы школы И.В. Багдашкина, Н.А.Захарова. В 2020-2021учебном году продолжили сотрудничество с издательством «Атамүра»,   эти же учителя  по созданию УМК для  7 класса по русскому языку, также включились в работу чителя начальных классов М.М.Достанбекова, С.С.Пригарина по созданию УМК для 2 класса, русский язык.  Следует отметить, что выросла активность учителей в распространении педагогического опыта через участие в конференциях, продуктом которых являются статьи учителей, тиражирование своих методических разработок.


Результативность учебной, научно-исследовательской деятельности учителей с обучающимися школы
 (предметные  олимпиады, научные соревнования, научно-исследовательские проекты,
соревнования по робототехнике и др.) 
за  5лет
 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021,2021-2022 уч.год
	№

	Фамилия, имя, отчество (при наличии) учителя
	Учебный год
	Наименование мероприятия
	Кол-во призеров

	
	
	
	уровень
	

	
	
	
	Районный
	Городской
	Областной
	Республиканский
	Между-
народный
	

	1
	Куценко Елена Николаевна
	2017-2018
	
	Республиканская предметная олимпиада по химии 
Республиканская юниорская олимиада
КИО по химии
	
	КИО по химии
	
	2/1






1

	
	
	2018-2019
	
	Республиканская предметная олимпиада по химии 
Республиканская юниорская олимиада
	КИО по химии
	
	
	3/1

	
	
	2019-2020
	
	Республиканская предметная олимпиада по химии 
Республиканская юниорская олимиада
	
	
	
	1



1

	
	
	2020-2021
	
	
	
	
	
	

	
	
	2021-2022
	
	V Республиканская олимпиада им. К. Сатпавева

	Областная предметная олимпиада по химии (Академия «Болашак»

	
	
	1/1




	2
	Ли Татьяна Анатольевна
	2017-2018
	
	Республиканская олимпиада по  биологии
	Республиканская олимпиада по  биологии среди юниоров
	
	
	1

	3
	Снипич Олеся Александровна
	2018-2019
	
	Республиканская олимпиада по   географии
	
	
	
	1

	
	
	2019-2020
	
	
	
	
	
	2

	
	
	2019-2020
	
	
	
	
	
	

	4
	Ковальчук Анастасия Викторовна
	2017-2018
	
	Республиканская олимпиада по  основам права и история Казахстана 
	
	Республиканская открытая интернет-олимпиада «Топ жарған»
	
	1/10

	
	
	2018-2019
	
	
	
	КИО олимпиада «Рухани жанғыру»
	
	2

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2019-2020
	
	
	
	КИО олимпиада по истории Казахстана, всемирной истории
	
	2

	
	
	2021-2022
	
	Республиканская олимпиада по  основам права
	КИО олимпиада по истории Казахстана, всемирной истории
	
	
	1/3

	5
	Сарсенова  Айман Серикбаева
	2017-2018
	
	
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	
	Республиканская олимпиада по математике 
	Республиканская олимпиада по математике
	Республиканская олимпиада по математике
	

Кенгуру-математика для всех
	1/1/ 
4

	
	
	2019-2020
	
	
	
	
	Кенгуру-математика для всех
	6

	6
	Кулагина Клара Каримовна
	2017-2018
	
	Республиканская олимпиада по математике 
	Республиканская олимпиада по математике
	
	
	1

	
	
	2018-2019
	
	
	
	
	
	1/1

	
	
	2019-2020
	
	
	
	
	
	2(1х места)

	
	
	2020-2021
	
	Областная предметная олимпиада для учащихся 5-6 классов
	Областная предметная олимпиада для учащихся 5-6 классов
	
	
	1

	7
	Ерофеева Любовь Игоревна
	2017-2018
	
	Республиканская олимпиада по   математике
	Республиканская олимпиада по математике среди юниоров
	
	
	1

	
	
	2018-2019
	
	
	
	
	
	1/1

	
	
	2019-2020
	
	
	
	
	
	1

	8
	Лаврентьева Татьяна Викторовна
	2017-2018
	
	
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	
	
	Предметная олимпиада по физике КарГУ физико-техначеский факультет
	
	

	7

	
	
	2019-2020
	
	
	
	Республиканская юниорская олимпиада по ЕМЦ
	
	7

	6
	Танкибаева Бахыт Сабыровна
	2017-2018
	
	Республиканская олимпиада по  английскому
	Республиканская олимпиада по английскому
	Республиканская олимпиада по английскому
	
	1/1

	
	
	2018-2019
	
	Республиканская олимпиада по  английскому
	
	
	Игровой конкурс «British Bulldog»
	1/6

	
	
	2019-2020
	
	Республиканская олимпиада по  английскому
	
	
	
	1

	7
	Абилова Айгуль Токмурзаевна



	2017-2018
	
	Республиканская олимпиада по  английскому
	
	
	Игровой конкурс «British Bulldog»
	1/8

	
	
	2018-2019

	
	
	Областная предметная олимпиада Clever по английскому языку
	
	
	1

	
	
	2019-2020
	
	
	
	
	
	

	8
	Ажибекова Гуля Абжаппаровна
	2017-2018
	
	
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	
	
	
	
	
	

	
	
	2019-2020
	
	Республиканская олимпиада по  английскому
	
	
	
	1

	9
	Багдашкина Ирина Васильевна
	2017-2018
	
	Республиканская  предметная олимпиада по   русскому языку
	
	
	Международная игра «Русский медвежонок – языкознание для всех»
	1/1

	
	
	2018-2019
	
	Конкурс «Эссе» «Ноев ковчег»
	
	
	Международная игра «Русский медвежонок – языкознание для всех»
	1/4

	
	
	2019-2020
	
	Конкурс «Эссе» «Ноев ковчег»
	Областная предметная олимпиада Clever по русскому языку
	
	Международная игра «Русский медвежонок, языкознание для всех»
	1/1/1

	
	
	2020-2021
	
	
	Областная предметная олимпиада Clever по русскому языку
	
	
	III

	
	
	2021-2022уч.г.
	
	Республиканская  предметная олимпиада по   русскому языку
	
	
	
	II

	10
	
Банит Татьяна Николаевна
	2017-2018
	
	
	
	
	Международная игра «Русский медвежонок – языкознание для всех»
	10

	
	
	2018-2019
	
	
	Областная предметная олимпиада Clever по русскому языку

	Республиканский интеллектуальный марафона «Ақбота» среди 3-10 классов

	
	1/11

	
	
	2019-2020
	
	
	
	
	
	

	11
	Пригарина Светлана Сергеевна

	2017-2018
	
	
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	
	
	
	
	Международная игра «Русский медвежонок – языкознание для всех»
	6

	
	
	2019-2020
	
	
	
	Республиканский интеллектуальный марафона «Ақбота» среди 3-10 классов
	
	18

	12
	Лейднер Наталья Александровна
	2017-2018
	
	
	
	
	Международная игра «Русский медвежонок – языкознание для всех»
	1

	
	
	2018-2019
	
	
	
	
	Золотое руно
	2

	
	
	2019-2020
	
	
	
	
	
	

	13
	Харитонова Надежда Петровна
	2017-2018
	
	
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	
	
	
	Республиканский интеллектуальный марафона «Ақбота» среди 3-10 классов
	
	9

	
	
	2019-2020
	
	
	Областная предметная олимпиада Clever по русскому языку 
	Республиканский интеллектуальный марафона «Ақбота» среди 3-10 классов
	
	1/5

	14
	Балдуова Кунсулу Адильбековна
	2017-2018
	
	
	
	
	
	

	
	
	2019-2020
	
	
	
	
	
	

	
	
	2019-2020
	
	Городской интеллектуально-творческий конкурс 
	
	
	
	1

	
	
	
	
	школьников
«Полиязычие-наш стратегический ориентир»
	
	
	
	

	15
	Алкулова Асель Бакытбековна



	2017-2018
	
	
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	
	
	
	
	
	

	
	
	2019-2020
	
	
	Областная предметная олимпиада Clever по казахскому языку
	
	
	1

	16
	Балкенова Кулизат Камитбековна
	2017-2018
	
	
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	
	Республиканская олиспиада по казахскому языку «Абай оқулары»
	
	
	
	2

	
	
	2019-2020
	
	Республиканская олимпиада по  казахскому языку
	Республиканск ая олимпиада по  казахскому языку
	 Республиканс кая олимпиада по по  казахскому языку
	
	2/1

	17
	Турманова Меруерт Серикпаевна
	2017-2018
	
	Республиканская олимпиада по  казахскому языку 
	
	
	
	1

	
	
	2018-2019
	
	
	«Зият» олимпиада по казахскому языку
	
	
	2

	
	
	2019-2020
	
	
	
	КИО по казахскому языку
	
	2

	18
	Турманова Катшагуль Сапабековна
	2017-2018
	
	
	
	
	
	

	
	
	2018-2019
	
	Республиканская олиспиада по казахскому языку «Абай оқулары»
	
	
	
	1

	
	
	2019-2020
	
	Республиканская олимпиада по  казахскому языку 
«Жарқын болашақ»
	Республиканск ая олимпиада по по  казахскому языку
	
	
	1/1

	19.
	Абдрахманов Роман Арманович
	2021-2022гг.
	
	
	Комплексная олимпиада «бастау»(английский язык»
	
	
	2(I /III)

	20.
	Качур Ольга Григорьевна
	2018-2018г.
	
	
	
	Республиканская олимпиада «КИО»(биология)
Трехъязычная республиканская олимпиада по биологии
	
	1(3место)

1(1 место)

	
	
	2019-2020г.
	
	Республиканская олимпиада, город «КИО»(естествознание)
	Республиканская олимпиада, город «КИО», область(биология)
	Республиканский Педстарт  «Биология Дарын»

Республиканская олимпиада, город «КИО», республика(биология
	
	2 (место)
6(2 места)
2(3 место)
1(1 мето)


	
	
	2020-2021гг.
	
	
	
	Республиканская олимпиада, республтка «КИО»(естествознание)
	
	1(1 место)

	
	
	2021-2022гг.
	
	Городской конкурс «Экошкола»


Республиканская предметная олимпиада(биология)




Предметная олимпиада среди 5-6 классов(естествознание)
	Республиканская олимпиада, областной тур «КИО»(биология)

	






Республиканская олимпиада, областной тур «КИО»(биология)



	
	1(3 место);
1(2 место)
1(3 место)
1(2 место)



1(3 место)

	21.
	Танкибаева Бакыт Сабыровна
	2020-2021
	
	Предметная олимпиада среди 5-6 классов(английский язык)




	Предметная олимпиада среди 5-6 классов(английский язык)
Областной кнкурс научных проектов
Областной конкурс эссе на английском языке
	
	
	1(1место),1(3 место)
1(1 место)


1(1 место)

	22.
	Ковальчук Анастасия Викторовна
	2021-2022гг.
	
	
	Республиканский конкурс
	Республиканский конкурс эссе «Тәуелсіздік теңдесіжоқ  бойлығым»
	
	2м-3
3м-2
Серт.-3

	
	Дроздова Л.А
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(русский язык) 
	
	
	
	1(3-е место)

	
	Абдрахманов А.Н.
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(русский язык) 
	
	
	
	1(2-е место)

	
	Калекенова Ж.М.
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(казахский язык)
	
	
	
	1(2-е место)

	
	Дроздова Л.А
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(русский язык) 
	
	
	
	1(2-е место)

	
	Багдашкина И.В.
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(русский язык)
	
	
	
	1(2-е место)

	
	Танкибаева Б.С
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(английский  язык)
	
	
	
	1(2-е место)

	
	Танкибаева Б.С.
	2021-2022гг.
	
	6 областная олимпиада «Клевер»
	
	
	
	1(3-е место)

	
	Кольцова Л.В.
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(география)
	
	
	
	1(3-е место)

	
	Балкенова Г.Х.
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(казахский язык)
	
	
	
	1(2-е место)

	
	Турманова К.С.
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(казахский язык)
	
	
	
	1(3-е место)

	
	Ли Т.А.
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(биология)
	
	
	
	1(2-е место)

	
	Захарова Н.А.
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(русский язык)
	
	
	
	1(3-е место)

	
	Ли Т.А.
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(биология)
	
	
	
	1(3-е место)

	
	Алкулова А.Б.
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(казахский язык)
	
	
	
	1(2-е место)

	
	Качур О.Г
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада(биология)
	
	
	
	1(3-е место)

	
	Качур О.Г.
	2021-2022гг.
	
	
	
	Казахстанские интернет олимпиады КИО по биологии (республика)
	
	Диплом 2 степени

	
	Качур О.Г.
	2021-2022гг.
	
	
	Казахстанские интернет олимпиады КИО по биологии (область)
	
	
	Диплом 2 степени

	
	Качур О.Г.
	2021-2022гг.
	
	Городской конкурс «Экошкола» (конкурс поделок из бросового материала)
	
	
	
	1(3место)

	
	Качур О.Г.
	2021-2022гг.
	
	Республиканская олимпиада по предмету «Биология» (город)
	
	
	
	Диплом 3 степени

	
	Качур О.Г.
	2021-2022гг.
	
	Юниорская олимпиада по биологии
	
	
	
	Диплом 3 степени

	
	Качур О.Г.
	2021-2022гг.
	
	Городской конкурс «Экошкола» (конкурс постеров)
	
	
	
	Грамота за лучшую работу

	
	Ажибекова Г.А
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада (английский язык)
	
	
	
	1(3-е место)

	
	Ажибекова Г.А
	2021-2022гг.
	
	
	Региональная олимпиада на знание английского языка организованный Благотворительным Фондом «The Ulytau Educational Foundation»
	
	
	Диплом за высокий уровень английского языка

	
	Ажибекова Г.А
	2021-2022гг.
	
	
	Региональная олимпиада на знание английского языка организованный Благотворительным Фондом «The Ulytau Educational Foundation»
	
	
	Диплом за высокий уровень английского языка

	
	Ажибекова Г.А
	2021-2022гг.
	
	Городская предметная олимпиада 
	Региональная олимпиада на знание английского языка организованный Благотворительным Фондом «The Ulytau Educational Foundation»
	
	
	Диплом за высокий уровень английского языка

	
	Ажибекова Г.А
	2021-2022гг.
	
	
	Региональная олимпиада на знание английского языка организованный Благотворительным Фондом «The Ulytau Educational Foundation»
	
	
	Диплом за высокий уровень английского языка

	
	Ажибекова Г.А
	2021-2022гг.
	
	
	Региональная олимпиада на знание английского языка организованный Благотворительным Фондом «The Ulytau Educational Foundation»
	
	
	Диплом за высокий уровень английского языка

	
	Ажибекова Г.А
	2021-2022гг.
	
	
	Областной творческий конкурс эссе «Speak your mind»
	
	
	Диплом 3 степени + Сертификат на 25% скидку в обучении в Академий «Bolashak»

	
	Ажибекова Г.А
	2021-2022гг.
	
	
	Республиканский конкурс эссе «Тәуелсіздік-теңдесі жоқ байлығым»

	
	
	Диплом 1 степени

	
	Ажибекова Г.А
	2021-2022гг.
	
	
	Республиканский конкурс эссе «Тәуелсіздік-теңдесі жоқ байлығым»

	
	
	Диплом 3 степени

	
	Ахметжанов Д.А.
	2021-2022гг.
	
	Республиканский детский конкурс «Тұған елің – Қазақстанды жақсы білесің бе» (город) 
	
	
	
	Диплом 3  степени

	
	Ахметжанов Д.А.
	2021-2022гг.
	
	
	
	Казахстанские интернет олимпиады КИО по истории Казахстана (республика)
	
	1(3-е место)

	
	Ахметжанов Д.А.
	2021-2022гг.
	
	Республиканский детский конкурс «Тұған елің – Қазақстанды жақсы білесің бе» (город)
	
	
	
	2(1-е место)
3(3место)

	
	Ахметжанов Д.А.
	2021-2022гг.
	
	
	Республиканский детский конкурс «Тұған елің – Қазақстанды жақсы білесің бе» (область)
	
	
	1(5-е место)

	
	Ахметжанов Д.А.
	2021-2022гг.
	
	Дебатный турнир город Жезказган 
	
	
	
	2(1 место)

	
	Ковальчук А.В.
	2021-2022гг.
	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету  «Всемирная история» 
	
	
	
	1(1 место), 1(2 место)
2(сертификаты)

	
	Ковальчук А.В.
	2021-2022гг.
	
	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету  «Всемирная история» 
	
	
	1(1 место)

	
	Ковальчук А.В.
	2021-2022гг.
	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету  «История Казахстана»  (город)
	
	
	
	1(1 место)

	
	Ковальчук А.В.
	2021-2022гг.
	
	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету  «История Казахстана»  
	
	
	1(3 место)

	
	Ковальчук А.В.
	2021-2022гг.
	
	Республиканская олимпиада по предмету «Основы права» (город)
	
	
	
	1(3 место)

	
	Арынова А.М.
	2021-2022гг.
	
	Республиканская дистанционная олимпиада  по английскому языку
	
	
	
	1(1место)

	
	Русинова Н.В.
	2021-2022гг.
	
	Республиканская дистанционная олимпиада  по математике
	
	Республиканская дистанционная олимпиада  по математике
	
	1(1место),11(1место)

	
	Симошенко А.С.
	2021-2022гг.
	
	
	
	
	Международный конкурс «Русский медвежонок-языкознание для всех»
	1(1 место), 2(2 место)

	
	Лейднер Н.А.
	2021-2022гг.
	
	
	
	
	Международный конкурс «Русский медвежонок-языкознание для всех»
	1(1 место), 1(2 место)

	
	Сидоренко Н.В.
	2021-2022гг.
	
	  
	6 областная олимпиада «Клевер»(русский язык)
	
	
	1(3 место)

	
	Абдрахманов Р.А.
	2021-2022гг.
	
	
	
	Комплексная олимпиада «Бастау» по предмету английский язык
	
	1(1 место)

	
	Банит Т.Н.
	2021-2022гг.
	
	
	
	Комплексная олимпиада «Бастау» по предмету русский язык
	
	4(1 место)

	
	Куценко Е.Н.
	2021-2022гг.
	
	5-я республиканская олимпиада  имени К.И.Сатбаева по химии (городской тур)
	
	
	
	1(1 место)

	
	Ли Т.А.
	2021-2022гг.
	
	Городской марафон «Мега-талант» 
	
	
	
	Сертификат участия

	
	Захарова Н.А.
	2021-2022гг.
	
	Ақиық ақын Мұқағали Мақатаевтың 90 жылдық мерейтойына орай арналған Республикалық «Мақатаев Оқулығы» атты өнер байқауы
	
	
	
	1(1 место)

	
	Русинова Н.В.
	2021-2022гг.
	
	Комплексная олимпиада «Бастау» по предмету русский язык
	
	Республиканская дистанционная олимпиада  по математике
	
	2(1 место), 1(2 место), 1(3 место),1(1 место)

	
	Русинова Н.В.
	2021-2022гг.
	
	
	
	
	Пони в гостях у Пифагора
	1(1 место),1 (2 место), 1(3 место)


  Ежегодно учителя и учащиеся принимают участие в различных предметных олимпиадах, игровых конкурсах, марафонах, научно-исследовательских проектах. За последние годы отмечается  увеличение количества участников и призеров  в Республиканской  предметной олимпиаде школьников с выходом на областной и Республиканский этапы. Так например: в 2017-2018 учебном году Гражданкин Алексей  в олимпиаде по казахскому языку «Жарқын болашақ» показал отличное знание казахского языка на Республиканском уровне, учитель Балкенова К.К. В 2018-2019 учебном году  Игнатьева Анастасия смогла выйти  на  Республиканский этапа  Президентской предметной олимпиады, показав отличную подготовку по предметам ЕМЦ, учитель Сарсенова А.С. На протяжении двух последних лет в Республиканской предметной олимпиаде наша школа находится в числе 5 лучших показателей призовых мест (2018-2019 уч. год- 18 мест, в 2019-2020 уч. году-12 мест, 2020-2021гг. – 132 мест, 2021-2022г. – 12мест). В последние годы у  учителей  и учащихся  пользуются спросом дистанционные олимпиады по различным предметам, в которых также  имеются призовые места.
Проблемы: недостаточная подготовка   ведется  к республиканской  олимпиаде  по предметам История Казахстана, основам права, информатике, так как имеются вакансииучителей. Не все олимпиады ,  в которых принимают участие учащиеся входят в разряд рейтинговых. В ближайшее время количество участников заметно снижается из-за того, что многие олимпиады платные, необходимо  тратить время и прилагать усилия для самостоятельной оплаты, не все родители заинтересованы в этом. 
Пути решения: для повышения мотивации к участию в олимпиадах и конкурсах организовать школьный конкурс «На лучшее портфолио учащегося» среди учащихся младшего, среднего и старших классов. По разработанным критериям, проводить отбор лучших портфолио на ежегодный конкурс «Слет отличников». Вести работу   по освещению достижений высокомотивированных учащихся, через социальные сети, в СМИ. Возникает необходимость внутри школы  мотивировать учащихся на участие в  Брейнг-рингах, викторинах, конкурсах по предметам и др.

Участие в конкурсах педагогического мастерства

	Фамилия, имя, отчество (при наличии) учителя
	Наименование конкурса
	Результат

	Кольцова Лариса Валентиновна
	Городской конкурс учителей самопознания «Интеграция предмета самопознания с предметами ЕМЦ» 
	Номинация «Автор лучшей разработки урока», 2019 г.

	Пригарина Светлана Сергеевна
	Городской конкурс учителей самопознания «Интеграция предмета самопознания с предметами ЕМЦ» 
	Диплом 3 степени, 2019 г.

	Русинова Наталья Васильевна
	Городской конкурс учителей самопознания «Интеграция предмета самопознания с предметами ЕМЦ» 
	Диплом 2 степени,2019 г.

	Харитонова Надежда Петровна
	Городской конкурс учителей самопознания «Интеграция предмета самопознания с предметами ЕМЦ» 
	Номинация «Лучший опыт», 2019 г.

	Ерофеева Любовь Игоревна,
Кулагина Клара Каримовна, Сарсенова Айман Серикпаевна
	Онлайн вебинар «НЦПК «Өрлеу».
Развитие математической грамотности учащихся: опыт и перспективы», октябрь 2018 Кейс – стадии как одна из форм составления компетентностно – ориентированных заданий по математике»
	Диплом 2 степени, 2018-2019 г.

	Сарсенова Айман Серикпаевна

	«Методический вернисаж» Методические рекомендации  по организации  изучения  алгебры 8 класса
	Грамота за интересную работу,
2018-2019 г.

	Сарсенова Айман Серикпаевна

	УМЦ г. Караганда 
Областной тур Республиканского творческого конкурса учителей математики
	Диплом 2 степени, 2018-2019 г.

	Хоцкая Елена Валерьевна
	Республикалық білім портал BILIM-TENIZ, конкурс «Лучший учитель математики»

	Диплом 1 степени, 2019-2020 г.

	Хоцкая Елена Валерьевна
	Городской семинар по «Исследованию урока»
 на тему: «Развитие у обучающихся активной речевой деятельности на основе рефлексивной самоорганизации».
	Обмен опытом, 2019-2020 г.

	Хоцкая Елена Валерьевна
	 Методический вернисаж. Номинация «Лучшая презентация»
	Диплом 1 степени, 2019-2020г.

	Ерофеева Любовь Игоревна

	Областная онлайн НПК, УМЦ РО, апрель 2020.
«Инновационная траектория развития педагога: от теории к практике»
	Обмен опытом, 2019-2020 г.

	Ерофеева Любовь Игоревна

	Методический вернисаж Номинация «Лучшая презентаци к уроку»
	Диплом 2,3 степени, 2019-2020 г.

	Генсицкая Ирина Витальевна
	Методический вернисаж Номинация «Лучшая разработка урока»
	Диплом 2 степени, 2019-2020 г.

	Генсицкая Ирина Витальевна
	Республиканская олимпиада для учителей математики КИО
	Диплом 2 степени, 2019-2020 г.

	Ерофеева Любовь Игоревна
	Методический вернисаж, номинация «Презентация к уроку» 
	Грамота «Лучшая презентация к уроку

	Ерофеева Любовь Игоревна

	Методический вернисаж 
Конкурс методических разработок» Разработка методических рекомендаций к урокам математики в 5 классах
	Грамота, Номинация «Обучение + увлечение» 3 место, 2017-2018

	Сарсенова Айман Серикбаевна
	Областной онлайн урок УМЦ г. Караганда, «Производная сложной функции»
	Обмен опытом. Онлайн урок,2018г.

	Сарсенова Айман Серикбаевна, 
Ерофеева Любовь Игоревна
	
Коучинг «Современная модель выпускника»
	Разработка модели выпускника. Организация коучинга в КГУ «ОСШ №22»,ОСШ №22» 2018 г.

	Лаврентьева Татьяна Викторовна
	Республиканская олимпиада для учителей КИО
	Диплом 2 степени, 2019-2020 г.

	Ногербек Гульжанат Иманбаевна
	XII Открытый Республиканский фестиваль педагогических работ «Методический вернисаж» Номинация «Учебное занятие» «Лучшая презентация»
	Диплом 3 степени
2018-2019 г.

	Ногербек Гульжанат Иманбаевна
	КИО» Интеллектуальная викторина для 9-11 классов
	Грамота май, 2020г

	Ногербек Гульжанат Иманбаевна
	XII Открытый Республиканский фестиваль педагогических работ «Методический вернисаж» 
Номинация «Учебное занятие» «Лучшая презентация»
	Диплом 1 степени, 2020 г.



	Ногербек Гульжанат Иманбаевна
	Номинация «Лучшее методическое пособие»
«Пособие по использованию таблиц на уроках истории Казахстана и всемирной истории»
	Грамота 2019 г.

	Ковальчук Анастасия Викторовна
	Городской конкурс «Лучший учитель истории» 
	Участие, 2018-2019 г.

	Ковальчук Анастасия Викторовна
	Республиканская интернет олимпиада «Topjargan- 2018»  

	Благодарственное письмо,2018-2019 г.


	Багдашкина Ирина Васильевна
	Республиканский конкурс «Методический вернисаж», номинация на лучшую разработку, Методическое руководство по русскому языку, 6 класс» 
	Диплом, 2 степени.

	Захарова Наталья Анатольевна
	Республиканский конкурс «Методический вернисаж», номинация на лучшую разработку, Методическое руководство по русскому языку, 6 класс» 
	Диплом, 2 степени.

	Ковальчук Анастасия Викторовна
	КИО  Олимпиада для учителей по предмету «Светскость и основы религиоведения» 
КИО по истории Казахстана для учителей 
КИО олимпиада по истории Казахстана для учителей  «7 граней Великой Степи»
КИО олимпиада по истории Казахстана для учителей  «7 граней Великой Степи» 
	Грамота 1 место в районе, 2018-2019 г.

грамота 1 место в районе ,2018-2019 г.
грамота 2 место в области,2018-2019 г.

Грамота 1 место в районе,2018-2019 г.

	Ковальчук Анастасия Викторовна
	Республиканская олимпиада «ПедСтарт» для учителей истории Казахстана.
	Диплом 3 степени,2019 г.



	Куценко Елена Николаевна
	КИО олимпиада  для учителей химии 
	Грамота  2018-2019 г.
Диплом 2 степени 2019-2020 г.(респ. уровень)


	Куценко Елена Николаевна
	КИО олимпиада для учителей химии
	Грамоты 1,2 место 2018 г.(гор.,обл)
Грамоты 1,2 место 2019 г.(обл)

	Куценко Елена Николаевна
	Областной семинар «Yш  тiлдi беру-заман талабы»
	Обмен опытом, открытый урок 2019-2020 г.

	Куценко Елена Николаевна
	Городской  экологииический конкурс  «Эко- дос»
Конкурс «Лучшая предметнаяя неделя»(естественно-научное направление и трехъязычие)
	Грамота,2021г.

Диплом 3 степени

	Сексенбаева Дина Шынбековна
	Городской конкурс «Учитель года»
	Грант Акима города «Лучший предметник», диплом, денежная премия,2020г.

	Ерофеева Любовь Игоревна
	Методический вернисаж. Конкурс «Мир в радуге профессий»
«Аль-Фараби и его научное наследие. Конкурс «Педагогическая идея»
	Грамота, благодарственное письмо,2020г.
Диплом 3 степени,2020г.

	Лаврентьева Татьяна Викторовна
	Облстной тур республиканского творческого конкурсв учителей физики(УМЦ)
	Диплом 2 степени,2020г.

	Сарсенова Айман Серикбаевна
	Олимпиада «КИО» по математике (республика)
	Диплом 3 степени,2020г.

	Лаврентьева Татьяна Викторовна
	Олимпиада «КИО» по физике (республика)
	Диплом 1 степени,2020г.

	Генсицкая Ирина Витальевна
	Областной конкурс «Методический вернисаж». Лучшая презентация.
	Диплом 3 степени,2020г.

	Танкибаева Бакыт Сабыровна
	Республиканский конкурс «Методический вернисаж», в номинации «Моя методическая копилка», «Лучшая презентация»

	Диплом 3 степени,2020г.

Диплом 1 степени,2020г.

	Генсицкая Ирина Витальевна
	VI Городской фестиваль по робототехнике
	Диплом 3 степени,2021г.

	Лаврентьева Татьяна Викторовна
	Городской конкурс «Учитель года»
	Грант Акима города «Лучший учитель-исследователь», диплом, денежная премия,2021г.

	
	Городской конкурс авторских программ по трехъязычию.
	Диплом 2 степени,2021г.

	Сарсенова Айман Серикбаевна
	Областной фестиваль учителей матемтаики(олимпиада ЦПМ)
	Диплом 3 степени,2021г.

	Лаврентьева Татьяна Викторовна
	Олимпиада «КИО» по физике (республика)
	Диплом 1 степени,2021г.

	Ерофеева Любовь Игоревна
	Конкурс «Педагогическая идея»(разработка методического пособия «Основные задачи тригонометрии»
	Диплом 2 степени,  2021г.

	Кулагина Клара Каримовна
	ЦПМ. Мастер-класс «Доска Mirro»
	Благодарственное письмо,2021г.

	Абилова Айгуль Токмурзаевна
	ЦПМ. Мастер-класс «Цифровые образовательные ресурсы на уроках английского языка в рамках дистанционного обучения»
	Справка о проведении урока, 2021г.

	Сарсенова Айман Серикбаевна
	Областной тур Республиканского конкурса «Математическая регата»
	Грамота(3 место),2022г.

	Лаврентьева Татьяна Викторовна
	Олимпиада «КИО» по физике (республика)
	Диплом 1 степени,2022г.

	Ерофеева Любовь Игоревна
	Методический вернисаж. Конкурс презентаций.

Городской конкурс на грант акима города
	Диплом 3 степени,2022г.

Сертификат участника,2022г.

	Хоцкая Елена Валерьевна
	 Областной конкурс «Методический вернисаж»
	Сертификат участника,201-2022гг.

	Жанасова «Мария Юрьевна
	Республиканский конкурс «Методический вернисаж», номинация налучшую разработку, разработка классного часа
	Диплом 3 степени,2021

	Балдуова Кунсулу Адильбеовна
	Республиканский конкурс «Методический вернисаж», номинация налучшую разработку, в номинации «Лучшая образовательная программа»
	Диплом 2 степени 2021

	Ахметжанов Даулет Акатович
	XVII Открытый Республиканский фестиваль педагогических работ «Методический вернисаж», номинация на лучшую презентацию
Республиканская дистанционная олимпиада для учителей по истории Казахстана «ПЕДСТАРТ» 
Республиканская дистанционная олимпиада «КИО» по предмету «Человек. Общество. Право»
Республиканская Национальная интернет олимпиада «НИО» по истории Казахстана (для учителей)
	Диплом 3 степени 2021



Диплом 2 степени 2021

Диплом 2 степени 2021


Диплом 2 степени 2021


	Русинова Наталья Васильевна

	Республиканский конкурс «Методический вернисаж», номинация налучшую разработку, в номинации «Лучший видеоурок»
	Диплом 2 степени 2020г.

	Танкибаева Бакыт Сабыровна
	Республиканский конкурс «Методический вернисаж», номинация налучшую разработку, в номинации «Моя педаагогическая копилка»
Республиканский конкурс «Методический вернисаж», номинация налучшую разработку, в номинации «Лучшая презентация
	Диплом 1 степени 2020г





Диплом 2 степени,2022г.

	Качур Ольга Григорьевна
	Вторая  республиканская  дистанционная олимпиада по биологии для учителей
	Диплом Iстепени,2022г.

	Русинова Наталья Васильевна
	Общеказахстанская олимпиада (дистанционная) среди учащихся. Благодарность за подготовку победителей 
	Грамота,2022г.

	Арынова Алина Маратовна
	Общеказахстанская олимпиада (дистанционная) среди учащихся. Благодарность за подготовку победителей 
	Грамота,2022г.

	Захарова Наталья Анатольевна
	Международный семинар на тему: «Повышение качества образования с использованием современных технологий»
	Сертификат ,2022г.

	Тимерханова Анипа Антаевна
	Международный семинар на тему: «Повышение качества образования с использованием современных технологий»
	Сертификат 2022г.

	Русинова Наталья Васильевна
	Международный семинар на тему: «Повышение качества образования с использованием современных технологий»
	Сертификат 2022г. 

	Ажибекова Гуля Абжаппаровна
	Международный семинар на тему: «Повышение качества образования с использованием современных технологий»
	Сертификат 2022г.

	Дроздова Людмила Анатольевна
	Международный семинар на тему: «Повышение качества образования с использованием современных технологий»
	Сертификат 2022г.

	Абилмажина Гульжаухар Иргалиевна
	Международный семинар на тему: «Повышение качества образования с использованием современных технологий»
	Сертификат 2022г. 

	Банит Татаьяна Николаевна
	Международный семинар на тему: «Повышение качества образования с использованием современных технологий»
	Сертификат 2022г. 

	Носова Валерия Ивановна
	Международный семинар на тему: «Повышение качества образования с использованием современных технологий»
	Сертификат 2022г.

	Ушакова Татьяна Викторовна
	Международный семинар на тему: «Повышение качества образования с использованием современных технологий»
	Сертификат 2022г.

	Калекенова Жуджыз Мухамбеткалиевна
	Международный семинар на тему: «Повышение качества образования с использованием современных технологий»
	Сертификат 2022г.

	Дроздова Людмила Анатольевна
	за поза подготовку к 6 областной олимпиаде «Клевер»
	Сертификат2022г.

	Куценко Елена Николаевна
	Городской семинар «Зерттеу. Әдіс.Тәжірибе»
	Благодарственное письмо 2022г.

	Тимерханова Анипа Антаевна
	«Зейін» жобасы аясында «Функционалдық сауаттылықты дамыту бойынша жұмысты ұздік ұйымдастыру» байқауы
	Диплом 2 степени 2022г.

	Тимерханова Анипа Антаевна
	«Жетекші мектеп тәжірибесі: міндеттер мен жетістіктер»
	Алғыс хат 2022г.

	Ерофеева Любовь Игоревна
	Функционалдық сауаттылықты дамыту апталығын белсенді ұйымдастырып, озық іс-тәжірибесімен бөліскен үшін
	Алғыс хат 2022г.

	Кулагина Клара Каримовна
	Функционалдық сауаттылықты дамыту апталығын белсенді ұйымдастырып, озық іс-тәжірибесімен бөліскен үшін
	Алғыс хат 2022г.

	Сарсенова Айман Серикбаевна
	Функционалдық сауаттылықты дамыту апталығын белсенді ұйымдастырып, озық іс-тәжірибесімен бөліскен үшін
	Алғыс хат 2022г.

	Снипич Олеся Александровна
	«Экологиялық сауаттылықты дамытудағы үздік іс-шара» номинациясы бойынша мадақтама
	2 место 2022г.

	Русинова Наталья Васильевна
	«Экологиялық сауаттылықты дамытудағы үздік іс-шара» номинациясы бойынша мадақтама
	2 место 2022г. 

	Климова Эльвира Вильевна 
	«Экологиялық фотосессия жұлдызы» номинациясы бойынша мадақтама
	2 место 2022г. 

	Ли Татьяна Анатольенва
	«Ең үздік апталық» номинациясы бойынша мадақтама
	2 место 2022г.


Вывод: учителя школы систематически принимают участие в педагогических конкурсах. Имеется ряд олимпиад и профессиональных конкурсов, которые стали традиционными, например, Казахстанская предметная олимпиада «КИО». Республиканский открытый фестиваль педагогических работников «Методический вернисаж» по различным номинациям, «Педстарт». Также учителя принимают ежегодно участие в конкурсе на грант Акима города в различных номинациях.
 Проблемы: не все учителя принимают активное участие в профессиональных конкурсах по своему желанию, в основном одни и те же учителя, которые имеют большой опыт работы. Часть учителей принимает участие не по  зову сердца, а потому, что надо или получить, или подтвердить свою категорию. После получения категории заметно снижается активность  таких учителей.



Пути решения: привлечение к данным видам конкурса более молодых педагогов,  работать над повышением мотивации учителей для участия в конкурсах различного характера, создав в школе систему поощрения педагогов
2


3


VIII. Анализ  воспитательной работы 

«Рухани жаңғыру» бағдарламасын іске асыру жағдайындағы тәрбиенің тұжырымдамалық негіздерін жүзеге асырудағы тәрбие жұмысының
өзін-өзі бағалау бойынша қорытындысы
Мектеп мұғалімі балаларды оқытып қана қоймайды, сонымен бірге оларды тәрбиелейді. Ол белгілі бір сыныпта оқушылардың оқу-тәрбие жұмысын ұйымдастырушысы әрі ұстазы, ақылшы-кеңесшісі болып саналады. Сынып жетекшісі оқушының жас ерекшелігіне сай жасы мен өмірге деген көзқарасы өзгеріп отыратын адам. Қашанда оқушыларымен бір деңгейде сөйлесіп,әрі досы,әрі қамқоршысы,әрі кеңесшісі бола біледі. 
Мектебіміздегі сынып жетекшілердің сапалық құрамы
	
	Сыныптар саны
	Жұмыс өтілі 0-5 жыл
	5-15 жыл
	15 -тен жоғары
	ескерту

	2017-2018  
	32
	5
	8
	17
	Бастауыш сыныпта 2 мұғалім 2 сыныптан жетекшілік жасайды

	2018-2019
	36
	6
	11
	16
	3 мұғалім 2 сыныптан жетекшілік жасайды

	2019-2020
	36
	4
	12
	16
	4мұғалім 2 сыныптан жетекшілік жасайды

	2020-2021
	36
	9
	7
	16
	4мұғалім 2 сыныптан жетекшілік жасайды

	2021-2022  
	     40
	12
	7
	18
	3 мұғалім 2 сыныптан жетекшілік жасайды




Жыл сайын мектеп сыйымдылығына орай сынып сандарының бір қалыпты болып келетінін байқауға болады. Соңғы екі жылда қазақ сыныптарының ашылуына орай сынып сандары артып отыр. Ал  сапалық құрамынан кестесінен  байқайтынымыз көпшілік сынып жетекшілерінің өтілі 15 жылдан жоғарылығы.Өтіл саны жоғары мұғалімнің жасы да үлкен екенін байқауға болады.Бұл бір жағы жақсы,бір жағынан кемшілік деп те қарауға болады.
Сынып жетекшілердің кәсіби деңгейін көтеру,тәжірибе тарату, байқауларға қатысулары
	
	Кәсіби деңгейін
көтеру
	Тәжірибе  тарату
	Байқауларға қатысу

	
	Семинар
	Курс
	Қала
	Облыс
	Республика
	Қала
	Облыс
	Республика

	2017-2018
	1
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	2018-2019
	1
	0
	1
	-
	-
	-
	-
	-

	2019-2020
	1
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2020-2021
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2021-2022
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-




Кестеде көрсетілгендей сынып жетекшілердің кәсіби деңгейін көтеру,тәжірибе тарату,байқауларға қатысу көрсеткіші төменгі деңгейде екендігін аңғартады. Сапалық құрам кестесінде байқағанымыздай мұғалімдердеің көпшілігінің өтілі жоғары,курстарға , сайыстарға қатысу кезінде жас ерекшелігі де үлкен рөл атқарады.









Білім алушылардың тәрбие деңгейін зерделеу қорытындысы
	
	
	% жоғары деңгей
	% орта деңгей
	%  төмен деңгей
	Түзету жұмыстары жүргізілген оқушылар /%/

	2017-2018
	2-4 сынып
	100%
	-
	-
	-

	
	5-8 сынып 
	95%
	5%
	-
	5%

	
	9-11 сынып
	95%
	5 %
	-
	5 %

	2018-2019
	2-4 сынып
	100%
	-
	-
	-

	
	5-8 сынып 
	100%
	-
	-
	-

	
	9-11 сынып
	100%
	-
	-
	-

	2019-2020
	2-4 сынып
	100%
	-
	-
	-

	
	5-8 сынып 
	98%
	2%
	-
	2%

	
	9-11 сынып
	98%
	2%;
	-
	2%;

	2020-2021
	2-4 сынып
	98%
	2%
	-
	2%

	
	5-8 сынып 
	100%
	-
	-
	-

	
	9-11 сынып
	100%
	-
	-
	-

	2021-2022
	2-4 сынып
	99%
	1%
	-
	1%

	
	5-8 сынып 
	99%
	1%
	-
	1%

	
	9-11 сынып
	100%
	100 %
	-
	100 %


























Мектептің тәрбиелеу жүйесінің басты критерийінің бірі – оқушылардың тәрбиелік деңгейі. Оқушылардың тәрбиелік деңгейі жоғары болу үшін сынып сағаттары,сыныптан тыс жұмыстар,ата-аналарымен жеке , топтық іс –шаралар өткізіледі.Алайда оқушылар арасында тәртіп бұзушылықтар кездесіп отырады.Кестеде байқағанымыздай әр жылдарда бірнеше оқушыдан мектепішілік есепке алынғандар бар. 
2017-2018 оқу жылына МЮП есебінде тұрған балалар-жоқ, мектепішілік есепте тұрған балалар - 7 оқушы:
А) Вольман Никита 6А сынып оқушысы-сабақтағы мінез-құлықы үшін ,
   Б) Харкин Багдан 6Б сынып оқушысы-сабақтағы мінез-құлықы үшін ,
  В) Никулин Денис 6А сынып – Абдуалиева Даяна 9б сынып - төбелеске қатысқаны үшін
 Г) Савина Анастасия 8А сынып-сабаққа жиі қатыспағаны үшін
Д) Рыбальченко Владислав 6А сынып оқушысы-сабақтағы мінез-құлықы үшін
Е) Иванова Ангелина 9В сынып оқушысы-сабаққа жиі қатыспағаны үшін
Ж) 9в сынып оқушысы Александра Брайненгер-сабаққа жиі қатыспағаны үшін
Ескерту: жоғарыда аталған барлық оқушылар түзету бойынша есептен шығарылды.
2018-2019 оқу жылына есепте тұрған балалар болған жоқ .
2019-2020 оқу жылында – МЮП есебінде тұрғандар -0,Мектепішілік есепте тұрғандар -5 оқушы
А) Подоляка Иван 9 б сынып оқушысы-сабақтан жиі қалғаны үшін
     Б) Оленин Ярослав 7б мектептегі мінез-құлықы үшін
                  В) Абдуалиева Даяна 9Б сынып – төбелеске қатысқаны үшін
                  Г) Соснина Милан 9Б сыныбы-төбелеске қатысқаны үшін
                  Д) Григоренко Ксения 8А сынып - төбелеске қатысқаны үшін
                  Ескерту: Подоляка Иван, Венисон Ярослав, Соснина Милан,                      
                                        Абдуалиева Даяна мен Григоренко Ксения  
                                        түзету бойынша  есептен  алынды.
МЮП есебінде тұрған бейберекет отбасылар саны -2. Олар: №22 ЖББМ 5В сынып оқушысы Елена Вячеславвна Селезнева және №22 ЖББМ 5В сынып оқушысы Татьяна Андреевна Филимонова және Александр Александрович Котов ( балалардың өгей әкесі), №22 ЖББМ 5в сынып оқушысы Николай Костин және № 22 ЖББМ 4 Г сынып оқушысы Николай).   
2020-2021 оқу жылында МЮП- 0. Оқу жылының басында мектепішілік есепке -1оқушы қойылды. 3 Б сынып оқушысы Гарнюк Артем жазғы каникул кезінде академик Қ.И.Сәтбаевтың суреті бейнеленген муралға жазу жазған.
2021 жылдың 16 маусымында Кәмелетке толмағандардың құқықтарын қорғау жөніндегі  комиссияның шешімімен МІЕ  тіркеліп және жазғы уақытта ата-аналар тарапынан қатаң бақылау болды.
Бейберекет отбасы – 0. «Тәуекел тобындағы балалар» -0
2021-2022 оқу жылында:МЮП есебінде  -0
Мектепішілік есепте  -1 ,Нұрханов Марат 6 сынып оқушысы (сабақтан жиі қалғану үшін, сөйлеу әдебін сақтамағаны үшін )есепке алынды.
Бейберекет  отбасылар: 2.
А) Сексенбаева Сандуғаш ішімдік ішеді, қызы Аманбаева Амина 3 «Б» сынып оқушысы, қазіргі уақытта «Маруя Кулушева атындағы Қиын өмірлік жағдайдағы балаларды қолдау орталығы» коммуналдық мемлекеттік мекемесінде орналасқан, Жезқазған қаласы, Пушкин көшесі, 49 үй.
Б) Кәмелетке толмаған баласының тәрбиесіне төтеп бере алмайтын 6-сынып оқушысы Нұрханов Мараттың анасы Анжелика Коновалова, ұлы анасын сыйламайды,тыңдамайды. Бұл оқушылармен сынып жетекшілері,әлеуметтік педагог, тәрбие ісінің  меңгерушілер ,мектеп психологтері жұмыс атқаруда.

Оқу  жоспарының жеке даму блогы  бойынша жүргізілетін үйірмелер
	
	Мектеп   оқушыларының саны
	Үйірме, секцияларға қатысушылар саны
	% көрсеткіш
	Үйірмесаны
	Спорт тық  секция

	2017-2018 

	784
	470
	60%
	23
	3

	2018-2019
	839
	711
	84%
	37
	2

	2019-2020
	872
	645
	73%
	34
	2

	2020-2021
	925
	812
	87%
	46
	1

	2021-2022
	977
	364
	37%
	1
	6





[bookmark: _Hlk96158131]Оқу жоспарының вариативтік компонентінен  бөлінетін сағаттың тек қазақ сыныптарының 2-4 сыныптарда қарастырылуына байланысты үйірме санының азаюы алғашқы жылдарға қарағанда 2021-2022 оқу жылында көрініс табады. Мектебімізде қазақ сыныптарының саны  әзірге -2 . Сондықтан  2 «ә» сыныбында 1 үйірме жұмыс жасап отыр. Бірақ ,салауатты өмір салтының, дене шынықтыру мен спорттың, өз денсаулығына жауапкершілікпен қарау құндылығын қалыптастыру мақсатында 2021-2022 оқу жылындамектбімізде  бұқаралық спорт түрлері (футбол, волейбол - 2сағат, баскетбол, теннис,дойбы ) бойынша спорт секцияларының және қатысушылардың саны артты.  «Дене шынықтыру» пәнінің әрбір мұғалімі қосымша ақы есебінен 2 спорттық секция жүргізеді.Сонымен қатар,тарих пәнінің мұғалімі ерікті түрде , мектепішілік «Ұшқыр ой » дебат жұмыстарын жүргізуде.
«Жас қыран», «Жас Ұлан»ББЖҰ 
қатысушылар көрсеткіші

	Оқу жылы 
	Мектеп оқушыларының саны
	«Жас Ұлан » ББЖҰ қатарына қабылданған оқушылар саны
	«Жас Қыран» ББЖҰ қатарына қабылданған оқушылар саны
	«Жас қыран» , «Жас Ұлан» ББЖҰ 
қатысушылар үлесі

	2017-2018  
	784
	45
	32
	6 %

	2018-2019
	839
	52
	28
	6 %

	2019-2020
	872
	51
	35
	4 %

	2020-2021
	925
	53
	45
	6%

	2021-2022
	977
	55
	55
	6%





Кестеде көрсетілгендей өскелең ұрпақты жоғары рухани-адамгершілік құндылықтар, гуманистік, демократиялық ұстанымдарға негізделген өазақстандық патриотизм рухында қалыптасқан Республикалық бірыңғай «Жас Ұлан», «Жас Қыран» балалар мен жасөспірімдер ұйымының қатарынаоқушылар жыл сайын қосылып отырады. 

Мектеп Парламенті жұмысын ұйымдастыру
	Оқу жылы 
	«Көшбасшы» өзін-өзі  басқару ұйымына қатысушылар
	Жоспар бойынша ұйымдастырылған  іс-шаралар саны

	2017-2018  
	32
	21

	2018-2019
	31
	25

	2019-2020
	33
	28

	2020-2021
	35
	28

	
	Фракциялар саны 
	Мектеп Парламентінің құрамы 
	Жоспар бойынша ұйымдастырылған іс-шаралар саны

	2021-2022
	9
	17
	30





          2017-2020 жылдар аралығында өзін-өзі басқару ұйымы ережеге, жұмыс жоспарына сәйкес жұмыс жасады. Кестеден өзін-өзі басқару ұйымының  жоспарланған іс -шаралар саны артқандығы байқалады. Ал фракция жетекшілерінің саны азайған.Бірақ бұл тек жетекшілік жасаушы,ұйымдастырушы  жеткіншектердің саны. Жалпы қатысушылар қатарына мектептегі барлық оқушыларды ұйымдастырып,қатыстырып келеді. Мектепішілік  барлық іс –шараларды ұйымдастыруда, мұғалімдер мен сынып жетекшілердің барлық жұмыстарында өзін –өзі басқару кеңесінің мүшелері белсенді жұмыс жүргізеді.
        Сонымен қатар мектебімізге қатысы бар қалалық,облыстық,республикалық деңгейдегі   сайыстар мен байқауларға-  Жас қыран,Жас ұлан,өзін –өзі басқару ұйымдарының оқушыларымен қатар барлық мектеп оқушылары өз үлестерін қосуда.



	Оқу жылы
	Конкурстың атауы
	Қатысушы саны
	нәтижелілігі

	Халықаралық деңгей

	
	
	
	

	Республикалық деңгей

	
	
	
	

	Аудандық/облыстық деңгей

	2017-2018
	Кёкушинкай каратэ – до посвященного Дню Независимости Республики Казахстан
	1
	2 место

	2017-2018
	Конкурс коллажей «Право на здоровье. Профилактика ВИЧ»
	15
	Командный Диплом

	2017-2018
	«Рухани жаңғыру – рухани ұлттық құндылық» ұлттық сайысы 
	10
	Алғыс хат

	2017-2018
	Областной социально -  педогогическом проект Центра гражданского – патриотического воспитания «Айбар» в конкурсе «Путешествие по родному городу»
	5
	Сертификат

	2017-2018
	Ұлы Жеңістің 72 жылдығына және Қазақстан Қарулы Күштерінің 25 жыл толуына орай, патриоттық тәрбие және спорт айлығы аясында өткізілген пневматикалық қарумен ату сайысы
	3
	1,2,3 орын, командалық диплом-1

	2017-2018
	Қалалық XVI «Жас жол инспекторлары» слетінде «Жол ережесінің білгірлері» сайысы
	12
	3 орын

	2017-2018
	Қалалық XVI «Жас жол инспекторлары» слетінде «Велосипедпен жүру» сайысы
	1
	2 орын

	2017-2018
	Қала мектептері оқушыларының арасындаөткізілген «Алыс та, жақын ғарыш» шығармашылық сайысы
	5
	Мадақтама

	2017-2018
	Қазақстан Республикасының Қарулы Күштерінің құрылғанына 25 жыл толуына орай, «Ұлан» әскери – спорттық ойындар аясындағы «Саптық байқауы -  2017»
	12
	1 орын

	2017-2018
	Қазақстан Республикасының Қарулы Күштерінің құрылғанына 25 жыл толуына орай, «Ұлан» әскери – спорттық ойындар аясындағы «Саптық байқауы -  2017» байқауының «Үздік топбасшысы»
	1
	Мадақтама

	2017-2018
	«Алыс та ,жақын ғарыш» қалалық сайысы
	12
	Мадақтама 

	2017-2018
	Облыстық «Ұлан» әскери спорттық жарысы
	1
	1 орын

	2017-2018
	Облыстық «Ұлан» әскери спорттық жарысы
	команда
	1 орын



	Оқу жылы
	Конкурстың атауы
	Қатысушы саны
	нәтижелілігі

	Халықаралық деңгей

	
	
	
	

	Республикалық деңгей

	2018-2019
	Ашық Республикалық балалар өнері байқауының «Жануарлар әлемі» «Көркем сурет » номинациясы
	3
	Қызықты жұмыстар ұсынғаны үшін диплом

	Аудандық/облыстық деңгей

	2018-2019
	Қалалық  дебаттық турнир
	6
	3-орын

	2018-2019
	Қалалық  дебаттық турнирдегі «Үздік спикер»
	1
	1 орын

	2018-2019
	Қалалық XVIІІ «Жас жол инспекторлары» слетінде «Білімпаздар» турнирі
	12
	3 орын

	2018-2019
	Проект «GIANTMAP»по географии на тему «Полезные ископаемые Казахстан»
	1
	Алғыс хат

	2018-2019
	«Маң даланың еркесі - Ақбөкен» қалалық экологиялық фестиваль аясында өткен плакаттар сайысы
	1
	3 орын

	2018-2019
	«Жарқын болашақ жастары –Жас ұлан» атты ҮІІ қалалық слеті
	1
	грамота

	2018-2019
	Қалалық XІХ «Жас жол инспекторлары» слетінде «Үгіт 12бригадалар» турнирі
	12
	3-орын

	2018-2019
	Қалалық XІХ «Жас жол инспекторлары» слетінде «Білімпаздар» турнирі
	12
	3-орын

	2018-2019
	«Ақберен» республикалық байқауының қалалық кезеңі
	1
	3-орын

	2018-2019
	«Сиқырлы саусақ -2019»
	8
	1,3 орындар

	2018-2019
	Республикалық «Жас Ұлан» бірыңғай балалар мен жасөспірімдер ұйымының ұйымдастыруымен өткен «Белсенді өмір жүз жылдық ғұмыр» денсаулық фестивалі
	12
	Грамота 1

	2018-2019
	Областық үстел тенисі сайысы
	1
	1 орын




	Оқу жылы
	Конкурстың атауы
	Қатысушы саны
	нәтижелілігі

	Халықаралық деңгей

	
	
	
	

	Республикалық деңгей

	2019-2020
	Ұлы ақын Абай Құнанбайұлының 175 жылдық мерейтойы қарсаңында Sabag.kz әдістемелік сайты ұйымдастырған Республикалық «Абай оқулары» байқауы
	2
	Мадақтама

	2019-2020
	Бокстан  ашық турнир
	1
	1-орын

	2019-2020
	Қысқы ертегі шығармашылық байқауы
	3
	2 – орын үшеу

	Аудандық/облыстық деңгей

	2019-2020
	«Менің қаламның көшелері» бейнероликтер сайысы
	3
	1-орын

	2019-2020
	«Қыз көркі-бұрымды шаш»
	1
	3-орын

	2019-2020
	«Жас құтқарушы»облыстық олимпиадасында «Өрт қауіпсіздігі  викторинасы» сайысы
	12
	Жеңімпаз мадақтамасы

	2019-2020
	«Жас құтқарушы»облыстық олимпиадасында «Іздестіру және құтқару » кезеңі
	
	Жеңімпаз мадақтамасы

	2019-2020
	«Жас құтқарушы » облыстық олимпиадасында белсенді қатысқаны үшін Шапочник Иосеф
	12
	марапат

	2019-2020
	«Жас құтқарушы » облыстық олимпиадасы
	12
	2-орын командалық

	2019-2020
	Републикалық «Жас ұлан ББЖҰ» өткізген «Алау» ту ұстаушылар сайысы
	5
	3-орын

	2019-2020
	Саптық байқау -19 сайсының үздік топ басшысы – Тарасов Илья
	1
	марапат

	2019-2020
	«Ұлан» әскери –спорттық жарыс
	12
	2-орын

	2019-2020
	«Жас  құтқарушы-2019» «Қыран»тобы
	12
	Белсенділігі үшін мадақтама

	2019-2020
	«Юный спасатель» по пажарно-прикладному и водно-спасательному спорту команда «Қыран»
	12
	1-место

	2019-2020
	«Ұлан» әскери –спорттық ойынының «Әскери кросс»кезеңі
	20
	2орын

	2019-2020
	ЖИТС-пен күрес «АИТВ-ны біл-ұзақ өмір сүр»
	15
	2-орын

	2019-2020
	ХХ «Абай оқулары » , «Өлең сөздің патшасы» номинациясы
	1
	2-орын

	2019-2020
	ХХ «Абай оқулары » , «Көңілім әнді ұғады» номинациясы
	1
	3-орын

	2019-2020
	Саптық байқау-2019
	17
	Бас жүлде

	2019-2020
	«Жас Жезқазғандықтар жануарларды қорғайды »
	12
	1,2,3-орындар

	2019-2020
	Дүниежүзілік жануарларды қорғау күніне орай «Жас жезқазғандықтар жануарларды қорғайды» қалалық фотобайқау
	4
	2 орын

	2019-2020
	Қала мектептері оқушыларының арасында өткізген «Жаңа жылдық оқиғалар» қалалық шығармашылық сахналық көріністер сайысы
	1
	1 орын

	2019-2020
	Халықаралық жастар күні аясында қала мектептерінің оқушылары арасаында қашықтықта өткізілген «Қаладағы жазғы демалыс» бейнероликтер және фотопрезентация қалалық сайыс
	4
	1 орын екеу
2 орын екеу

	2019-2020
	Тұңғыш Президент күніне орай «Жас патриоттар Отанға деген сүйіспеншілікпен» қалалық ән-поэтикалық дайджес
	12
	2 орын

	2019-2020
	Мектеп оқушылары арасында өткен «Шаңғы - 2020» қалалық жарысында ұлдар арасында шаңғы тебуден 2000м.
	2
	2 орын екеу

	2019-2020
	«Ескі заттарға жаңа өмір сыйлау» қалалық видеопрезентациялар байқауы
	1
	1 орын

	2019-2020
	2020 жылдың Ұлттық бірыңғай тестілеу қорытындысы бойынша Жезқазған қаласы орта білім беретін мектеп оқушыларының арасында ең жоғарғы балл көрсеткені үшін қала әкімінің Алғыс хаты
	3
	Алғыс хат

	2019-2020
	Арқада жатып кеудесін көтеру онлайн сайысы
	1
	1 орын

	2019-2020
	Сарайішілік шахмат турнирі
	1
	2-орын

	2019-2020
	Қалалық баскетбол лигасы
	12
	2-орын

	2019-2020
	Спорт ардагері Высоцкая В.А құрметіне арналған үстел тенисі
	1
	3-орын

	2019-2020
	«Мен мамандықтар әлемінде» эссе сайысы
	1
	1-орын

	2019-2020
	
	
	

	Оқу жылы
	Конкурстың атауы
	Қатысушы саны
	нәтижелілігі

	Халықаралық деңгей

	
	
	
	

	Республикалық деңгей

	2020-2021
	«Балдаурен»республикалық ойын сауық орталығы «Тірі жер»сайысы
	1
	Қатысқаны үшін грамота

	2020-2021
	Жалпықазақстандық қашықтық олимпиадасы «Пчёлка»
	5
	1- орын екеу
2- орын екеу
1 сертификат

	Аудандық/облыстық деңгей

	2020-2021
	За участие в квесте «Погружение в мир Экономики и Финансов», проведенной в рамках профессиональной недели кафедры Экономика и право ЖезУ имени О.А.Байконурова
	3
	Диплом І степени

	2020-2021
	16 желтоқсан – Тәуелсіздік күні мерекесіне орай «Тәуелсіздік деп соғады жүрегіміз!» қалалық патриоттық әндер байқауы
	1
	Дипломант 

	2020-2021
	Конкурс рисунков «Правовой навигатор»
	1
	2 орын

	2020-2021
	Облыстық «Жас заңгер 2021 » сайысы
	1
	1-орын

	2020-2021
	ҮІХ Халықаралық  робототехника «ROBOLEND -2020»сайысы
	2
	3-орын

	2020-2021
	«Эстрадный вокал» номинациясы
	3
	2,3-орындар

	2020-2021
	«Фронтавые дороги Жезказганцев»
	1
	 Қатысқаны үшін «Алғыс хат»

	2020-2021
	«Менің отбасым менің байлығым » фото конкурс
	2
	3-орын

	2020-2021
	Ынтымақ –достық кепілі
	2
	Алғыс хат

	2020-2021
	«Бабалар мұрасын сақтаймыз және көбейтеміз» наурыз көрмесі
	
	3 орын

	2020-2021
	«Жеңіс күні ол бізден алыс болды»әскери әндер сайысы
	1
	Алғыс хат

	2020-2021
	Областной чемпионат по  гребле на байдарках и каноэ
	1
	1-орын

	2020-2021
	Смотр-конкурс на звание лучшей спортсмен 2021 г
	1
	1 –орын

	2020-2021
	Президенттік көпсайыста қолды тіреп, денені жерден көтеруден қалалық онлайн жарыс.
	1
	1-орын

	2020-2021
	Первенство по гребле на байдарках и коноэ
	1
	1-орын үшеу

	2020-2021
	Қалалық үстел тенисі сайысы
	1
	1-орын

	2020-2021
	Чемпионат республике Казахстан по гребле на байдарках и коноэ
	2
	2-орын

	2020-2021
	9-11 сынып оқушылары арасында футболдан қалалық жарыс
	команда
	3-орын



	Оқу жылы
	Конкурстың атауы
	Қатысушы саны
	нәтижелілігі

	Халықаралық деңгей

	2021-2020
	
	
	

	Республикалық деңгей

	2021-2022
	
	
	

	
	
	
	

	Аудандық/облыстық деңгей


	2021-2022
	Мектептер арасында пневматикалық мылтықтан ату бойынша сайыс
	5
	1-орын

	2021-2020
	ҚР Тұңғыш Президент күні және ҚР Тәуелсіздігінің 30 жылдық мерекесін орай өткізілген дебат сайысы
	7
	1-орын

	2021-2022
	Шебер –сыныптар қалалық сайысы «Бусы для мамы»
	17
	1- орын
2- орын үшеу
3-орын
командалық мадақтама

	2021-2022
	«С праздником ,милые женщины!» ашық хаттар сайысы
	4
	2-орын



Балалардың 5 жыл ішіндегі нәтижелілігі туралы жиынтық кесте
	
	Оқу жылы

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	Халықаралық деңгей

	Грамота
	0
	0
	0
	0
	0

	Қатысқаны үшін сертификат
	0
	0
	0
	0
	0

	Республикалық деңгей

	Қатысқаны үшін
	0
	1
	1
	0
	0

	1-орын
	0
	0
	1
	0
	0

	2-орын
	0
	0
	3
	0
	0

	3-орын
	0
	0
	0
	0
	0

	Қалалық/облыстық деңгей

	 Қатысқаны үшін
	7
	0
	4
	1
	1

	1-орын
	4
	4
	8
	3
	3

	2-орын
	3
	0
	16
	2
	4

	3-орын
	2
	8
	5
	1
	1

	Бас жүлде 
	0
	0
	1
	0
	0

	Барлығы 
	Саны 16
2 /%
	Саны 13
2 /%
	Саны 39
5 /%
	Саны    7 
0,7/%
	Саны 9 
 1 %



Кестеден байқайтынымыз оқушылардың халықаралық,республикалық деңгейде көрінбейтіні ,тіпті аз қатысатындығы. Сонымен бірге мектепте жетістіктер дәлелі дипломдар мен мадақтамалардың сақталмауы,оқушыларға таратылып беріп,қор жасалмағандығы.
Тәрбие процесі арқылы оқушылардың тұлғасын қалыптастыру мектептің тәрбие жүйесіндегі айқындаушы буын болып табылады. Мектептегі тәрбие жұмысы әр баланың өзінің өмірлік мақсатын және оған жету жолдарын анықтайтын тұлға болуына бағытталған. 2017-2018 оқу жылында тәрбие жұмысы «Мәңгілік Ел» жалпыұлттық патриоттық идеясы құндылықтарының қоғамдық санада, білім беру және тәрбие жүйесінде бекуін қамтамасыз етуге бағытталған
          "№22 ЖББОМ" КММ Барлық тәрбие жұмысы "Білім туралы" заң, "Бала құқықтары туралы Конвенция", "Тәрбие тұжырымдамасы"негізінде құрылды. Әр сынып жетекшісі мектеп әкімшілігімен келісілген және бекітілген тәрбие жоспарын жасады, онда тәрбие жұмысының мақсаттары мен міндеттері кешенді мақсатты білім беру бағдарламасының барлық бағыттарын қамтиды. Кешенді білім беру бағдарламасы келесі бағыттарды қамтиды:
1. Қазақстандық патриоттизм және азаматтық, құқықтық тәрбие
2. Рухани-адамгершілік тәрбие, еңбек, экономикалық және экологиялық тәрбие
3. Отбасытәрбиесі
4. Ұлттықтәрбиесі
5. Көпмәдениетті және көркем –эстетикалық тәрбие.
6. Еңбек, экономикалықжәнеэкологиялықтәрбие
7. Зияткерлік тәрбие,ақпараттық мәдениет тәрбиесі.
8. Дене тәрбиесі,салауатты өмір салты тәрбие бағыттары бойынша жұмыстар жүргізілді.
      Мектебіміздегі тәрбие жұмысының басты міндеттерінің бірі – еліміздің болашағының біртұтас іргетасын және жалпыазаматтық біріктіруші мақсат жүйесінің негізін құратын жаңа идеологиялық тұжырымдама «Мәңгілік Ел» жалпыұлттық патриоттық идеясы мен Патриоттық Актісін жүзеге асыру болып табылды. Тәрбие жұмысы Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2015 жылғы 22 сәуірдегі № 227 бұйрығымен бекітілген Тәрбиенің тұжырымдамалық негіздері,  «Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру» атты мақаласындағы қоғамды рухани жаңғыртудың  ауқымды идеялары мен тұжырымдамалық тәсілдері басшылыққа алынды.
                  2016-2017  оқу жылдарында мектептің 2016-2019 жылдарға арналған стратегиялық даму жоспарын жүзеге асыру аясында қыркүйек айында "Радуга Добра" жобасы және "Жас Ұлан" жобасы әзірленді .
 2016-2017 оқу жылында"Радуга Добра" және "Жас Ұлан" жобаларын жүзеге асыру барысында Тәрбие жұмысы келесі бағыттар бойынша жүзеге асырылды::
1. "Адамзатқа жол" (Рухани-адамгершілік тәрбие); Бұл бағыт бойынша жыл бойында мынадай іс – аралар жүргізілді:
* "Алғашқы  қоңырау" мерекесіне арналған салтанатты жиын.
* "Мен - өз елімнің патриотымын" бірыңғай сынып сағаттары
* "Таза жүректен" акциясы. (Аз қамтылған отбасыларға көмек)
* "Қарттар мен мүгедектерді қолдау айлығы" (жасұландықтардың қарт адамдарға көмек көрсетуі).
* Концерттік бағдарлама  " Мереке құтты болсын, құрметті ұстаздар!»
* Ауған соғысы ардагерлерімен, соғыс ардагерлерімен, еңбек ардагерлерімен кездесу.
* Ту ұстаушылар арасындағы  қалалық байқау. (1 орын диплом)
* ҚР Тәуелсіздігінің 25 жылдығына арналған "Біз - Қазақстан азаматтарымыз" мерекесі.
* Оқушыларды "Жас Ұлан"  қатарына қабылдауға арналған салтанатты іс-шара
* Сарбаздар әні фестивалі. (грамоталар)
* "Жас ұлан" және Жас инспекторлар слеттері 
2. " Ортақ үйіміз -Қазақстан"(Қазақстандық патриотизм мен азаматтықты тәрбиелеу, құқықтық тәрбие);бағыты бойынша оқушыларды ұйымшылдыққа ұйыдастырумен қатар олардың бойындағы  отансүйгіштік, адамгершілік сияқты қаситеттерді дамыту, қазақ елінің салт дәстүрінің қолдану аясын кеңейтуге бағытталған іс –шаралар өткізілді. Ол іс –шаралар мынадай тақырыптарды қамтыды:
* "Біздің стратегиялық бағытымыз - үш тұғырлы тіл" Тілдер күніне орай (дипломдар)
* Атақты топтардың қалалық байқауы. (1 орын диплом)
* ҚР Тәуелсіздігінің 25 жылдығына арналған "Біз - Қазақстан азаматтарымыз" мерекесі.
* Қала мектептерінің көшбасшыларына құрмет көрсету.
* "Жас Ұлан"ЕРДЮО қатарына қабылдауға арналған салтанатты іс-шара
* "Ұлан" қалалық сап және ән байқауы (1 орын)
* "Менің Отаным - Қазақстан"зияткерлік рингі
* Суреттер конкурсы," Қазақстан балалар көзімен " (грамоталар)
* Патриоттық әндер фестивалі. Қалалық байқау (1 орын)
* Ұрпақтардың "есте сақтау үшін"кездесу кеші.
* "Наурыз"жарқын мерекесіне арналған іс-шаралар.
* Құқық қорғау органдарының өкілдерімен кездесулер.
* "Сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылық картасы"жобаларын қорғау
• Кәмелетке толмағандар арасында құқық бұзушылықтың алдын алу бойынша дәрістер, құқық қорғау органдарының қызметкерлерімен кездесулер, "қатыгездіксіз және зорлық-зомбылықсыз балалық шақ"апталығы өткізілді.
3. "Отбасы - бақыт  мекені " (отбасылық тәрбие);бағытының мақсаттары: оқушы тұлғасын әлеуметтендірудің негізі ретінде отбасы мен мектеп арасындағы байланысты дамыту және нығайту. Бұл бағытты мақсаттарын іске асыру үшін төмендегідей іс –шаралар өткізілді.
1.. "Менің отбасым", "Қазақстан балалар көзімен" суреттер конкурсы (грамоталар)
2. Балалар шығармашылығы фестивалі. Қалалық байқау (2 және 3 орын)
3. "Менің әкем-ең үздік" байқауы (грамоталар)
4. «Ұрпақтардың есте сақтау үшін» кездесу кеші
5. " Әкем, анам және мен" – отбасылық спорттық  жарыс.
6. "Отбасы құндылықтары және олардың бала үшін маңызы"атты  ата-аналар жиналысы өткізілді.
7. "Тірі планета" (экологиялық және көркем-эстетикалық тәрбие);Іс –шаралар атауы :
* "Күзгі бал" (номинациялар бойынша грамоталар)
* "Гүлдер балы"гүл көрмесі. (грамоталар)
* "Өз қолымен жасалған кереметтер" табиғи материалдан жасалған бұйымдар көрмесі (3 орын)
* "Қызыл кітап беттерінен" экологиялық байқау (3 орын)

8. "Дені сау болу-бақытты өмір сүру"(дене тәрбиесі, салауатты өмір салты);
 оқушылардың адамның жалпы мәдени, кәсіби және әлеуметтік дамуындағы салауатты өмір салты құндылығының мәнін түсінуіне ықпал етумақсатында төмендегідей іс –шаралар өткізілді:
* "Денсаулық күні" фестивалі.
* Президенттік көпсайыстан жарыс. (1 орын)
* "Менің Денсаулық бағдарламам" (жоба қорғау)
* Жас спортшылармен кездесу.
* Дәрігерлермен, ЖИТС орталығының, СӨС орталығының өкілдерімен кездесу
* БҚСПО-2017 арналған іс-шаралар
9. " Дәстүрлерді сақтау және көбейту " (ұлттық тәрбие және көркемдік-эстетикалық тәрбие); Міндеттері: 
оқушылардың өзіндік ойлау қабілетін игеру, өмір жолын саналы түрде таңдау, өз Отаны халықтарының адамгершілік құндылықтарын игеру мақсатында олардың рухани-адамгершілік қалыптасуы; 
Қазақстан азаматын тәрбиелеу; ежелгі заманнан туған өлке тарихын зерттеу, халықтардың мәдени құндылықтарын білу, өткен замандардан бастау алған халық шығармашылығы мен дәстүрлерін зерттеу;
Қазақстан мемлекеттілігінің тарихы, Туған өлкені біріктіру, дамыту және қорғау ісіне елеулі үлес қосқан адамдардың өмірімен және қызметімен танысу;
халық шығармашылығының шығармаларымен танысу (әндер, аңыздар, ертегілер, мақал-мәтелдер және т. б.);қолданбалы халық шығармашылығын зерттеу;
туған өлкенің ерекшеліктерін, оның тарихи кезеңдерін (прогресс қоғамы, әлеуметтік өзгерістер, балалар ұйымдары) зерттеу .
10. Мамандық әлеміне жол "(Еңбек, экономикалық және зияткерлік тәрбие) бағытында оқушылардың бейімділігін анықтау , болашақта өзіне қатысты мамандықтарды таңдау жасай алуға бағыттау мақсатында түрлі сайыстар мен кездесулер өткізілді.
* "Хозяюшка" конкурсы (грамоталар)
* "Менің ата-анамның мамандықтары"дөңгелек үстелі
* Қызықты адамдармен кездесу
* "Менің Отаным - Қазақстан"зияткерлік рингі
* "Бәсекеге қабілетті тұлға" пікірсайысы.
* Нұсқаулық әңгімелерді сахналау.
* Қаланың оқу орындарындағы Ашық есік күндері
Қорытынды:
2016-2017 оқу жылының есебі бойынша байқағанымыз оқушыларды бойындағы адами  қабілеттерін  жан – жақты  дамыту мақсатында ,олардың жас ерекшеліктерін ескере отырып  түрлі іс – шаралар өткізілген.Мүмкіндігінше мектеп оқушыларын толық қамтылған.  Тек қана іс –шаралар өткізіп қана қоймай  « Мың рет естігенше ,бір рет көрген жақсы » қағидасын басшылыққа алып, тыл еңбеккерлерімен, Ауған соғысы ардагерлерімен, ауданның құрметті азаматтарымен, ҰОС ардагерлерінің туыстарымен кездесулер өткізіліп,оқушыларға үлгі боларлық істер талданды. Оқушылар сынып жетекшілерімен ,аға тәлімгрмен ардагерлерге барды, олардың құрметіне мектепте іс-шаралар, концерттер өткізіліп, стендтер, плакаттар жасалады. Барлық жоспарланған іс-шаралар 100 %   өткізілді.
         2017-2018 оқу жылының тәрбие ісінің жоспары Қазақстан Республикасы
Білім  және Ғылым Министрінің 2015 жылғы 22 сәуірдегі  №227 бұйрығымен  бекітілген «Тәрбиенің тұжырымдамалық негіздерін» басшылыққа ала отырып құрылып , 
Жалпыадамзаттық және ұлттық құндылықтарды  қамтитын, тәрбие жұмысының 8 басым бағытына негізделді. Осы бағыттарда іс –шаралар өткізілді.




2017-18 оқу жылында Қазақстандық патриотизмді, азаматтықты тәрбиелеу, құқықтық тәрбие бойынша өткізілген іс-шаралар бойынша
"№22 ЖББМ" ақпараты

	Іс –шараның өткізілу формасы
	Іс –шара атауы
	Өткізілген іс –шара саны 
	Қатысушылар саны
	Пайыз көрсеткіші

	Сынып сағаттары
	Білім күні  «Мен патриотпын»; 
«Ел басы –елінің тірегі »
«Тәуелсіздік тұғырым»
«Қазақстанның бірлігі-халықтар достығында»
«Менікі  қашанда дұрыс па? »
«Заң –бәріне ортақ»
«Біздің перзидентіміз»
	36
36
36
36
    36
36
36
	Барлық сынып сағаттарына  мектеп оқушылары  тегіс қатысады - 839
	100%

	Слет
	Жас жол испекторлары слеті «Жас эрудит»
	2
	12
	0,01%

	Сайыстар
	Ту ұстаушылар сайысы
«Туған қалама саяхат»
«Біздің мақтанышымыз» озаттар слеті
«Менің тәуелсіз Қазақстаным» плакаттар сайысы
«Қазақстанның тарихын білесің бе?»  патриоттық эстафета
«Туған өлкем мәңгілікке» фото көрме
«Менің отаным Қазақстан» викторина
«Құқық –біз үшін маңызды!»КТК 
	1
2
1

1


1

1

1
1
	15
35
27

18

48

325

57

197
	0,01%
4%
3,2%

0,02%

6%

38,7%

7%

23,4

	Кездесулер 
	«Ауғаныстан ақиқаты »
Еңбек ардагерлерімен кездесу
Соғыс ардагерлерімен кездесу,үйлеріне бару 
«ЖИТС –ғасыр дерті»
	2
2
36       2
	197
89
839

235
	23%
10%
100%

28%

	Шеруге қатысу
	Ұлы Отан соғысы құрметіне арналған шеруге 
1-мамыр «Ынтымақ» күні 
	1
1
	839
            686
	100%
    81,7

	Сұқбатттар,әңгімелер фильімдер көру,
Сауалнамалар,
Тренингтер,
Кеңес отырыстары
	«Құқық және міндет»
«Қазақстан Республикасының Әкімшілік кодексі»
«Зорлық-зомбылықтың  алдын алу»
«Зорлық-зомбылық және қоқан лоқының алдын алу»
«Біз теңбіз,әрі әр түрліміз»
	1
     3
2
     2
     

2
	93
             349
273
             415
            

             158
	11%
   41,5
32,5
    49%
 

18,8%

	Саяхат
	Қала мұражайларына саяхат
	25
	565
	67%



Рухани-адамгершілік тәрбие бойынша өткізілген іс-шаралар бойынша   ақпарат
	Іс –шараның өткізілу формасы
	Іс –шара атауы
	Өткізілген іс –шара саны 
	Қатысушылар саны
	Пайыз көрсеткіші

	
	
	
	
	

	Акциялар 
	«Мектепке жол»
«Қартары бар ел –қазыналы ел»
	4
3
	535
221
	63%
26%

	Сынып сағаттары
	«Жастар бейбітшілік мәдениеті үшін, терроризмге қарсы»
«Соғыс іздері»
	15

36
	380

839
	45%

100%

	Фестиваль
	       «Наурыз мерекесі»
«Қош келдің –Жаңа жыл»
«Қазақстан –тату бір отбасы»
«Соғыс жылдарының әндері»
	3
36
3
1
	515
839
412
489
	61,3
100%
49%
58,2%

	Байқаулар
	« Мен тұратын қала»
«Рухани жаңғыру-рухани құндылық»
«Рухани қазына»
«Жас толқын»
	1

3
1
1
	15

215
12
11
	1,7

26%
1,4%
1%

	Концерттік бағдарламалар 
	«Бақытты балалар –бақытты Қазақстан »
«Мерекелеріңізбен,құрметті ұстаздар»
«Жылулық сыйлаймын» қамқоршылар күні
	1

36

           1
	157

839

15

	19%

100%

1,7%

	Теологпен кездесу
	«Діни фанатизм және оның басқаларға әсері»
	2
	103
	12%



Ұлттық тәрбие бойынша іс –шаралар ақпараты 
	
	
	
	
	

	Іс –шараның өткізілу формасы
	Іс –шара атауы
	Өткізілген іс –шара саны 
	Қатысушылар саны
	Пайыз көрсеткіші

	Сынып сағаттары,дөңгелек үстелдер
	«Бір шаңырақ астында»
«Толеранттық»
«Ұлттық валюта күні»
«Қазақстан –достық пен мейірімділік аймағы
	

36


	

839
	

100%

	Байқаулар
	«Тіл достықтың көпірі» мақал –мәтел сайысы
«Менің көп ұлтты Қазақстаным» 
«Бірлік мерекесі»
	1

1
1
	150

351
240
	17,8%

41,8%
28,6%


Отбасылық тәрбие бойынша өткізілген іс-шаралар бойынша  ақпарат 
	Іс –шараның өткізілу формасы
	Іс –шара атауы
	Өткізілген іс –шара саны 
	Қатысушылар саны
	Пайыз көрсеткіші

	Сынып сағаттары
	«Отбасы –бақыт мекені»
«Отбасы – өмірдің бастауы»
	
	839
839
	100%
100%

	Сайыстар
	«Әкем,анам  және мен»
«Дені сау отбасы – спортты сүйген отбасы»
«Менің әкем – ең жақсы адам»
	1
1

1
	36
30

63
	4,2%
3,5%

7,5%

	Фестиваль
	«Менің отбасымның тарихы мен дәстүрі»
	1
	357
	42,5%


Көпмәдениетті және көркем-эстетикалық тәрбие бойынша өткізілген іс-шаралар жайлы ақпарат 
	Іс –шараның өткізілу формасы
	Іс –шара атауы
	Өткізілген іс –шара саны 
	Қатысушылар саны
	Пайыз көрсеткіші

	Сынып сағаттары
	«Достық және түсіністік»
	1
	180
	21,4%

	Байқаулар мен сайыстар
	«Жас толқын»
«Әр суретте күн күлімдер»
«Полиглот»
«Алтын күз»
«Өркен»
«Натюрморт « Теплый колорит»
«Қолөнер - ұлттық мұра»
«Туған өлкем мәңгілік»
	1
1
1
1
1
1
1
1
	3
151
5
50
3
18
21
53
	0,3%
17,9%
0,5%
5,9%
0,3%
2,1%
2,5%
6,3%


Еңбек, экономикалық және экологиялық тәрбие бойынша өткізілген іс-шаралар бойынша ақпарат
	Іс –шараның өткізілу формасы
	Іс –шара атауы
	Өткізілген іс –шара саны 
	Қатысушылар саны
	Пайыз көрсеткіші

	Сынып сағаттары
	«Мамандық әлеміне кіріспе»
	1
	181
	21,5%

	Сайыстар,байқаулар
	«О,Күзгі балл!»
«Қызыл кітапқа саяхат »
«Менің жасыл планетам»
«Болашақтың мамандықтары »
«Біздің жақындарымыздың еңбектері»
«Біздің қаламыздың құстары »
	1
1
1
1

1
1
	315
150
75
125

77
52
	37,5%
17,8%
8,9%
14,8%

9,1%
6,1%

	Сенбілік
	«Таза қала,ең таза мектеп ауласы»
	3
	489
	58,2


Зияткерлік тәрбие және ақпараттық мәдениетке тәрбиелеу бойынша өткізілген іс-шаралар бойынша ақпарат

	Іс –шараның өткізілу формасы
	Іс –шара атауы
	Өткізілген іс –шара саны 
	Қатысушылар саны
	Пайыз көрсеткіші

	Танымдық ойындар
	«Не?Қайда?Қашан»
«Мен-патриотпын»
«Бағдаршам сайысы»
«Экология және балалар»
«Ақ берен »
«Жарқын болашақ»
«Көп қырлы -Қазақстан»
	1
1
1
1
1
1
1
	21
11
12
15
3
6
7
	2,5%
1,3%
1,4%
1,7%
0,3%
0,7%
0,8%




Тәрбие жұмысын жүзеге асыру барысындағы анықталған мәселелер: 
1. Мектептегі іс –шараларға жоғары және орта буын ата-аналарының аз қатысуы;
2. Жол ережелері ,құқық бұзушылық бағытында жұмыс істеуде арнайы; орталықтармен тығыз байланыстың жүйесіздігі ;
3. Өткізілетін іс-шаралары түрлерінің шектеулі түрде өтілуі;
4. Қоңырау кезінде балалардың бос уақытының тиімді ұйымдастырылмауы  ;
5. Жасөспірімдер арасындағы құқықбұзушылықтың артуы;
Шешім: 
1. Ата-аналармен жұмыс бағытын дамыту мақсатында ата-аналар арасында үгіт , насихатты көбейту
2. Оқушылар арасындағы  жұмысты жетілдіру және жасөспірімдер  арасындағы қылмыс пен құқықбұзушылықтың алдын алу мақсатында НЗМ ДБҰ –ның тәртіп саясаты жұмысын тәжірибеге енгізу, әр сыныптан ұлдар және қыздар кеңесінің төрағасын тағайындау, жұмысты жандандырып жүргізу сынып жетекшілерге тапсырылсын. 
3. «Жас Ұлан», «Жас қыран» ББЖҰ, «Көшбасшы» өзін-өзі басқару ұйымы жұмысын үйлестіру үшін  оқушыларды ынталандыру,түсіндіру жұмыстарын көбірек жүргізу. 
4. НЗМ ДБҰ –ның тәжірибесі негізінде төмендегі бағытта үйірмелер ұйымдастырылсын:
· Эстетикалық-шығармашылық
· Интеллектуалдық
· Техникалық 
5. Кәмелетке толмағандар арасындағы өз –өзіне қол салудың әлеуметтік желілерде тыйым салынған контенттерді қолдану фактілерін тіркейтін ИНТЕГРО ақпараттық желісіне барлық сыныптарды тіркеу бойынша тәрбие орталығына мәлімет беру сынып жетекшілерге міндеттелсін. 


2018-2019 оқу жылында тәрбие жұмысы
Тәрбие жұмысын талдаудың мақсаты: 2018-2019 оқу жылындағы педагогикалық ұжымның тәрбие жұмысының нәтижелері мен тиімділігін анықтау, олардың сынып жетекшілерінің қызметімен, отбасы мен сыртқы ортаның әсерімен, мұғалімдердің тәрбие жұмысында инновациялық әдістерді қолдану деңгейімен қалай байланысты екенін анықтау.
 Әрбір ұлттың және жалпы адамзаттың болашағы өскелең ұрпаққа байланысты. Қоғам дамуының маңызды шарттарының бірі-әлеуметтенуге қабілетті, жеке адамның құқықтары мен бостандықтарын құрметтейтін, жоғары адамгершілікке ие, ұлттық толеранттылықты, басқа халықтардың тілдеріне, дәстүрлері мен мәдениетіне құрметпен қарауды көрсететін азаматтарды тәрбиелеу. Қазіргі қоғамның әлеуметтік-саяси және экономикалық проблемалары олардың педагогикалық ұстанымдарын қайта қарауға, білім берудің кейбір аспектілерін қайта қарастыруға әкелді.
Тәрбиедегі жаңа педагогикалық ұстанымның негізі – баланы жеке тұлға ретінде қабылдау, оның жеке басын тану, өзінің "өзін" өмірде қол жеткізген даму деңгейінде көрсету құқығы.
Өткен жылдардағы тәрбие жұмысын талдау мектепте "Радуга Добра", "ЖасҰлан", "Өлкетану" жобалары арқылы іске асырылатын өзінің тәрбие жүйесі қалыптасқанын көрсетті және мынадай компоненттерді қамтиды: оқыту процесіндегі тәрбие, сабақтан тыс (оқудан тыс қызмет), сыныптан тыс тәрбие жұмысы, мектептен тыс тәрбие жұмысы, ата-аналармен жұмыс және қоғам;. 
2018-2019 оқу жылындағы тәрбие жұмысын талдай отырып, мектептің педагогикалық ұжымы белгіленген жоспарларды сәтті жүзеге асыруға, алдына қойылған міндеттерді шешуге тырысқанын атап өткен жөн.
Жалпы, "№22 ЖББОМ" КММ педагогикалық ұжымының жұмысы жүйелі, мақсатты түрде жүргізіледі және өзінің оң нәтижелерін бергенін, жоғарыда айтылғандардан байқауға болады. "Біз адамгершілігі жоғары, белсенді әрі оң азаматтық ұстанымы бар жастарды тәрбиелеуіміз керек-барлығы да біздің қолымызда, балалар мен олардың ата-аналарының қолында!" Міне, мектептің педагогикалық ұжымының басты ұстанымы осы.
 2018-2019 оқу жылында көптеген қызықты іс-шаралар өткізілгенін атап өткім келеді, біздің мектептің оқушылары түрлі байқаулар мен конкурстарға белсенді қатысып, жақсы нәтижелер көрсетіп қана қоймай, жеңімпаздар мен жүлдегерлер болды. Мектеп қоржынына көптеген грамоталар мен дипломдар әкелді. Барлық жоспарланған іс-шаралар жоғары деңгейде өткізілді.
Жоғарыда айтылғандарды ескере отырып, оқушылар мен олардың ата-аналарының 2018-2019 оқу жылында мектептің тәрбие жүйесін дамыту қажеттілігін ескере отырып, келесі тәрбиелік міндеттерді шешу қажет:
 - Білім беру процесіне педагогикалық технологияларды енгізу, сондай-ақ сабақтан тыс іс-әрекеттің әртүрлі нысандары арқылы оқушылардың танымдық қызығушылығын дамыту, зияткерлік деңгейін арттыру;
- Кәмелетке толмағандар арасындағы құқық бұзушылық пен қадағалаусыздықтың алдын алу жөніндегі жұмысты жалғастыру;
- Сынып жетекшілерінің әдістемелік бірлестігінің қызметін жандандыру;
- Ата-аналармен және жұртшылықпен жұмыс жүйесін қалыптастыруды және дамытуды жалғастыру;
- Мектептегі және сыныптағы оқушылардың өзін-өзі басқаруының бірыңғай жүйесін дамыту;
- Балалардың түрлі деңгейдегі конкурстарға, фестивальдарға қатысуын жандандыру.

2019-2020 оқу жылындағы тәрбие жұмысы
"№22 Жалпы білім беретін орта мектебінде  " 2019-2020   оқу жылының  тәрбие жұмысы жоспары  мынадай нормативтік құжаттар негізінде құрылды:
- "Білім туралы Заң"; 
- "Бала құқықтары туралы конвенциялар";
- "Тәрбие тұжырымдамасы";
- Қазақстан Республикасының Азаматтық кодексі (1994 ж.); 
- "Волонтерлік қызмет туралы" Қазақстан Республикасының Заңы, 2016 жылғы 30 желтоқсан(11.07.2017 ж. өзгерістермен) ;
- Қазақстан Республикасының 2015 жылғы 16 қарашадағы "Қайырымдылық туралы" Заңы..
-  Қазақстан Республикасының Конституциясы;
-  Тәрбиенің тұжырымдамалық негіздері бекіту туралы ҚР Білім және ғылымминистрінің 2019 жылғы15 сәуірдегі №145 бұйрығы ;
Жылдағы үрдіс бойынша тәрбие ісінің жоспары 8 басым бағытқа негізделді.
· Тәрбие  жұмысы  келесі  бағыттар  бойынша   жүзеге асырылды:
· 1. Жаңа қазақстандық патриотизм мен азаматтыққа тәрбиелеу, құқықтық тәрбие.
· 2. Рухани- адамгершілік  тәрбие.
· 3. Ұлттық тәрбие.
· 4. Отбасылық тәрбие.
· 5. Еңбек, экономикалық және экологиялық тәрбие.
· 6. Көпмәдениетті және көркем-эстетикалық тәрбие.
· 7. Интеллектуалды тәрбие, ақпараттық мәдениетті тәрбиелеу
· 8. Дене тәрбиесі, салауатты өмір салты. 
Тәрбие жұмысын  8 бағытқа негіздеу –  тәрбие жұмысының жүйелілігіне , атқарылатын істердің бір ізділікке негізделінуіне жеткізеді. Жылдағы  іс-шаралар жоспары жүйелі жүргізілгендіктен оқушылар да,оқытушылар да іс-шараға алдын ала дайындалып,белсене қатысады. Осы оқу жылында : Жаңа қазақстандық патриотизм мен азаматтыққа тәрбиелеу, құқықтық тәрбие  бағытында :сынып сағаттар ,сайыстар ,байқаулар, еңбек,соғыс ардагерлерімен,еңбек адамдарымен, құқық қорғау  қызметкерлерімен ,қалалық  ЖИТС орталықтарымен  кездесулер, ерлік сабақтары, мұражай,театр сияқты мәдениет ошақтарына саяхат жасау арқылы оқушылар бойында отансүйгіштік ,азаматтық ,құқықтық тәрбиелерін дамыта түсті. Оқу жылының басы «Саналы ұрпақ –жарқын болашақ» тақырыбында бірыңғай сағат ұйымдастырумен басталып,қаламыздың 65-жылдық мерейтойына арналаған «65-ің құтты болсын Жезқалам !»  қала шеңберіндегі мерекелік қойылыммен жалғастырылды. Осы бағыттағы барлық іс –шараларға мектеп оқушылары 100% жұмылдырылды.
           Тәрбие жүйесінің негізгі мақсаты  мектептегі тәрбие үрдісінің  болашақтағы нәтижесі туралы болжамы. Мектеп тәрбие ісінің  мақсатын мемлекеттік тәрбие бағдарламаларын ескере отырып өзіндік ерекшеліктеріне қарай анықтайды.Тәрбие жүйесі  ақпаратының негізгі қызметтері төмендегідіей  :
· кіріктіруші , тәрбие ықпалдарының бірлігін қамтамасыз етеді
· реттуші, бұл тәрбие жүйесінің басқаруға бағытталған қызметі 
· дамытушы , бұл тәрбие жүйесінің даму үстінде болуын қамтамасыз ететін қызмет
· қорғау; түзету ; компенцациялау : 
Бұл қызметтер  тәрбие жұмысының 8 бағытына қамтиды. Барлық бағыттар біріктіріліп, реттелгенде тәрбиенің барлық бағыттары дамытылады,оқушылардың  қызығушылығын қорғап,бала бойындағы кемшіліктерді түзетіп, ата-ана,қоршаған ортадан ала алмаған сезімдерінің орнын толтырады. Сонда біздің 8 бағытымыз бір-бірін толықтырып ,оқушылардың сұраныс толық қамтамасыз етеді. 2019-2020 оқу жылында әр бағыт бойынша қамтылған іс – шаралар 50 % бен 85 % аралығында іске асырылды. 100 пайыз іске асырылмауына  3 тоқсаннның соңы мен 4 тоқсанды түгел қамтыған  қашықтықтан оқыту себеп болды.
Әрине  іс –шаралар қашықтықтан өткізілді.Бұл оқушылармен,ата –аналармен, мұғалімдермен көзбе –кездесіп, бірге жүріп істегендей әсер етпейді. Қорыта айтқанда : 

	2019-2020 оқу жылының  тиімді жұмыстары
	Әлсіз жақтары 

	
Өзін-өзі басқару ұйымының жұмысының жыл бойы үздіксіз жүргізілуі,оқу жылының соңында «Қоғамға қызмет» , «Туған жерге тағзым» жобаларының қорытындысы ретінде ,есеп беруі. Мектеп парламенті мүшелерінің өзінен кейінгі толқын «Жас ұлан» , «Жас қыран »  мүшелерімен бірге, тығыз жұмыс атқаруы. Осы оқу жылындағы іс –шаралардың атқарылуына 100 % үлес қосуы. Жаңа қазақстандық патриотизм мен азаматтыққа тәрбиелеу, құқықтық тәрбие  бағытындағы жұмыстар толық атқарылып,мектебіміздің «Ұлан» , «Алау», «Саптық  сайыс » түрлерінен жоғары орындар иеленуі. Соның дәлелі ретінде мектебіміздің  сайыстарға қатысу деңгейінің өсуін алға тарта аламыз.
	
Мектебіміздің қашықтықтан оқыту кезеңіне дайындығының төмендігі: 
- техникалық жабдықтардың жетіспеушілігі,
- Кейбір  сынып жетекшілердің тұлғаның рухани-адамгершілік және моральдық қаиеттерін қалыптастыруда іс-шаралардың жаңаша заманауи әдіс-тәсілдерді қолданбауы;
- Тәрбие бағыттарына қатысты өткізілген іс-шаралардың баспасөз, газет-журналдарда жарияланбауы, әлеуметтік желілерде аз жариялануы.





2020 -2021 оқу жылында 
Мектептің 2020-21 оқу жылына арналған тәрбие жұмысының мақсаты: "Рухани жаңғыру" бағдарламасын іске асыру жағдайында рухани байлықты, моральдық тазалықты, дене жетілуін, бәсекеге қабілеттілігін, ұлттық бірегейлікті үйлестіретін жан-жақты және үйлесімді дамыған тұлғаны тәрбиелеу.
           Міндеттері:
1) ұлттық және жалпыадамзаттық құндылықтар негізінде жеке адамды қалыптастыруға, дамытуға және қалыптастыруға бағытталған сапалы білім алу үшін қажетті жағдайлар жасау;
2) жеке адамның шығармашылық, рухани және дене мүмкіндіктерін дамыту, адамгершілік пен салауатты өмір салтының берік негіздерін қалыптастыру;
3) азаматтыққа және патриотизмге, өз Отаны - Қазақстан Республикасына сүйіспеншілікке, мемлекеттік рәміздерді құрметтеуге, халық дәстүрлерін қастерлеуге, Конституцияға қайшы және қоғамға қарсы кез келген көріністерге төзбеуге тәрбиелеу; 
4) тұлғаның экономикалық ойлауын және кәсіби қалыптасуы мен өзін-өзі жүзеге асыруға саналы көзқарасын дамыту; 
  Осы міндеттерді іске асыру үшін жылдағы үрдіс бойынша ,тәрбиенің 8 басым бағыты негізге алынды.Бұл тұрақтылық пен жүйелілік оқушылар мен сынып жетекшілерінің жұмысында алдын ала болжау мен алдын –ала дайындалу дағдыларын қалыптастырды. Оқу жылы қашықтықтан ұйымдастырылғанмен оқушылардың тәрбие жұмысына қатысты барлық жұмыстар атқарылды. Сонымен бірге  басты назарда оқушылармен мектеп  ұжымының денсаулығы болды.  «Вирустан сақтану жолдары» , «Компьютердің пайдасы мен зияны» , «Ғаламторды қолдану ережелері», «Компьютерді тиімді қолдану жолдары» атты сынып сағаттары,челлендждер,психологиялық кеңестер,зум  кездесулер өткізілді.  Оқушылардың бойында мейірімділік, жанашырлық қасиеттерді дамыту, ақ халатты абзал жандар-дәрігерлерді қолдау  мақсатында : «Біз біргеміз» , «Үйде бол» , «Денсаулық –зор байлық » тақырыптарында видео акциялар,челлендждер,флешмобтар , тәуелсіздіктің 30 жылдық мерей тойы қарсаңында «30 игі іс » челлендждері өткізілді. Жыл бойы өткізілген іс шараларды саралай келе мынадай кемшіліктер мен келешекте ескеру керек мәселелерді байқадық:
	Әлсіз тұстары 
	Дамытуды қажет ететін тұстары

	1. Рухани –адамгершілік бағытында орта буын  білім алушыларының ата-аналар белсенділігінің төмендігі;
2. Сынып жетекшілерінің білім алушылардың мінез-құлық этикасы мен мәдениетін зерделеуге жеткіліксіз көңіл бөлуі.
3. Жалпы ата-аналардың,оның ішінде орта буын мен жоғары сынып оқушылары ата-аналарының  мектеп ісіне қызығушылығының төмендігі,мектептегі іс-шараларға  аз қатысуы
4. Оқушылардың әдеби клубтарға , театрларға, мұражайларға, көркем көрмелерге, галереяларға, тарихи орындарға; шығармашылық кештерге, белгілі тұлғалармен, өнер қайраткерлерімен кездесулерге және т. б. қызығушылығының төмендігі.
5. Оқушылардың барлығы бірдей дүниетаным туралы, өздерінің  қабілеттері мен мүмкіндіктерін іске асыру қажеттілігі туралы нақты түсінікке ие емес, ол үшін өздігінен білім алуды,дағдыларын үнемі жетілдіріп  отыру керектігіне мойынсұнбауы, оқу жылының соңына дейін өз мамандықтарын,өз саласын таңдай алмауы, кәсіптік бағдар жұмысының бір ізділікке бағытталмауы.
6. 2. Спорттық-бұқаралық тәрбиені толыққанды дамыту үшін мектептегі жарыстардың сан алуандығының жеткіліксіздігі.
	1. Бастауыш және жоғары білім беру деңгейіндегі білім алушылардың тәрбие жұмысының «Рухани –адамгершілік»  бағыты бойынша жалпы мектептік іс-шараларға, игі істер саласына белсенді қатысу.
2. Высокий уровень интереса учащихся к языку ,участие в конкурсах на казахском и английском языках с семьей
3. Жалпы мектептің  "қауіп тобындағы" балалармен алдын алу кеңесінің жұмысы, қала мекемелерімен әлеуметтік серіктестік 
4. «Жасыл желек»  жобасы аясында мектепті, мектеп ауласын көгалдандыру жұмысының жүйелі түрде жүргізілуі;
5. « Ұшқыр ой » дебат клубының жұмысының жандануы ,сайыстарда жүлделі орындарға ие болуы.
6. «Өнегелі өмір»жобасының іске асырылуы



2021 -2022 оқу жылында тәрбие жұмысын ұйымдастырудың ерекшеліктері:
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 2019 жылғы 15 сәуірдегі №145 бұйрығымен бекітілген «Рухани жаңғыру» бағдарламасын іске асыру жағдайындағы Тәрбиенің тұжырымдамалық негіздері, «Қазақстан республикасының орта білім беру ұйымдарында оқу-тәрбие процесін ұйымдастырудың 2021-2022 оқу жылындағы ерекшеліктері туралы» әдістемелік нұсқау хатын басшылыққа ала отырып, Қазақстан Республикасында білім беруді және ғылымды дамытудың 2020-2025 жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламасына сәйкес оқу-тәрбие процесі білім алушылардың интеллектуалдық, патриоттық, рухани-адамгершілік пен дене дамуын қамтамасыз ету мақсатында бірыңғай идеологиялық тәсілдер мен құндылықтарға негізделіп, балалар мен жастардың патриоттық сана-сезімі мен өзіндік сана-сезімін қалыптастыру, Қазақстан Республикасының Конституциясына, мемлекеттік рәміздерге құрметпен қарауды тәрбиелеу, құқықтық мәдениетті қалыптастыру, олардың құқықтары мен міндеттеріне саналы көзқарас қалыптасуына ықпал ету мақсатында  жүзеге асырылуда.  Тәрбие жұмысы барлық мүдделі тараптар: отбасы, білім беру ұйымдары, қоғамның жаппай қатысуымен кешенді түрде ұйымдастырылуда.
Тәрбие жұмысын ұйымдастырудың негізгі нормативтік құқықтық құжаттары:
1) «Бала құқығытуралы» БҰҰ Конвенциясы; 
2) Қазақстан  Республикасының  Конституциясы; 
3) «Неке (ерлі-зайыптылық) және  отбасы   туралы» Қазақстан  Республикасының Кодексі. 26 желтоқсан 2011жыл; 
4)«Қазақстан  Республикасындағы  баланың  құқықтары  туралы» Қазақстан  Республикасының 2002 жылғы 8 тамыздағы  Заңы; 
5) «Тұрмыстық  зорлық-зомбылық  профилактикасы  туралы» Қазақстан Республикасының 2009 жылғы 4 желтоқсандағы № 214-IV Заңы; 
6) «Балаларды  денсаулығы мен дамуына  зардабын  тигізетін  ақпараттан  қорғау  туралы» Қазақстан  Республикасының 2018 жылғы 02 шілдедегі №169VI Заңы; 
7) «Білім  туралы» Қазақстан  Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі  Заңы; 
8) Қазақстан  Республикасы  Үкіметінің 2019 жылғы 27 желтоқсандағы №988 қаулысымен бекітілген Қазақстан Республикасында білім беруді және ғылымды дамытудың  2020 – 2025жылдарға  арналған  мемлекеттік  бағдарламасы;  
9)Қазақстан  Республикасындағы   тiл туралы1997 ж. 11 шiлдедегі№ 151-I Қазақстан  Республикасының   Заңы
10)Қазақстан  Республикасы  Білім  және  ғылым  министрлігінің 2019 жылғы 15 сәуірдегі №145 бұйрығымен  бекітілген «Рухани  жаңғыру» бағдарламасын іске асыру жағдайындағы  Тәрбиенің  тұжырымдамалық    негіздері. 
11) Қазақстан  Республикасы   Білім   және  ғылымминистрінің   2018 жылғы 1 қазандағы № 525 бұйрығымен бекітілген Қазақстан Республикасында өлкетануды дамытудың тұжырымдамалық негіздері. 
12) Қазақстан  Республикасы  Білім  және  ғылым  министрлігінің 2020 жылғы 12 маусымдағы № 248 бұйрығымен  бекітілген  2020-2025  жылдарға     арналған «Құндылықтарға    негізделген    білім беру» жобасы. 

Мақсаты: Білім алушылардың Қазақстан Республикасының азаматтары және патриоттары ретінде қалыптасуы мен өзін-өздері танытуларына, әлеуметтенуіне, кәсіби, интеллектуалды және әлеуметтік шығармашылыққа жетуіне ықпал ету
Осы оқу жылында  тәрбие негіздерінің 8 бағыты сақталып, жылдық жұмыс жоспары жасалды. Сол жоспар бойынша тәрбиенің барлық салалары  -   сынып сағаттарымен,байқаулар,сайыстар, челлендждар,флешмобтар,кездесулер, көрмелер ұйымдастыру,театр,мұражайларға барумен,спорттық сайыстарға қатысумен, кәсіптік білімдерін толықтырумен , құқықтық іс –шаралар,  «Жасыл ел» эко апталықтарын өткізумен   іске асырылуда. Барлық 8-бағытта өткізілген іс –шараларға қатысу «Бір отбасы –бір кітап »,  «Оқуға құштар мектеп» жобаларына құрылған іс -шаралар,  «Мектептің өзін-өзі басқаруы», «Ұшқыр ой » Дебат қозғалысы, «Жас ұлан», «Жас қыран» ұйымдарының , «Жас сарбаз», «Жас құтқарушы», «Адал ұрпақ» курстарының мүшелерінің көмегімен 100 %  жүзеге асырылуда.
 Оқушы бойындағы адамгершілік ,мейірімділік қасиеттерін қамтитын,дамытатын  «Мектепке жол», «Қамқорлық», «Мейірімге толы жүрекпен», «Игі істер - игілігі» акциялары жүзеге асырылуда. 
    Болашақ білімді жастар қолында екенін ескере отырып ,оқушылардың білімге деген құштарлығын,  кітап  оқу дағдылары арқылы дамыту мақсатында «Буккроссинг», мобильді кітапхана  іс-шаралары ұйымдастырылып,жұмыс атқарып келеді.
   Оқушылардың денсалығына көңіл бөлініп,олардың заманауи  технологиялардан аз уақыт болса да көңілдерін бөлу мақсатында,биылғы оқу жылында жылдағы 1 немесе 2 спорт секцияларының орнына , үстел теннисі,баскетбол,дойбы,футбол,волейбол секциялары ашылды. Бұл мектеп оқушыларының 35,5 % қамтиды.
       
SWOT талдау
	Мықты жақтары

	Әлсіз жақтары

	· «Құндылықтарға негізделген білім беру» жобасы,«Рухани жаңғыру» бағдарламасын іске асыру жағдайындағы тәрбиенің тұжырымдамалық негіздерін  іске асыру .
· Оқушылардың жетістігінің республикалық, халықаралық деңгейде артуы;
· Спорттық секциялардың көбеюі;
· Қазақстан Республикасының білім беру ұйымдарында «Мектеп парламент» білім алушылардың өзін-өзі басқару органдарын дамыту тұжырымдамасына сәйкес «Мектеп Парламенті» жұмысының жүргізілуі;
· Әлеуметтік желінің ( фейсбук) ақпараттардың жүйелі түрде жариялануы;
· Оқушылардың тілдік сайыстарға жиі қатысып,жүлделі орындарды иеленуі.


	· Оқушылар мен сынып жетекшілердің  халықаралық, республикалық  деңгейде  қатысып орын ала алмауы, облыстық деңгейде  аз жетістікке жетуі 
· Сынып жетекшілердің кәсіби деңгейін көтеру мақсатындағы курс, семинарларға,  қатысу деңгейінің төмен болуы;
· Сынып жетекшілердің қалалық, облыстық және республикалық деңгейде өз озық тәжірибелерін ұсынбауы.
· Сынып жетекшілердің шығармашылық-жобалаушылық әрекетінің әлсіздігі, дайын бағдарламалармен жұмыс жасауы, авторлық бағдарлама жасау, іздену жұмыстарының жеткіліксіздігі;
· Оқушылардың бос уақытын ұйымдастыруда, шығармашылыққа баулуда үйірме жұмыстарының азаюы;
· Ата-аналардың мектеп өміріне аз үлес қосуы 

	Мүмкіндіктері
	Қауіп-қатер

	· Сынып жетекшілердің кәсіби деңгейін көтеру мақсатындағы семинарларға, байқауларға қатысуына әкімшілік тарапынан ықпал ету, рейтингісін жасау;
· Курстан өткізудің жолдарын қарастыруда қалалық білім бөліміне сұраныс жасау; 
· Оқушылардың денсаулығын жақсарту мақсатында   мектепішілік спорт секцияларының жұмысын жолға қою, өз ойын қорғай алатын жеке тұлға дайындау  іс –әрекетінің  құралы  «Дебат қозғалысы» клубына қатысушылар үлесін арттыру; 
· Туған жердің тарихына, мәдениетіне, дәстүріне, мәдени мұрасына түрлі форматтағы ізденіс жұмыстарын жүргізу арқылы туған аймақ, өлке туралы жоба ұйымдастыру;
· Ата-ана ,мектеп,оқушы  үштігін іске асыру үшін «Аналар» , «Әкелер» мектептерін, «Отбасы  құндылықтары» жобаларын  құру
	· Сынып жетекшілердің өз тәжірибелерін таратпау, олимпиадаларда, конференцияларға қатыспауы кәсіби тұрғыдан дамуына кері әсерін тигізеді;
· Сынып жетекшілердің жобалаушылық әрекетінің әлсіздігі, дайын бағдарламалармен жұмыс жасауы, іздену жұмыстарының аздығы-  жетістікке жетуде қиындық туғызады;
· Туған өлкеге, оның тарихына деген сүйіспеншіліктері, елге, жерге, отанға деген құрмет сезімдері төмендейді; 
· Жоғары деңгейде жетістікке ұмтылмау,сайыстарға  аз қатысу оқушылардың   белсенділік, шығармашылық қабілеттері төмендеуіне әкеледі ;
·  Отбасы мен мектеп арасындағы байланыс төмендейді.




      Жасалған сараптамаға сай мектебімізде орын алған мәселелер :

· Ата –аналардың іс-шараларға қатысу деңгейінің төмендігі; 
· Ата – аналар,сынып жетекшілер тарапынан интернетті қолдануын қадағалаудың аздығы;
· Сынып жетекшілердің іс-шаралар ұйымдастыру  барысында жаңаша әдіс-тәсілдердің аз қолдануы ;  
· Сынып жетекшілердің педагогикалық шеберлігін шыңдаудың аздығы ;
· Спорт секциялары деңгейінің төмен болуы;
· Қолөнер,шығармашылыққа баулитын  үйірмелердің жоқтығы;


Мәселелерді шешу  жолдары : 

·   Ата –аналардың іс-шараларға қатысу деңгейін көтеру мақсатында, көп жауапкершілікпен сескендірмеу үшін мектепішілік емес ,сыныптық  «Әкелер», «Аналар»  клубтарын  құру ;
· Ұлттық қолөнерге, шығармашылыққа баулитын «Ою-өрнек» , «Шебер қолдар»  үйірмелерін жұмысын жандандыру ;
· ИНТЕГРО ақпараттық желісі арқылы әлеуметтік желідегі қажетсіз ақпараттарды қолдану ата-аналар, сынып жетекшілер тарапынан қадағалау жұмыстарын күшейту;
· Сынып жетекшілердің білім жетілдіру курстарынан өтуіне байланысты білім бөлімдеріне сұраныс беру;
· Сынып жетекшілері тәжірибесімен бөлісу үшін әкімшілік тарапынан ықпал ету: 
а) сынып жетекшілер жұмысының рейтингісін жасау
ә) әкімшілік тарапынан сынып жетекшілерді көтермелеу жолдарын табу;





















Кәсіптік бағдар беру бойынша атқарылған жұмыстарының есебі
Кәсіптік бағдар - бұл мамандық таңдаудағы жеке икемділіктерінің, қызығушылығының, кәсіптік ынтасына және қоғамның әр-түрлі деңгейдегі квалификациялы және әр-түрлі мамандық кадрларына сұранысымен жастарды дайындаудағы бағытталған іс-әрекет.
Кәсіби бағдар берудің негізгі мақсаты : кәсіби білімді меңгеріп қана қоймай ,білік пен дағды арқылы дербестік,ізденімпаздық дағдыларын қолдана білетін,дені сау жасөспірімдерді  - жан –жақты ,  жеке тұлға ретінде тәрбиелеу. 
Кәсіби бағдар мақсатын іске асыруда алға қойылатын   міндеттер:

· Сабақтан тыс жұмыстар арқылы  жоғары сынып оқушыларына кәсіби  бағыт-бағдар беру;
· Жоғарғы сынып оқушыларының мамандық таңдауы мен кәсіби бағдарларына бағыт беру;
· Оқушыларға кәсіби бағдар беру мен мамандық таңдау жүйесін
ұйымдастырудың психологиялык негіздеріне жұмыс жасау;
· Жас ерекшеліктеріне  сәйкес оқудың барлық кезеңдерінде оқушыларды кәсіби ақпараттандыру;
·  Мектептегі кәсіптік бағдар беру жұмысын жоспарлау, үйлестіру
мен бақылау.

Кәсіптік бағдар беру жұмысын ұйымдастыру оқу-тәрбие жұмысының құрылымындағы бағыттардың бірі болып табылады және білім беру процесінің барлық қатысушыларының кәсіби өзін-өзі анықтау мәселелерінде әлеуметтік кепілдіктерді қамтамасыз етуге бағытталған. Мектепте ағымдағы оқу жылына мектептің жұмыс жоспарының бір бөлігі болып табылатын кәсіби бағдар беру жұмысының жоспары бекітілді.Мектебіміздің жоба қуаты оқу кабинеттерімен шектелетіндіктен  - кәсіби бағдар кабинеті жоқ, 1 жұмыс стенді мектеп коридорында орналасқан . 
Мектеп бітіруші сыныптардағы кәсіптік бағдар жұмысымен мектеп психологы, әлеуметтік педагог,директордың ТЖ жөніндегі орынбасары, сынып жетекшілері айналысады. Сонымен қатар барлық сыныптарда жоспарға сәйкес сынып жетекшілері тақырыптық сынып сағаттары, ойындар,тренингтер өткізді. 
      Мектеп психологтары өз тарапынан оқушылар арасында сауалнамалар жүргізіп,оқушылардың бейінін анықтауға көмек берді. Олардың мінез –құлықтарының темпераменттарын анықтап,қандай мамандыққа бейімдігі бар екенін көрсетіп, қандай мамандық таңдаса дұрыс болатындығы жөнінде бағыт берді.
Кәсіби өзін-өзі анықтауды қалыптастыру мамандандырылған және профильге дейінгі оқытудың басты міндеті болып табылады. 
Оқушыларды мамандық таңдауына   психологиялық қолдауы көрсету  мыналарды қамтиды:
· Оқушылардың қызмет саласын таңдаудағы одан әрі бейімділіктері, мүдделері, мүмкіндіктері мен шектеулеріне диагностика жүргізу;
· Психодиагностика нәтижелерін өңдеу және талдау;
· Кәсіби мүдделері қалыптаспаған балаларды анықтау және жеке кеңес беру;
 8-9 сынып оқушыларының бейіналды диагностикасы жүйелі түрде жүргізіледі. Осы болжамдардың  нәтижелері бойынша "Профиль" картасы және әр оқушыға кәсіби өзін-өзі анықтауы бойынша ұсыныстар жасалады.
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Сандық деректерді талдағаннан кейін профильдердің қатынасы туралы қорытынды жасауға болады. Қоғамдық-гуманитарлық бейін басымдық болып қала береді. Бірақ тәжірибе көрсеткендей, 10-сыныпта оқушылар болашақ мамандықтарына орай  жаратылыстану -математикалық профильді таңдайды.
2021-2022 жылдары 9-11 сынып оқушылары HR автоматтандырылған жүйесі арқылы кәсіби бағдарлау жұмыстарынан өтеді.
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 Диаграммадан көріп отырғанымыздай  оқушылар әр түрлі саланы таңдайды. Алайда білім алушылар  кейбіреуі ҰБТ тапсырудың соңғы күніне дейін  қай мамандыққа тоқтарын білмеуі де мүмкін.Оған қоршаған ортаның пікірі,ҰБТ дан алған ұпай сандары әсер етіп жатады. Сондықтан оқушыларымыз сан қырлы сынақтарға дайын болуы үшін,олармен бастауыш сыныптардан бастап кәсіби іс-шаралар жүргізіледі.
1-4 сыныптар аралығында оқушылардың еңбекке ,еңбек адамдарына деген сый құрметін арттыру мақсатында сынып сағаттары, ойындар,кездесулер өткзіліп,мультфильімдер мен балаларға арналған фильмдер көрсетіледі.Сонымен бірге сынып жетекшілер  :
· Мамандықтар,еңбек  туралы ертегілер оқу үшін, әр түрлі мамандықтарға арналған кітап көрмелеріне қатысу үшін мектеп кітапханасымен жұмыс жасайды;
· «Ата –аналар жұмысындағы бір күн» жобасы аясында  жұмыс орындарына барып, сыныптастарымен ой бөлісуіне ықпал етеді;
· Қызығушылықтары бойынша үйірмелерге қатысады;
· Мерекелік іс –шараларға қатысты безендіру жұмыстарына көмектестіріп,еңбек құндылықтарын түсіндіреді;
· Пән аралық байланыс жасап ,оқушылардың басқада пәндерден өткен мамандықтар туралы ақпаратын сынып сағаттары мен сайыстарда қолданады.
5-9 сыныптар  құрылған жоспарға сай : кездесулерге, байқауларға,сынамаларға,сынып сағаттарына қатысады. «Ата –аналар жұмысындағы бір күн»жобасы аясында жұмыс орындарына барып, көрген мамандықтары туралы бейнероликтер жасады. Сонымен қатар:
«Мен таңдаған мамандық», «Егер мен ....»  эссе  байқауларына ,мектепішілік,мектептен тыс сахналық қойылымдарға, спорттық,әскери патриоттық іс – шараларға қатысып, факультативтік сабақтар мен вариативті курстар  арқылы өз икемдерін біле алады. Оқу жылы аяқталған соң мектеп жанындағы сауықтыру лагерінде және бесінші  еңбек тоқсанында  ,мектеп ауласын абаттандырумен айналысып ,өздерін сан қырынан байқай  алады.
9-сыныптар қаламыздағы және басқа қалалардағы,елдегі  оқу орындарынан  қашықтықтан және штаттық режимде кәсіби бағдар алып ,танымдарын арттырды.Сонымен бірге баланың мамандық таңдауына ата –аналардың қосар үлесі зор болғандықтан,ата-аналармен жиналыстар,жеке психологиялық кеңестер беріледі.

10-11 сыныптар.  Жоғары сынып оқушылары   10-11 сыныптарға  өзіндік таңдаулармен, алға қойған мақсаттарымен   келеді. Мектепте оқыған екі жыл ішінде өткізілген іс-шараларға ,кездесулерге орай  олардың көзқарастары өзгеріп жатады. Сондықтан жоғары сынып оқушыларымен кездесулер,тренингтер ,сынып сағаттары, қаладағы оқу орындарына саяхаттар жасалып , басқа қала ,елдердегі оқу орындарына байланысты бейне роликтер көрсетіліп талқыланады. Баланың мамандық таңдауына ата –аналары көп ықпал етеді, кей кездерде ата-аналар пікірі белең алып кетеді. Кейбір ата-аналар автаритарлық басымдық жасап оқушының аламаған мамандығына бағыттауы мүмкін.Ондай жағдайларда писхолог ,мектеп  әкімшілігі ата-анамен жеке кеңес өткізеді. Жалпы мектепте   жылына екі рет ата-аналармен бірге оқу орындарының қызметкерлері қатысқан жиналыстар болады.
   
Кәсіби бағдар беру жұмыстарының бағыттары бойынша іс-әрекет түрлері
	№
	Іс-әрекет түрлері
	Мектеп әкімшілігі
	Мектеп психологі
	Сынып жетекшілері
	Колледждер, ЖОО

	1. 
	Мамандық әлемі туралы ақпарат
	+
	
	+
	+

	2. 
	Адамдардың өміріндегі жұмыс пен еңбектің маңыздылығы туралы ақпарат
	+
	+
	+
	

	3. 
	Түрлі мамандықтарға оқытатын оқу орындары туралы ақпарат
	+
	
	
	+

	4. 
	Түрлі мамандық бойынша кәсіптегі еңбек ету жағдайлары туралы
	+
	
	+
	

	5. 
	Келешекте дамитын жаңа мамандықтар туралы ақпарат
	+
	
	+
	

	6. 
	Жасөспірім кезіндегі жеке тұлғалық қабілеттер мен мүмкіндіктердің дамуы туралы ақпарат 
	
	+
	
	

	7. 
	Оқу орындарына түсу шарттары туралы ақпарат 
	+
	
	
	+

	
	Кеңес беру ,диагностикалық бағыт

	1. 
	Қызығушылықтар туралы топтық сұқбаттасу
	
	+
	
	

	2. 
	Қызығушылықтар туралы жеке сұқбаттасу
	+
	+
	
	

	3. 
	 Адам өміріндегі еңбектің рөлі туралы топтық сұқбаттасу
	
	+
	+
	

	4. 
	Түрлі іс-әрекеттерге қызығушылық таныту бойынша сауалнама жүргізу 
	
	+
	
	

	5. 
	Кәсіби бағдарлы тестісі
	
	+
	
	

	6. 
	Топтық кәсіби бағдар беру кеңесі 
	
	+
	
	

	7. 
	Жеке топтық кәсіби бағдар кеңесі
	
	
	
	

	8. 
	Психологиялық тестілеу және кеңес беру
	
	+
	
	

	9. 
	Қызметтік өсу жоспарын құру бойынша кеңес беру 
	+
	+
	+
	+

	10. 
	Жастардың, белгілі бір жас топтарының өмірлік құндылықтарын зерттеу
	
	+
	
	

	
	Белсенді дамытушы бағыт

	1. 
	Жазғы еңбек лагерьлеріне қатысу
	
	+
	+
	

	2. 
	Өндірісте кәсіптік сынаудан өту
	
	+
	+
	

	3. 
	Қабілеттерді дамытуға бағытталған тренингтер 
	
	+
	
	

	4. 
	Әлеуметтік дағдыларды дамытуға бағытталған  тренингтер
	
	+
	
	


 Мектеп пен қаламыздағы ЖОО мен ТжКБ  төмендегідей оқу орындарымен жоспар құрылып, әлеуметтік серіктестікке қол қойылып,меморандумдар жасалынды.
1.  «Ө.А. Байқоңыров  атындағы Жезқазған университеті» АҚ
2.«Жезқазған Жоғары Политехникалық Колледжі» КМҚК
3. «Жезқазған Тау-кен Колледжі» КММ
4.« Жезқазған Медициналық Колледжі» КМҚК
5.«Жезқазған технология және сервис колледжі» КММ
6.«Жезқазған музыкалды колледжі» КМҚК
7.«Жезқазған бизнес және көлік колледжі» ЖММ
8.«Жезқазған индустриалды-гуманитарлық колледжі»ЖММ
9. «Жезқазған гуманитарлық қолледжі» КМҚК






Қорытынды :
Мектептегі  барлық сынып оқушыларымен кәсіби білім беру жүргізіліп отыр.Мамандықтар мен олардың түрлері,қалай таңдау қажеттігі жайлы оқушыларға ақпарат уақытылы беріліп отырады. Жоғары сынып оқушыларымен жұмыс ата-аналармен ,оқу орындарымен,мектеп психологтарымен  тығыз байланыста өткізілуде. Алайда кей  кездерде оқушылар мен ата-аналар  мамандық таңдау кезінде психологтардың ұсыныстарын ескере бермейді. Сондықтан  осы саладағы жұмыстар жалғасын тауып, айтылатын ,жасалатын іс –әрекеттерді естір құлаққа жету жолдарын қарастыру керек.
Мектеп бітіруші ,11-сынып түлектерінің  орналасуы жайлы  диаграмма 


	№
	Оқу жылы
	барлығы
	ҚР.ЖОО
	РФ.ЖОО
	Колледжге түскендер
	Жұмысқа орналасқандар
	Шет елге кеткендер

	1
	2017-2018
	35
	10
	22
	1
	1
	1

	2
	2018-2019
	43
	7
	30
	1
	4
	1

	3
	2019-2020
	36
	17
	19
	0
	0
	0

	4
	2020-2021
	48
	14
	24
	7
	2
	1



      Диаграмма мен кестеден көріп отырғанымыздай жұмыспен қамтылмаған оқушы жоқ. Оқушылардың басым пайзы Ресей оқу орындарын және Қазақстандық оқу орындарын таңдайды. Шет елдерге баратын оқушылар саны 1 % ды құрайды.Жұмыс істейтін оқушылар саны 4% бен 9% арасын құрайды.ең жоғарғы пайыз көрсетіп тұрған 4 оқушы ,Ресей оқу орындарына түсіп, отбасы жағдайларына қарай бара алмаған оқушылар.Бұлар өз мүмкіндігін есептемеген оқушылар. Жалпы оқушыларды бос қалатындары жоқ.











Мектеп бітіруші ,9-сынып түлектерінің  орналасуы жайлы  диаграмма 





	№
	Оқу жылы
	барлығы
	10 сыныпқа қалғандар
	Колледжге түскендер
	ескерту

	1
	2017-2018
	62
	39  (62 %)
	22    (35 %)
	0

	2
	2018-2019
	63
	39   (63%)
	23   (36%)
	1 қайтыс болған

	3
	2019-2020
	60
	35   (58%)
	25  (42%)
	0

	4
	2020-2021
	68
	41   (60% )
	27  (40%)
	0



Диаграмма мен кестеге назар аударсақ   9 сынып оқушыларының 36 мен 40 % колледждерді таңдайды екен.58 – 60 пайызы мектепте білімдерін жалғастырады. Жаңа оқу жылында барлық оқушылар  білім ұйымдарына отырғызылады. Бұл білім бөлімдері тарапынан да,мектеп тарапынан да қатты қадағаланады.

SWOT талдау
	Күшті жағы
	Әлсіз жағы

	1. Кәсіби бағдар берушілердің тиянақты жұмысы
2.  ТжКБ және ЖОО-мен әлеуметтік әріптестік.
3. Мектептің "Кәсіптік бағдар беру" бағдарламасы шеңберіндегі ынтымақтастық
4.Оқу орындарымен қашықтықтан және штаттық режимде кездесулер жасауы,үгіт-насихат жүргізуі
	1. Кәсіби бағдар кабинетінің жоқтығы 2.Қызығушылық тудыратын клубтар мен секциялардың аз болуы
3. Сынып жетекшілерге  кәсіптік бағдар беру  бойынша курстардың болмауы.
4. Психологиялық кеңестердің қажеттігін дәлелдеу деңгейінің төмендігі




	Мүмкіндіктер
	Қауіп қатері

	1. Кәсіби бағдар кабинету ашу мүмкіндігін қарастыру
2. Кәсіп орындарға саяхат
3. Жергілікті өндіріс орындарына бару
4.Кәсіптік бағдар беру бойынша конференциялар мен семинарлар ұйымдастыру

	1.Ата –аналардың балаларының өмір сүру ортасын ауыстырғысы келмеуі(11-сыныпқа дейін баланы мектепте ұстауы)
2.Мүдделі үйірмелер мен оқу-өндірістік комбинатының болмауы




 
            
     
      




















IX.  Интеллектуальные конкурсы за 5 лет (по годам)
	Учебный год
	Название конкурса
	Количество участников
	Результативность


	Международный уровень

	2017-
2018
	  Международный конкурс «Кенгуру-математик» - РНПЦ «Дарын»,

	8
	1-место-1                        3-место- 1

	
	URKER/Турнир «Пони» 

	39
	3-место-5
2 место -1
1 место – 1
Сертификаты участия - 32

	
	Конкурс «Кенгуру-лингвист»
	2
	1 место – 1 

	
	«Русский медвежонок – языкознание для всех».
	6
	3 место – 2
2 место -1
1 место – 4

	
	Олимпиада по основам наук «URFODU»
	17
	3 место –  2
2 место - 2
1 место –  13

	
	Конкурс-игра «Человек и природа»
	3
	Сертификат за участие – 1
2 место - 1
1 место – 1

	2018-2019
	Конкурс «Бритиш Бульдог»
	11
	1 место – 1 
2 место – 8
3 место - 2

	
	Пойми! Открой! Найди!
Исследуй!
	9
	 Сертифиикат за участие – 6
3 место – 1
2 место -1
1 место – 1

	2019-2020
	"Ақ бота" интеллектуальный  марафон
	104
	Сертификаты участников - 28
1-место-8                                        2-место-11                               3место-57

	
	Конкурс "Русский медвежонок"  
	54
	Сертификаты участников – 30
1 место-15
2 место-2
3-место-7

	
	Республиканская олимпиада по биологии GLOBUS
	26
	1 место - 26

	
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» по биологии
	2
	1 место – 1
2 место - 1

	
	Республиканская предметная олимпиада по географии
	1
	3 место - 1

	
	КИО

	1

	 2 место -1


	
	Олимпиада по основам наук «URFODU»
	15
	Сертификат за участие – 6 
1 место – 3
2 место - 6

	
	Игровой конкурс по истории мировой культуры «Золотое руно»
	3
	2 место - 3

	
	Интеллектуальный конкурс «Кенгуру – математика для всех»
	7
	3 место – 4
2 место - 1
1 место – 2

	2020-2021
	Международный конкурс по математике "Величины и их измерения" 
	1
	1 место- 1

	
	Международная студенческая научно-практическая конференция «Актуальные проблемы науки и образования» посвященной 30-летию независимости Республики Казахстан, Карагандинский Экономический Университет Казпотребсоюза 
	1
	 1 место – 1

	2021-2022
	Конкурс «Русский медвежонок»
	1
	1 место- 1

	
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» по естествознанию
	1
	1 место - 1

	
	Республиканская дистанционная олимпиада по экологии  
«Baytaq El» (Дарын)
	5
	1 место – 1
2 место – 2
3 место - 2

	
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» по биологии
	3
	1 место – 1
2 место - 2

	
	Республиканская предметная олимпиада по географии
	2
	3 место - 2

	
	Областная предметная олимпиада по химии
	1
	Благодарственное письмо

	
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» по биологии
	3
	1 место – 1
2 место - 2

	
	Международный онлайн-конкурс «Пони»

	6
	3 место – 3
2 место - 1
1 место – 2

	Итого
	
	332
	227(68%)

	                                                              Республиканский уровень

	2017-
2018
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» 
	3
	1 место – 1
2 место - 2

	
	Республиканский конкурс «Государственные символы – национальная гордость» Интеллектуально-образовательный портал «Эрудит»
	59
	
Сертификат участия-56
1-место-3

	
	«Ак Бота» интеллектуальный марафон - Республиканский научно-практический центр «Дарын»
	16
	
Сертификат участия – 8
3-место-8

	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету «История Казахстана»
	1
	3 место – 1
 

	
	" Республиканское объединение «Асыл бала» Республиканский научно-практический центр «Дарын» Участник интеллектуального марафона «Путь знаний»
	1
	Сертификат-1

	
	 Республиканской  конкурс "Мир  профессии " (в  номинации Эссе)         
	6
	Сертификат участия – 2
1-место-2                      
2-место-2

	
	Қызықты оқиғалар әлемі
	7
	Сертификат за участие - 7

	
	Олимпиада по худ. труду для девочек
	3
	Сертификат за участие -2
1 место -1

	
	«Зият» ІV – жалпықазақстандық қашықтық олимпиада.
	11

	1 степень – 5
2 степень – 6 

	
	«Зерделі» - Республикалық дарынды оқушылар порталы.
	5
	1 место – 3
2 место – 2 

	
	Онлайн олимпиада «Жарыс» по русскому языку.


	7
	Сертификат за участие – 2
3 место – 3
2 место -1
1 место – 1

	
	«Ақ бота» ителлектуальный марафон 
	6
	1 место – 6

	
	Олимпиада BILGEN BAIGE
	1
	1 место – 1

	2018-2019
	КИО       
	3
	
1 место-2
2-место-1

	
	 Республиканская олимпиада «Казахский язык. 10 класс «Республиканский информационно-методический центр «Просвещение»

	12
	1-место-2 

	
	Республиканская олимпиада «Казахский язык. 6 класс «Республиканский информационно-методический центр «Просвещение»
	6
	1-место-3

	
	Республиканская открытая интернет-олимпиада TOPJARGAN-2018
	5
	 2 место -5

	
	Олимпиада по худ. труду для девочек
	1
	2 место -1

	
	Сәндіқ –қолданбалы өнер
	2
	Сертификат за участие- 2

	
	«Зият» V - жалпықазақстандық қашықтық олимпиада.
	12
	1 место – 3
2 место – 5 
3 место – 4 

	
	«КИО» - Республикалық қашықтық олимпиада.
	8
	1 место – 1 
2 место – 4 
3 место – 3

	
	Республиканский конкурс  «Коркем сез».

	1
	1 место – 1

	
	Кенгуру-лингвист
	2
	Сертификат за участие – 2 

	2019-2020
	Игровой конкурс "Человек и природа"  
	15
	1-место-8                        3-место-2

	
	Интеллектуально-просветительская площадка «Эрудит» Республиканский конкурс «Мой папа самый лучший человек на свете» «Хочу быть художником»

	2
	1-место-2

	
	 Республиканский конкурс  исследовательских, проектных и творческих работ по гуманитарному направлению. НАО КарГУ им.Е.Букетова; Центрально-Казахстанская Малая Академия Наук РК; Дворец школьников г.Караганда. - 2021 г.
	1
	2-место-1

	
	   региональный конкурсе научно- исследовательских  работ 1-го уровня в рамках 51 научно-практической конференции ЦК МАН РК. Центрально-Казахстанская Малая Академия Наук РК; Дворец детей и юношества г.Караганда. - 2021 г.
	1
	3-место-1

	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету «История Казахстана» 
	5
	Сертификат за участие – 4
3 место – 1

	
	Олимпиада по худ. труду для девочек
	2
	1 место -1
2 место -1

	
	Зимняя сказка
	3
	2 место -3

	
	Сұйікті кейіпкерлер ізімен
	3
	Сертификат за участие- 3

	
	Зимние забавы
	2
	1 место -1
2 место -1

	
	КИО по русской литературе
	2
	3 место –  1
2 место - 1

	
	Предметная олимпиада для школьников и студентов.
	26
	1 место –  26

	2021-2022
	Ақбота интеллектуальный  марафон 
	5
	1-место-1

	
	BaytagEL  олимпиада   
	12
	1-место-1                                       2-место-2

	
	Республиканский научно-практический конкурс на тему «Инновация Ю.Алтынсарина в сфере образования»

	4
	1место-1

	
	 VII открытый  республиканский  конкурса "Мир в радуге профессий"(Обл. тур)
	2
	1место-2

	
	Дистанционная олимпиада по русскому языку «Феникс».

	3
	2 место - 1
1 место – 2


	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету «История Казахстана» 
	1
	 3 место – 1
 

	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету «Человек. Общество. Право»
	1
	3 место – 1 


	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету «История Казахстана», «Всемирная история»
	4
	Сертификат за участие – 4


	
	Республиканский детский конкурс «Тұған елің – Қазақстанды жақсы білесің бе»
	1
	3 место – 1


	
	КИО по русской литературе
	2
	2 место - 2

	
	Республиканский конкурс 
" МАКАТАЕВ ОҚУЛАРЫ", посвященный 90 - летию акына Мукагали Макатаева.
	1
	1-место-1


	
	Республиканская олимпиада для учащихся 5-6 классов по русскому языку и литературе
	1
	2 место-1

	
	I Республиканская предметная олимпиада ( в дистанционной  форме ) для школьнков и студентов «Золотая книга»
	1
	 1 место – 1

	
	Общеказахстанская олимпиада среди учащихся
	5
	2 место - 1
1 место – 4

	
	VII конкурс “Мир в радуге профессий»
	7
	Сертификат за участие –  1
2 место - 2
1 место – 4

	
	Комплексная олимпиада «Бастау»
	7
	1 место – 7

	
	Онлайн-конкурс, посвящённый 30-летию Независимости Республики Казахстан «Казахстан – мой дом родной»
	2
	1 место – 2

	
	Онлайн олимпиада BILIMMEN OLIMPIAD
	1
	2 место - 1

	Итого
	
	301
	172(57%)

	                                                                   Областной уровень

	2017-
2018
	Областной марафон "Зияткер" 
	25
	 

	
	Научно-практический центр «Сарыарка дарыны» - творческий проект на областном этапе республиканского конкурса «Зерде»

	7
	2-место-1

	
	ДИПЛОМ  I степени ученицы 11 «Ә» класса   в художественно-творческой  номинации «Я в мире профессиий»  (г.Караганда. 2018 г.)
	1
	1-место-1

	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету «История Казахстана»
	1
	3 место – 1
 

	
	Республикалық «Жарқын болашақ» «Әнші-бұлбұл» бағыты.
	2
	2 место – 1
3 место – 1  

	
	Республикалық «Жарқын болашақ» 
«Сөз шеберлері» бағыты.
	1
	2 место - 1

	
	Предметная олимпиада
	1
	2 место – 1 

	
	«CLEVER» по русскому языку
	1
	2 место - 1


	
	Олимпиада BILGEN BAIGE
	1
	1 место – 1

	
	CLEVER
	1
	2 место - 1


	2018-2019
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» по биологии
	2
	2 место - 1

	
	Олимпиада «Clever»
	1
	2 место – 1

	
	CLEVER
	1
	3 место – 1

	2019-2020
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» по биологии

	3
	3 место - 3

	
	"Зерде" конкурс областной этап 
	4
	3-место-1

	
	  Победитель республиканских конкурсов научно-исследовательских проектов в общеобразовательной сфере;

	7
	2-место-1                      3-место-2

	
	Республиканская олимпиада по самопознанию

	3 ученика (команда)
	3-место-1

	
	Областная олимпиада  CLEVER     5 класс  
	5
	Сертификат участника-3                        3место-2

	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету «История Казахстана»
	1
	1 место – 1

	
	Республикалық «Жарқын болашақ», «Жас қаламгер» номинациясы.
	2
	2 место – 1
3 место – 1 

	
	Республикалық «Жарқын болашақ» «Сөз шеберлері» бағыты.
	1
	3-место - 1

	
	Республикалық «Жарқын болашақ» «Әнші-бұлбұл» бағыты
	1
	1 место - 1

	
	«CLEVER 2019» облыстық олимпиада
	3
	1 место – 2
3 место-1 

	2020-2021
	«CLEVER 2020»облыстық олимпиада
	4
	1 место-1
2 место –2
3место-1 

	
	Предметная олимпиада
Олимпиада «Clever»
	2
	1 место – 1 
3 место – 1 

	2021-2022
	5 республиканская олимпиада среди 9 классов
	1
	1 место – 1

	
	  «Зерде"республиканский конкурс областного  уровня 
	4
	2-место-1                                           3-место-2

	
	  Победитель республиканских конкурсов научно-исследовательских проектов в общеобразовательной сфере;

	4
	1место-1

	
	Областной конкурс «Жас зангер-2021» Академии «Болашак»
	1
	1 место –1 

	
	Областная интеллектуальная дистанционная игра «Жасай бер, еңселі Елорда!»
	2
	2 место -1
1 место –1

	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету «История Казахстана», «Всемирная история» 
	3
	3 место – 1
2 место -1
1 место –1

	
	Республиканский детский конкурс «Тұған елің – Қазақстанды жақсы білесің бе»
	1
	1 место –1

	
	Конкурс эссе «Болашак»
	1
	1 место – 1 

	
	Олимпиада «CLEVER» по русскому языку
	1
	2 место - 1

	
	Областной тур Республиканской олимпиады по русскому языку для 5-6 классов по предметам
	1
	3 место - 1

	
	CLEVER
	1
	3 место – 1

	Итого
	
	101
	52(51%)

	                                                             Районный/городской уровень

	2017-2018
	Республиканская предметная олимпиада по биологии
	2
	2 место - 1
3 место - 1

	
	Республиканская предметная олимпиада по химии
	4
	2 место – 1
3 место - 3

	
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» пои химии
	3
	1 место - 1
2 место – 1
3 место - 1

	
	ЭКСПО: Будущее нашего города начинается с конкурса научных проектов

	1
	2-место-1

	
	Городской конкурс научных проектов по английскому языку «Мир английской литературы».

	1
	2-место-1

	
	Республиканская предметная олимпиада по основам наук(английский язык)
	3
	1 место-1
2 место-1
3 место-1

	
	VI городской дебатный турнир за кубок Кабдена Шынгысова 
	3
	3 место – 3

	
	Сиқырлы саусақ
	4
	Сертификат за участие-2
3 место -2

	
	Қолонер – Ұлтық  мұра
	1
	2 место -1

	
	Х Республикалық «Жарқын болашақ» «Әнші-бұлбұлдар» бағыты.
	1
	1 место - 1

	
	Республикалық «Ақберен» 
Номинация «Көркем сөз»
	2
	3 место - 2

	
	Республикалық Пәндік олимпиада
	2
	2 место – 1
3 место – 1 

	
	Республикалық «Абай оқулары» байқауының қалалық кезеңінде
	1
	3 место – 1 

	
	«Тіл жанашыры»премия Акима
	1
	Сертификат и денежная премия

	
	Конкурс «Smart winners»

	1
	2 место-1

	
	Конкурс научных проектов
	1
	2 место-1

	
	Конкур сочинений «Пять книг для Ноева ковчега».
	8
	2 место - 7
1 место – 1

	
	Конкурс буклетов «Прочитай эту книгу!».

	4
	2 место - 1
1 место – 3

	
	«Удивительный  мир литературы»
	1
	2 место - 1


	
	Городской этап Республиканской олимпиады по русскому языку и русской литературе.

	2
	2 место – 1
3 место-1

	
	Городская олимпиада по познанию мира
	1
	3 место – 1

	
	Олимпиада BILGEN BAIGE 
	1
	1 место – 1

	2018-2019
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» по биологии
	2
	1 место - 1
2 место – 1
3 место - 1

	
	На 2 этап Республиканской олимпиады по общеобразовательным предметам (город)
	34
	2-место-2                  3-место -3  

	
	Номинация «Программирование» в городском конкурсе «Я и мой IT – мир», организованном Жезказганским политехническим колледжем в рамках Года молодежи и программы духовного возрождения

	1
	1-место -1  

	
	Took part in English Olympiad «Hogwarts Smart» -  - CERTIFICATE OF PARTICIPATION, 2019. 
	2
	Сертификат-2

	
	Конкурс инновационных проектов для молодежи «ZezuStartUP», проводимый Жезказганским университетом имени О.А.Байконурова в рамках 30-летия Независимости Республики Казахстан

	1 (команда)
	Благодарственное письмо

	
	 Научный проект Исследовательская работа "Фразеологизмы"  
	1
	3-место-1

	
	"Абай- дара,Абай -дана қазақта" городское мероприятие 
	1
	Благодарственное письмо

	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету «История Казахстана» 
	4
	3 место – 1
2 место -2
1 место –1

	
	Соревнования по легкой атлетике, 400,800м.
	2
	1место - 2

	
	Эстафета(мальчики ,девочки)
	8
	2 место-8

	
	Баскетбол(мальчики)
	10
	2 место-10

	
	Баскетбол(девочки)
	10
	2 место-10

	
	Сиқырлы саусақ
	2
	3 место -2

	
	Республикалық ХХ «Абай оқулары» байқауы, «Ұлылар әлемі» номинациясы.
	1
	3 место - 1

	
	Республикалық Пәндік олимпиада. 
(қалалық)
	3
	2 место – 2
3 место – 1

	
	Республикалық «Абай оқулары» байқауының қалалық кезеңінде
	2
	2 место – 1
3 место - 1

	
	«Біздің стратегиялық бағытымыз – үштұғырлы тіл» атты аймақтық-қалалық зияткерлік байқау, «Креативті эссе» номинациясы
	1
	2 место-1

	
	Республиканская предметная олимпиада по основам наук(английский язык)
	3
	2 место-2
3 место-1

	
	Удивительный мир литературы»
	1
	1 место – 1

	
	Республиканская предметная олимпиада по основам наук(русский язык и литература)
	1
	3 место-1

	
	Олимпиада по русскому языку
	2
	Сертификат за участие – 1
2 место - 1

	2019-2020
	Республиканская предметная олимпиада по биологии
	1
	3 место -1

	
	Лыжные гонки(мальчики)
	4
	2 место-3
3 место-1

	
	Лыжные гонки(девочки)
	3
	2 место-3

	
	Настольный теннис
	2
	1место-1
3 место-1

	
	Казахстанские интернет олимпиады по предмету «История Казахстана» 
	1
	 1 место – 1

	
	Мадақтама «Менің қаламның көшелері» жарнамалық бейнероликтер сайысы.
	1
	1 место – 1 

	
	Республикалық «Жарқын болашақ» олимпиадасы «Жас қаламгер» бағыты.
	1
	1 степень - 1

	
	Республикалық «Жарқын болашақ» 
«Сөз шеберлері» бағыты
	1
	2 степень - 1

	
	Республикалық «Ақберен» 
Номинация «Көркем сөз»
	1
	3 место - 1

	
	Республикалық «Жарқын болашақ» «Әнші-бұлбұл» бағыты
	
	

	
	«Абай – дара, Абай-дана қазақта» мероприятие организаторы Политехнический колледж Жезказгана.
	1
	2 место - 1 

	
	Республиканская предметная олимпиада по основам наук(английский язык)
	3
	1место-1
2 место-1
3 место-1

	
	Онлайн конкурс «Creative kids»
	1
	3место-1

	
	Конкурс команд «Trilingual world»
	1
	2 место-1

	
	Городской этап Республиканской олимпиады по русскому языку и русской литературе
	1
	3 место –  1


	2020-2021
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» по биологии
	1
	1 место – 1
3 место - 1

	
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» по естествознанию
	5
	2 место – 4
3 место - 1

	
	Городской дебатный турнир в рамках областного молодежного проекта «Сарыарка саңлағы» 
	2
	Сертификат за участие – 1
2 место -1


	
	Республиканский интеллектуальный конкурс «Моя малая Родина» 
	2
	Сертификат за участие – 1
3 место – 1
2 место -1

	
	Городская олимпиада среди 5-6 классов по  предметам
	2
	1 место-1
2 место -1

	
	Республиканская олимпиада «Тарих ата» городской этап 
	3
	Сертификат за участие – 3
3 место – 1
2 место -2

	
	Соревнования по футболу
	10
	3 место-10

	
	Президентское многоборье
	6
	2 место-3
3 место-3

	
	Подъемы корпуса(пресс)
	1
	1место-1

	
	Лучший спортсмен 2021г.
	1
	1 место-1

	
	Настольный теннис
	2
	1 место-2

	
	«Жана жылдық оқиғалар»

	15
	1 место-1

	
	Ақын Қасым Аманжоловтың 110 жылдық мерейтойына арналған көркемсөз оқу шеберлері байқауын
	1
	2 место - 1

	
	Республикалық Пәндік олимпиада. 
(қалалық)
	3
	1 место – 1
2 место – 2 

	
	Республиканская предметная олимпиада по основам наук(английский язык)
	4
	1 место-1
2 место-2
3 место-2

	
	Городской этап Республиканской олимпиады по русскому языку и русской литературе
Областная предметная олимпиада для 5-6 классов
	2
	2 место -2


	2021-2022
	«Казахстанские Интернет Олимпиады» по биологии
	1
	2 место - 1

	
	Республиканская предметная олимпиада по биологии

	1
	3 место - 2

	
	Республиканская предметная олимпиада по химии
	
	1 место – 1

	
	Республиканская предметная олимпиада по географии
	
	3 место - 1

	
	Городской марафон «Экошкола». Конкурс поделок из бросового материала
	1
	3 место - 1

	
	Республиканская олимпиада ( городской этап) " Алтын сака" 
	14
	3-место-1

	
	VII Открытый республиканский конкурс "Мир в радуге профессий", ученица 6 класса  Диплом II степени в номинации "Литературная презентация" (проза, поэзия, сочинение-рассуждение, литературная зарисовка). №135.
	1
	2-место-1

	
	Республиканская олимпиада по предмету «Основы права» городской этап 
	1
	 3 место – 1


	
	Республиканский детский конкурс «Тұған елің – Қазақстанды жақсы білесің бе» городской этап
	5
	3 место – 5

	
	Республикалық Пәндік олимпиада. 
(қалалық)
	3
	2 место – 2
3 место – 1 

	
	Республиканская предметная олимпиада по основам наук(английский язык)
	3
	2 место-1
3 место-2

	
	КИО по русской литературе
	4
	Сертификат за участие – 1
2 место - 2
1 место – 1

	
	Городской конкурс эссе к 30-летию Независимости Республики Казахстан
	4
	Сертификат за участие – 3
3 место – 1

	
	Городской этап Республиканской олимпиады по русскому языку и русской литературе.
	2
	2 место - 2

	
	Городская олимпиада по русскому языку и литературе
	1
	2 место - 1


	Итого
	
	269
	207(76%)







	Как показывают таблицы, больше всего обучающиеся принимают участие в интеллектуальных конкурсах международного уровня. Призеры составляют 68%. Это связано с разнообразием конкурсов.  Чуть меньше участников и призеров в конкурсах республиканского уровня. Призеры составляют 57%. Самый низкий показатель участия в областном уровне. Победители составляют 51%. В городских конкурсах принимает участие 269 , но процент призеров самый высокий 76% по сравнению с другими конкурсами.

Сводная таблица о результативности детей за 5 лет

	
	                                       Учебный года

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	Международный уровень

	Грамоты 
	1 место -21
2 место -5
3 место -6
	1 место –2
2 место-9
3 место-3
	1 место -55
2 место-22
3 место-69
	1 место -1
	1 место –7
2 место - 7
3 место -7

	Сертификаты за участие
	33
	6
	64
	-
	1

	Республиканский уровень 

	Грамоты 
	1 место -23
2 место -13
3 место -12
	1 место -13
2 место -16
3 место -7
	1 место -38
2 место -2
3 место -5
	1 место -0
2 место -0
3 место -0
	1 место -26
2 место -10
3 место -3

	Сертификаты за участие
	73
	4
	7
	0
	7

	Номинация 
	-
	-
	-
	-
	-

	Областной уровень

	Грамоты
	1 место -1
2 место -19
3 место -3
	1 место -0
2 место -2
3 место -1
	1 место -13
2 место -4
3 место -12
	1 место -2
2 место -2
3 место -2
	1 место -7
2 место -4
3 место -5

	Сертификаты
	-
	-
	3
	-
	-

	Районный/городской уровень

	Грамоты 
	1 место -7
2 место -20
3 место -14
	1 место -6
2 место -39
3 место -13
	1 место -5
2 место -10
3 место -7
	   1 место -7
2 место -18
3 место -19
	1 место -2
2 место -10
3 место -15

	Сертификаты за участие
	3
	5
	-
	5
	4

	Номинация
	1
	-
	-
	-
	-

	Итого:
	253(32%)
	126(15%)
	301(34%)
	56(6%)
	108(11%)




      
             
 




















X. Аналитический отчет соцпедагога за 5 лет
	
	2017-2018 учебный год
	2018-2019 учебный год
	2019-2020 учебный год
	2020-2021 учебный год
	2021-2022 учебный год

	Общее количество учащихся
	785
	838
	854
	930
	1044

	Полная семья
	320 семьи / дети 555

	210 семьи / дети 605

	370 семьи / дети 500

	400 семьи / дети 590

	700 семьи / дети 750


	Неполная семья
	190 семей /
230 дети
	230 семей /
113 дети
	100 семей /
334 дети
	семья 120/340 дети
	семья 200/294 дети

	Семья с низким доходом
	37 семей / 37 дети
	46 семья / 51 дети
	42 семья / 54 дети
	50 семья / 61 дети.
	45 семья /55 дети.

	родители-инвалиды
	22
	22
		29	
	29
	27

	Неблагополучная семья состоящая на учете в ГЮП
	0
	2 семьи / 3 дети
	2 семьи / 2 дети
	0
	0

	Дети сироты Оставшиеся без попечения родителей
ВСЕГО:
	2
10

12
	2
7

9
	1
7

8
	1
7

8
	2
4

6

	Учащийся с инвалидностью
	3
	5
	7
	6
	6

	При регистрации ИПДО
	0
	0
	0
	0
	0

	Регистрация в школе
	3
	5
	7
	6
	6

	Воспитанники, временно проживающие в семье родственников
	
8 семей / 11 дети
	
7 семей / 9 дети
	
10 семей / 12 дети
	
9 семей / 10 дети
	
11 семья / 14

	В классе ТДО
	0
	0
	0
	0
	0

	Инклюзия
	0
	0
	0
	11
	15

	Из общеобразовательного фонда
	37
	51
	54
	61
	55

	Акция «Дорога в школу» от спонсоров
	77000 тг
/35 уч-ся/
	74500 тг
/23 уч-ся/
	90000 тг
/32 уч-ся/
	35000 тг.
/17 уч-ся/
	85000 тг
/61 уч-ся/

	Кампания "Забота"
	18500
/1 уч-ся/
	28000
/5 уч-ся/
	18000
/7 уч-ся/
	15000
/7 уч-ся/
	25000
/10 уч-ся/

	Бесплатное горячее питание (общеобразовательный фонд)
	37
	51
	54
	61
	55

	Бесплатное горячее питание
(при поддержке ИП Кудошина В.И.)
	8
	8
	15
	18
	17







Мониторинг социальной поддержки 
	Освещение акции «Дорога в школу», «Забота»
(от спонсоров)
	Освещение благотворительной акции
(за счет фонда массового обучения)

	
	Малообеспеченнные
	Многодетные
	ОБПР 
	Сирота
	ребенок-инвалид
	Чрезвычайное происшествие
	Неблагополучная
	Неполный
	Специальный класс
	Инклюзия
	ОБЩАЯ

	
	Малообеспеченнные
	Многодетные
	ОБПР
	Сирота
	ребенок-инвалид
	Чрезвычайное происшествие
	Неблагополучная
	Неполный
	ОБЩАЯ



	2017-2018 

	10
	18
	8
	2
	3
	0
	0
	25
	0
	0
	66
	2017-2018 

	
8
	
10
	
2
	
2
	
3
	
0
	
0
	
18
	
43

	2018-2019

	15
	22
	7
	2
	5
	0
	3
	30
	0
	0
	57
	2018-2019 

	
10
	
20
	
7
	
2
	
5
	
0
	
3
	
25
	
72

	2019-2020

	
20
	
20
	
7
	
1
	
7
	
0
	
2
	
32
	
0
	
0
	
89
	2019-2020

	
25
	
11
	
0
	
1
	
7
	
0
	
0
	
0
	
44

	2020-2021

	
10
	
8
	
0
	
5
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0
	
23
	2020-2021
	
10
	
8
	
0
	
5
	
0
	
0
	
0
	
	0
	23

	2021-2022

	25
	30
	4
	2
	6
	0
	2
	40
	0
	15
	107
	2021-2022
в
	25
	30
	4
	2
	6
	0
	2
	0
	129




Бесплатное питание мониторинг
	№
	Учебный год
	2017-2018 гг.
	2018-2019
 
	2019-2020
 
	2020-2021
	2021-2022 гг.

	1
	Бесплатное питание (за счет общеобразовательного фонда)
	37
	51
	54
	61
	55

	2
	Бесплатное питание (за счет спонсоров) ИП Кулдошина В.И. и ИП.Байтасова З.Р.
	8
	8
	15
	18

	17

	3
	Бесплатное питание (1-4 классы за счет местного бюджета)
	0
	0
	0
	1-2 классы
228
	1-4 классы
470




Мониторинг учащихся, получающих социальную помощь
	Бесплатное горячее питание от спонсоров
	Бесплатное горячее питание из общеобразовательного фонда

	
	Малообеспеченные
	Многодетные
	ОБПР 
	сирота
	ребенок-инвалид
	Неполная семья
	D-учет
	Специальный класс, инклюзия
	Семья Инвал
	ТЖ
	ОБЩАЯ
	
	Малообеспеченные
	Многодетные
	ОБПР
	Сирота
	Дети-инвалиды с ограниченными возможностями
	неполный
	неблагополучные
	Специальный класс
	Семья инвалидов
	ОБЩАЯ

	2017-2018 гг.
	0
	2
	2
	1
	0
	2
	1
	0
	0
	0
	8
	2017-2018 гг.
	30
	7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	37

	2018-2019
 
	0
	2
	3
	1
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	8
	2018-2019
 
	36
	10
	0
	0
	0
	2
	3
	0
	0
	51

	2019-2020
	0
	4
	2
	1
	0
	5
	3
	0
	0
	0
	15
	2019-2020
	30
	20
	0
	0
	0
	2
	2
	0
	0
	54

	2020-2021
 
	0
	5
	3
	1
	0
	4
	5
	0
	0
	0
	18
	2020-2021
 
	40
	20
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	61

	2021-2022 гг.
 
	0
	5
	2
	2
	0
	5
	3
	0
	0
	0
	17
	2021-2022 гг.
 
	40
	10
	0
	0
	0
	3
	2
	0
	0
	55


  

В 2017-2022 учебном году с малообеспеченными семьями:
выполнены работы:
1. На родительском собрании был представлен комплект документов, необходимый для материальной помощи и бесплатного питания.
2. Совместно с родителями, классными руководителями и членами специальных комиссий были составлены акты по определению жилищных условий учащихся из малообеспеченных семей, которые по определенным причинам не смогли оформить документы.
3. Оказана помощь учащимся по просьбе родителей.
3. Данные о малообеспеченных семьях собирались в августе, сентябре и в течение всего года.
4. Кроме того, учащиеся из малообеспеченных семей из общеобразовательного фонда были материально обеспечены спортивной одеждой и школьными принадлежностями.
В 2017-2022 учебном году проведена следующая работа с детьми, оставшимися без попечения родителей, и детьми-сиротами:
1. В начале каждого учебного года и ежемесячно совместно с классными руководителями осуществлялся сбор информации об учащихся-сиротах, оставшихся без попечения родителей.
2. Посещаемость учащихся ежедневно контролируется классным руководителем социальным педагогом.
3. Школьные психологи в течение года проводили индивидуальную работу со школьниками (анкетирование, тесты, диагностика), в зависимости от результатов которой проводилась коррекционная работа с детьми.
4. Каждые полгода социальный педагог( с  2017-2020г.Хасенова Г.Б., а с 2020-2022г Абдрахманов А.Н) совместно с классными руководителями проводили акты по определению жилищно-бытовых условий обучающихся в их квартирах.
5. Социальный педагог Абдрахманов А.Н. каждые полгода проводил осмотр квартир опекаемых детей, в каких условиях они проживают. 
6. Для каждого ребенка подготовлены отдельные документы.
7. Кроме того, совместно с учителями-предметниками внимательно следили за успеваемостью учащихся.
8. Работа ведется в тесном взаимодействии с ДЧС, ДОП, ПМПК.
9. Работа проводилась совместно с опекунами. На каждом собрании администрация школы знакомила опекунов с Законами Республики Казахстан «О правах ребенка», «О браке и семье», «О жилище».
Документы, необходимые для предоставления жилья опекаемым детям, опекунам необходимо своевременно подать заявление в отдел опеки и попечительства г.Жезказган.
10. Администрация школы следит за соблюдением прав подопечных, правильно ли выполняет опекун свои обязанности, развивается ли ребенок.
	 

В течение 2017-2022 учебного года были проведены следующие работы:
· Получены анкеты от родителей и учащихся на тему «Родительско-детские отношения»;
· Родители и ученики делятся на две группы и спрашивают: «Куда вы хотите поехать?» и запишите три вещи, которые вам нужны больше всего? Каждый защищал свой позицию, отвечая на вопросы.
· Родители защитили плакат «Идеальный ученик глазами родителей», школьники защитили плакат «Идеальный родитель», между двумя группами состоялась дискуссия.
· Отражение. Участники круглого стола открыто высказали свое мнение.
· Ознакомлены с комплектом документов, необходимых для получения материальной помощи, бесплатного питания;
· Введены в группу «Безопасная школа»;
· Важность проведения коучинг-курса «Безопасность детей», при необходимости можно дать рекомендацию тренеру.
   
 Проблемы и пути их решения:
Несмотря на трудности и постоянные проблемы в моей профессиональной карьере, я стараюсь максимально помочь учащимся и решить проблему.
Поэтому считаю необходимым создание активных форм работы
Регулярный контроль посещаемости и успеваемости учащихся – продолжение работы с классными руководителями, родителями, опекунами, воспитателями;
проведение личных профилактических бесед;
Организация встреч с родителями, юридическими лицами обучающихся (родительские собрания, информационная работа по письму, ознакомление с правилами, по телефону и др.);
Активное участие в активной общественной жизни школы;
анализ SWOT
	Сильный цвет
	Слабые стороны

	1. Связь администрации школы с различными организациями; (УП г.Жезказган, Горсобес, Дворец детей и юношества, Управление образования г.Жезказган, ПМПК, КЗПН, детский дом, городская школа-интернат и др.)
2. Наличие в коллективе стабильных, слаженных, творческих педагогов;
3. Юридическое образование в 1-11 классах;
4 Наличие клубов и спортивных секций;
5. Разработка детской модели школьного самоуправления;
6. Работа школьного профилактического совета (1 раз в месяц);
7. Работа Попечительского совета;
8. Работа школьных учителей – психологов по обеспечению психологического благополучия всех участников образовательного процесса;
9. Бесплатное питание для детей, учебники, бесплатные проездные; (Малообеспеченные, многодетные, приемные, неполные, малообеспеченные семьи и дети-инвалиды.)
10. Помощь (спонсорство, обучение, преподавательский состав, опекунский совет) малообеспеченным, многодетным, неполным, малообеспеченным семьям и детям с ограниченными возможностями.
11. Умение администрации работать в команде.
12. Обучение по особенностям развития учащихся.
13. Компетенции в области профориентации.
	1. Низкий доход семьи, скрытие от социальной поддержки;
2. Несвоевременное представление родителями перечня документов, необходимых для оказания социальной поддержки, несвоевременное уведомление администрации школы, классных руководителей о смене адреса, контактных телефонов;
3. Организации не отвечают на школьные письма, не способствуют социальной поддержке.
4. Слабая организация работы с активами;
5. Разрыв между городскими клубами и спортивными секциями школы
(у большинства студентов нет возможности заниматься в городских клубах и спортивных секциях);
6. Низкий интерес и равнодушие к школе, низкая активность родителей в связи с занятостью;
7. Отсутствие программ для учащихся с ограниченными возможностями.
10. Неадекватная оценка способностей и возможностей детей с ОВЗ в выбранной ими профессии.

	Возможность
	Угрозы

	1. Поощрять классных руководителей и собирать точную информацию об их детях в классе.
2. Привлечь родителей к административной ответственности за неисполнение своих обязанностей.
3. Учить учащихся анализировать свои действия.
4. Прогнозирование, работа с программой с учетом специфики развития личности.
5. Обмен опытом социальных педагогов других школ.
6. Избавление от психологических барьеров.
7. Подготовка учителей.

	1. Занятость родителей;
2. Нежелание некоторых родителей воспитывать детей;
3. Родители не следят за свободным временем своих детей, не знают социального окружения учащегося;
4. Негативная ситуация с вредными привычками в обществе;
5. Отсутствие семейного воспитания;
6. Неоправдание ожиданий родителей детей с особыми потребностями, конфликты с другими детьми и родителями;
7. Неспособность учащихся противостоять негативным явлениям в обществе, между сверстниками;
8. Рост малообеспеченных семей.


SMART-цель
	С
	Создание благоприятных условий для реализации прав ребенка в школе, то есть создание условий для развития нравственной, толерантной, физически и социально активной личности, способной к творчеству, самоопределению и самосовершенствованию.

	М
	Выявить причины учащегося
Повышение квалификации;
Проблемы поведения;
правонарушение;
Примите меры по устранению проблемы;
Помощь и поддержка обучающимся и их семьям, относящимся к разным категориям социального обеспечения;

	А
	Социальная защита детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, приемных детей;
Посредничество между средой, социальными службами, учреждениями и ведомственными и распорядительными органами по делам детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, приемных детей;
Принимать меры по обеспечению социальной защиты, помощи и поддержки обучающихся, реализации их прав и свобод;
Консультативно-воспитательная работа со школьниками, учителями и родителями;
Проведение профилактической работы и пропаганда здорового образа жизни среди учащихся, педагогов и родителей.

	р
	Выявить условия жизни учащихся, их интересы и потребности, трудности и проблемы

	Т
	Реализация программы в следующем учебном году


 
     



 XI. Анализ работы психологической службы за 5 лет.
Целью работы психолого-педагогической службы является комплексное психолого-педагогическое сопровождение учащихся для создания положительного эмоционального поля взаимодействия со всеми участниками процесса обучения в соответствии с программой развития школы.
 В связи с этим решались следующие задачи:
1.  Обеспечить благоприятную адаптацию учащимся 1-х, 5-х, 10-х классов.
2.  Оказание психологической помощи и поддержки обучающимся, их родителям, педагогическому коллективу, администрации школы в профилактике и преодолении отклонений в развитии и воспитании обучающихся.
3. Способствовать успешной социализации обучающихся.
4. Осуществление психокоррекционной работы по решению психологических трудностей и проблем обучающихся.
5. Оказание консультативной помощи родителям и педагогам в решении психологических проблем. 
6.  Изучение индивидуальных особенностей учащихся.
7. Способствовать индивидуализации подхода к каждому обучающемуся на основе психолого-педагогического изучения его личности.
Для решения профессиональных задач работа велась по основным направлениям в соответствии с перспективным планом работы: 
консультативное, диагностическое, коррекционно-развивающее, просветительское и методическое.
В период адаптации была проделана следующая работа:
Основным видом деятельности была диагностическая работа, которая проводилась с целью определения индивидуальных особенностей и склонностей детей, их потенциальных возможностей в процессе обучения и воспитания, в профессиональном самоопределении, с целью выявления причин и механизмов нарушений в обучении, развитии, социальной адаптации.
Консультационная и психопрофилактическая работа осуществлялась в соответствии с планом работы школы и по запросу со стороны педагогов, администрации школы, социального педагога, учащихся и их родителей.
Адаптация.
С целью устранения психолого-педагогических проблем адаптации учащихся 1-х классов к психолого-педагогическим требованиям школы проводится психодиагностика готовности детей к обучению.









Диаграмма уровня готовности к школе учащихся первых классов

	Уч. год
	 Выше
	Среднее
	Ниже среднего 
	Очень низкий 

	2017-2018
	44,5%
	46,3%
	8,5%
	0%

	2018-2019
	43,8%
	43,8%
	14,1%
	5,5%

	2019-2020
	64%
	32,5%
	2%
	9%

	2020-2021
	72,2%
	35,8%
	6,5%
	4%

	2021-2022
	42,3%
	29,8%
	18,7%
	13%


  


Анализ итоговых результатов адаптации в 5-х классах



По результатам исследований необходимо отметить, что в период перехода в 5-ый класс у учащихся снижается уровень эмоциональной устойчивости, повышается тревога в ситуациях проверки знаний, возникает страх самовыражения, беспокойство не оправдать ожидания родителей, учителей. Это влечет за собой не только снижение успеваемости, но и снижение учебной, познавательной мотивации. смысл адаптационного периода в школе состоит в том, чтобы обеспечить его естественное протекание и благополучные результаты. 
В этих условиях целью работы педагога-психолога является создание условий для успешного обучения выпускников начальной школы в среднем звене, чтобы обеспечить его дальнейшее поступательное развитие и психологическое благополучие.
Мы предположили, что адаптация учащихся при переходе из начальной в основную школу будет эффективна при условии внедрения системы научно-методических рекомендаций, предназначенных учителям и психологам по адаптации младшего подростка к учебно-воспитательному процессу в среднем звене общеобразовательной школы.
После реализации научно-методических рекомендаций, включающих работу с учителями, родителями и пятиклассниками, по итогам контрольной диагностики, было отмечено снижение школьной тревожности, повышение учебной мотивации и преобладание положительных чувств у пятиклассников.

Анализ итоговых результатов адаптации в 10-х классах



Вывод: для успешной адаптации десятиклассников важно в новом коллективе создать положительный эмоциональный фон, условия для активной жизнедеятельности, доброжелательные взаимоотношения как между учащимися, так и между учащимися и педагогами, учащимися и классным руководителем. Улучшение социально-психологического климата, формирование позитивных групповых норм общения важны не только для повышения сплоченности класса, развития коллектива как целостного группового субъекта, но и для успешной учебной деятельности.   Для решения этих задач мы пользуемся «Программой психологического сопровождения учащихся 10-х классов в адаптационный период».  Разработаны тренинговые занятия, которые позволяют в очень короткие сроки активизировать процесс адаптации.
Предпрофильная диагностика
Формирование профессионального самоопределения является главной задачей профильного и предпрофильного обучения. 
Психологическое сопровождение учащихся в ходе предпрофильной подготовки включает в себя:
Проведение диагностики склонностей, интересов, возможностей и ограничений в выборе школьниками дальнейшей сферы деятельности.
Обработка и анализ результатов психодиагностики.
Выявление и индивидуальное консультирование детей с несформированными профессиональными интересами. 
Систематически проводится предпрофильная диагностика учащихся 8-9-х классов. По результатам этих диагностик составляется карта «Профиль» и рекомендации каждому  ученику  по профессиональному самоопределению. 



Проанализировав количественные данные, можно сделать вывод о соотношении профилей. Приоритетом остаётся общественно-гуманитарный профиль. Но практика показывает, что в 10 классе учащиеся выбирают естественно-математический профиль.
В 2021-2022 г.г. учащиеся 9-10-х классов проходят профориентационную работу через автоматизированную систему HR.

[image: ]
Учёт учащихся по аутоагрессивному поведению
В последние годы возросло значение психологической поддержки учащихся, склонных аутоагрессивному поведению.
Проведено анкетирование 8-10 классов в рамках «Программы укрепления физического и психического здоровья и профилактики деструктивного поведения подростков в школе/ колледже» с целью выявления учащихся с суицидальным риском. Анкетирование помогает также выявить учеников с повышенным уровнем стресса, тревожности и наличие депрессивного состояния. После получения результатов с этими детьми проводится интервью, в результате которого определяется группа риска.  В анкетировании принимают участие учащиеся 8-х – 10-х классов.



Это диаграмма диагностики выявления детей, нуждающихся в незамедлительной помощи и защите, работа с семьей ребёнка, попавшего в трудную жизненную ситуацию или испытывающего кризисное состояние, оказание экстренной первой помощи, обеспечение безопасности ребёнка, снятие стрессового состояния.
В ОШ №22» проводится профилактическая и психкоррекционная работа с детьми девиантного поведения.
С данными учениками в соответствии с индивидуальным планом проводится следующая работа:
1) определение уровня агрессии, самооценки, эмоций, определение эмоционального состояния; исследования по методике Айзенка, Леонгарда- Шмишека «Опросники изучения акцентуации характера», тест школьной тревожности Филлипса, выявление уровня школьной мотивации Лускановой. 2) коррекционные беседы, занятия. 3) работа с учителями, классными руководителями, родителями. 
Составляются характеристики и рекомендации, которые дают возможность педагогам подобрать индивидуальный подход и учесть индивидуальные особенности психики «трудных» детей.   

Коррекционная и развивающая работа
По результатам тестирования с учащимися, которые показали  низкий уровень школьной мотивации, низкий уровень концентрации и переключение внимания, высокий уровень тревожности проводились индивидуальные  беседы, тренинги, игры. С учащимися 1-х классов были проведены индивидуальные  занятия, направленные на развития мышления, направленные  формирование учебной мотивации, которые способствуют осознанию первоклассниками позиции «Я-школьник», формирование дружеских отношений в классе, развитие уверенности в себе и своих учебных возможностях.  
В 5-х классах   с детьми из группы «риска» по фактору тревожность проводилась работа по формированию психологической раскрепощённости,  развитию навыков общения, повышению уровня социальной зрелости и поднятию самооценки  по программе  «Уроки общения». 
Работа с девиантными детьми строится по традиционным направлениям психологического сопровождения. Учитываются особенности проявлений девиантности и делинквентности у обучающихся. 
Проводится профилактическая и психкоррекционная работа с детьми девиантного поведения.
Главными задачами психологического сопровождения в работе с девиантными детьми являются не только снижение девиантных реакций у «трудных» обучающихся, но и контроль за тем, чтобы девиантные реакции трудных детей не переходили в делинквентные. 
  Для этого проводится диагностика, составляются характеристики и рекомендации, которые дают возможность педагогам подобрать индивидуальный подход и учесть индивидуальные особенности психики «трудных» детей.   
Профилактика и просвещение осуществляется в основном, как предупреждение возможных осложнений в адаптации, выявление таких особенностей у детей, которые могут привести к определенным сложностям, отклонениям в его интеллектуальном и эмоциональном развитии, в поведении или в межличностных отношениях. Проводится просветительская работа с родителями в форме выступлений на родительских собраниях, групповых и индивидуальных консультаций.
Психологическая служба принимала участие в педконсилиумах по вопросам  адаптации учащихся 1-х, 5-х, 10-х классов «Особенности адаптационного периода 1-классников и 5-классников к обучению в школе и среднему звену, результаты мониторинга параллели». Были представлены результаты исследования и даны рекомендации учителям и администрации школы.
 С педагогами и техническим персоналом школы были проведены несколько лекций и практических занятий по «Программе Превенции суицидов среди несовершеннолетних»». Эта программа ориентирована на учащихся 8-10 классов и направлена на улучшение психического здоровья и профилактику деструктивного поведения школьников 
С педагогами проводится психопросвещение в вопросах дезадаптивного поведения детей и подростков, в том числе суицидального, дается информация о мерах профилактики суицида среди детей и подростков.
Были проведены собрания с родителями учеников 8-10 классов  по данной 
«Программе». 


Повышение осведомленности учащихся по превенции суицида

В  каждом классе проводились занятия по повышению осведомленности учащихся о психическом здоровье, о том, как можно научиться улучшать своё психо-эмоциональное состояние и развивать устойчивость к стрессовым ситуациям. 
Для устранения искажений эмоционального реагирования и стереотипов поведения, а также для снижения школьной тревожности проводятся занятия по программе «Учимся общаться», «Уроки общения для младших подростков». 
Проводится  индивидуальная работа с детьми, испытывающими психологический дискомфорт по разным причинам с целью  познакомить их с приёмами и способами регулирования своего психологического состояния, обучить приёмам психической релаксации, выработать умение противостоять стрессам, помочь разобраться в своём внутреннем мире, определить свои психологические особенности.

Проведена также консультация с родителями этих детей, где даны рекомендации по воспитанию детей.
С педагогами проводится психопросвещение в вопросах дезадаптивного поведения детей и подростков, в том числе суицидального, дается информация о мерах профилактики суицида среди детей и подростков.
В результате этой работы наблюдается снижение психоэмоционального напряжения у детей «группы риска».
Консультирование в нашей школе проводится как групповое, так и индивидуальное, в основном по запросам:
педагогов с целью выработки единых подходов к воспитанию и обучению (нежелание и неумение учиться  некоторых детей, общение со сверстниками и формирование детского коллектива, методы профориентационной и предпрофильной работы со школьниками, проблемы личного характера и д).
родителей (отсутствие интересов у ребенка и нежелание учиться, агрессивность, уровень развития детей, способы коррекции познавательных процессов в домашних условиях, конфликты детей в классе с одноклассниками и педагогами, эмоциональная несдержанность детей и др).
По результатам диагностик были проведены групповые и индивидуальные консультации для родителей. Составлены рекомендации учителям и родителям. Групповая консультация была проведена в форме родительского собрания, на котором родители получили памятки с некоторой полезной информацией относительно организации жизни ребенка в школе и дома.
  Разработаны рекомендации для учителей по поддержанию благополучной психологической обстановки в классе, ведется работа по профилактике дезадаптации у учащихся совместно с классными руководителями и родителями. Проводятся консультации для классных руководителей. 

В новом учебном году психологическая служба ставит перед собой решение следующих задач:
1.  Продолжить работу по выявлению индивидуальных особенностей развития, потенциальных возможностей учащихся, по сохранению психологического здоровья учащихся, содействовать личностному, интеллектуальному, социальному развитию обучающихся;
2.  Оказание психологической помощи и поддержки обучающимся, их родителям, педагогическому коллективу, администрации школы в профилактике и преодолении отклонений в развитии и воспитании обучающихся.
3.Выявление детей и подростков с признаками одаренности с тем, чтобы обеспечить им благоприятные условия для их совершенствования и дальнейшего развития. 
4. Продолжить работу по «Программе Превенции суицидов среди несовершеннолетних».

Перспективный план работы педагога – психолога на 2019-2022 г.г.
Диагностическое направление
	№
	Направление, виды и формы
	Сроки выполнения

	1
	Проведение диагностического минимума в параллели  1, 5 классов (адаптация в младшем и среднем звене)
	Сентябрь-ноябрь

	2
	Проведение диагностического минимума в параллели 10 классов (адаптация в старшем звене)
	Октябрь-декабрь

	3
	Диагностика в рамках предпрофильного сопровождения в параллели 8- 9 классов (см. план работы предпрофильной подготовки)
	В течение года

	4
	Проведение в 6-7 классах по запросу (актуальные проблемы)
	В течение года

	5
	Диагностическое обследование детей состоящих на учете в ОДН, ВШУ
	На начало и конец года, по постановке

	6
	Диагностика личностных особенностей учащихся профильных классов
	По запросу, в течение года



Коррекционно-развивающее направление
	№
	Направление, виды и формы
	Сроки выполнения

	1
	Развивающие занятия для группы детей имеющие трудности в период подросткового возраста 
	В течение года

	2
	Коррекционно-профилактическая работа с детьми «Группы риска» (состоящие на учете в ОДН, ВШУ)
	в течение года

	3
	Психологическая готовность к сдаче экзаменов для параллели 9, 11 классов
	Март, апрель

	4
	Формирование жизненной перспективы в рамках предпрофильной подготовки 9 класс
	В течение года

	5
	Профориентационые занятия для параллели учащихся 10-11 классов.
	1 раз в  четверти в течение года

	6
	Проведение групповых занятий для подростков по актуальным проблемам.
	В зависимости от формирования групп.



Консультативное направление
	№
	Направление, виды и формы
	Сроки выполнения

	1
	Групповая консультация родителей учащихся классов по вопросам подросткового периода,  результатам диагностического минимума.
	В течение года

	2
	Групповая консультация родителей учащихся 1, 5,10 классов по вопросам адаптации детей  к обучению в школе, проблемы юношеского возраста
	ноябрь-февраль

	3
	Консультирование (индивидуальное, групповое) детей, педагогов, родителей по вопросам предпрофильного сопровождения
	В течение года

	4
	Индивидуальное, групповое консультирование детей, родителей, педагогов по запросам
	В течение года

	5
	Индивидуальное консультирование педагогов по результатам психодиагностик.
	В течение года по графику психодиагностик



Просветительское направление
	№
	Направление, виды и формы
	Сроки выполнения

	1
	Семинар – практикум для учителей «Педагогическое взаимодействие»
	Октябрь-апрель

	2
	Выступление на родительских собраниях по запросу.
	В течение года

	4
	Организация семинара - практикума для родителей по актуальным вопросам воспитания детей в различные моменты возрастного развития
	1 раз в четверть



Аналитико-методическое направление
	№
	Направление, виды и формы
	Сроки выполнения

	1
	Участие в методическом объединении города
	В течение года

	2
	Изучение методической литературы
	В течение года

	3
	Анализ и обработка результатов психодиагностк
	В течение года



Предпрофильная подготовка
	№
	Вид работы
	Сроки выполнения 

	1
	Определение уровня готовности выбора профиля
	Сентябрь, декабрь, апрель

	2
	Определение уровня интеллектуального развития
	февраль 

	3
	Экспресс-оценка профессиональных возможностей личности
	март

	4
	Предварительный выбор профиля дальнейшего обучения
	апрель-начало мая

	5
	Выявление интересов учащихся 8 класса
	апрель



      




XII. Анализ работы с детьми с особыми образовательными потребностями.
                  
                   Обучение детей с особыми образовательными потребностями  по  ОШ № 22.

               В ОШ № 22 предусмотрено обучение учащихся с особыми образовательными потребностями с учетом интересов родителей (законных представителей): в общем классе (не более двух детей) по типовой учебной программе, в том числе сокращенной или индивидуальной учебной программе.
    При обучении на дому дети с особыми образовательными потребностями в зависимости от психофизических возможностей обучаются по общеобразовательным, сокращенным или специальным программам.
    Реализуя цели инклюзивного образования, школа обеспечивает детям с ООП специальные условия для получения ими образования, коррекции нарушения развития и социальной адаптации на всех уровнях образования. В ГУ предусмотрено обучение обучающихся с ООП с учетом интересов родителей (законных представителей в общем классе (не более двух детей) по типовой учебной программе, в том числе сокращенной или индивидуальной учебной программе. Для детей с ООП, обучающихся в общих классах, проводятся коррекционные занятия с логопедом и психологами.
         В школе имеются кабинеты логопеда, психолога, где специалисты  ведут  индивидуальные и групповые занятия согласно расписания. 

        Кадровое обеспечение инклюзивного образования в школе.
Специалисты, работающие с детьми с ООП.
	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	социальный педагог
	1
	1
	1
	1
	1

	логопед
	0
	0
	0
	1
	1

	педагоги- психологи
	2
	2
	2
	2
	2

	педагоги-ассистенты
	
	
	
	
	1


 
Анализируя данную таблицу  видно, что в школе имеются штатные единицы специалистов, сопровождающих детей с ООП. Но, к сожалению,  стоит отметить, что в этом учебном году  ваканта должность логопеда (специалист уволился), в этом учебном году на 0,5 ставки логопеда работает совместитель 

Качественный состав педагогов, работающих с детьми с ООП.
	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	количество  педагогов, работающих с детьми с ООП
	5
	10
	11
	30
	36

	Образование
	

	из них имеющих  высшее образование
	4
	9
	10
	28
	32

	средне специальное
	1
	1
	1
	2
	4

	Категории
	

	«педагог-мастер» / высшая
	
	
	
	1
	2

	«педагог-исследователь» / высшая 
	
	1
	1
	7
	9

	«педагог-эксперт»  / первая
	2
	3
	4
	9
	10

	«педагог-модератор» / вторая 
	3
	5
	5
	7
	7

	без категории
	
	1
	1
	6
	8

	Курсы
	

	количество педагогов, прошедших курсы по  инклюзивному образованию
	
	2
	5
	10
	2


      С учащимися с ООП работают в основном опытные педагоги. Единственное, не все педагоги прошли курсы по инклюзивному образования. 
       В 2021-2022 учебном году обучается  15 учащихся ООП, что составляет 1,5% от общего количества учащихся школы. Все учащиеся, относящиеся к категории «дети с ООП»  имеют заключение КГУ «Жезказганская городская психолого-медико- педагогическая консультация».           

    За последние пять лет в школе обучалось следующее количество учащихся с особыми образовательными потребностями.
	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	количество инклюзивных классов
	
	
	
	9
	11

	в них детей
	
	
	
	11
	15

	из них с сопровождением
	
	
	
	
	1

	количество детей , обучающихся на дому
	2
	3
	3
	5
	6

	итого детей ООП
	2
	3
	3
	16
	21


       По данной таблице видно, что за пять лет количество учащихся  с ООП увеличилось  на 19 человек. В 2020-2021 учебном году открылись 9 инклюзивных классов. За год их количество увеличилось на 2 класса.  В 2020-201 году в инклюзивных классах обучались 11 учащихся, в этом учебном году 15, из них 1 ребенок с сопровождением педагога-ассистента.
	Образовательный процесс в школе построен по принципу полного вовлечения всех детей в образовательный процесс. Исключение составляют только дети, обучающиеся на дому (не посещают в данный момент школу, но при этом они посещают отдельные уроки по желанию, посещают психолога). 
   Включение детей с особыми образовательными потребностями в учебно-воспитательный процесс состоит из следующих этапов :
 1 этап – выявление в школе и направление детей с ограниченными возможностями в организации образования, осуществляющих психолого-медико-педагогические консультации (ПМПК). 
2 этап - выбор родителями условий обучения ребенка с ООП (окончательный выбор этих условий предоставлен родителям на основании статьи 49  «Права и обязанности родителей и иных законных представителей» Закона об образовании РК.) 
3 этап - определение детей для создания вариативных условий образования, с учетом возможностей
4 этап - организация образовательного и коррекционно-развивающего процесса детей с ограниченными возможностями в школе.
      На данном этапе важную роль осуществляют школьный  психолого-педагогический консилиум , в задачи которого входит: 
− обеспечение психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями; 
− осуществление психолого-педагогического мониторинга развития
По  школе  ежегодно издаются приказы «О создании школьного ППк» , «О создании службы  ППС». Психолого – педагогический консилиум – прежде всего - это форма межпрофессионального сотрудничества специалистов службы психолого-педагогического сопровождении.
     На первом заседании ППк согласно заключениям городского ПМПК специалисты и педагоги коллегиально вырабатывают стратегию сопровождения ребенка с особыми образовательными потребностями. Специалисты службы ППС  дают педагогам, работающим с учащимися ООП,  рекомендации по выбору учебной программы  и пути  для максимальной социальной адаптации ребенка, его социализации в обычной среде  и знакомят родителей с учебной программой ребенка.
Далее на педсконсилумах рассматриваются итоги работа с учащимися ООП по итогам полугодий и по мере необходимости.
   В работе службы психолого-педагогического сопровождения   школа руководствуется методическими рекомендациями, разработанными  НАО им. Ы. Алтынсарина.
   Служба ППС в школе имеет следующую структуру. Система работы СППС направлена на создание социально-психологических условий для успешного обучения и развития детей с ООП.
	педагоги-психологи
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	комплексность

	социальный педагог

	
	

	логопед

	
	непрерывность

	педагоги-ассистенты

	
	приоритетность интересов ребенка

	учителя –предметники

	
	

	классные руководители

	
	«не впереди, а рядом»

	медсестра

	
	


Служба психолого-педагогического сопровождения школы  проводит целенаправленное психолого-педагогическое обследование с целью оценки характера трудностей и причин их возникновения;
  -документирует результаты обследования в соответствующих формах;
  - определяет	по	результатам	обследования	особые образовательные потребности учащихся;
- составляет	индивидуальные	программы	психолого- 
   педагогического сопровождения учащихся;
- проводит индивидуальные и групповые занятия с учащимися;
- консультирует учителей, родителей, администрацию школы;
-осуществляет 	мониторинг	результатов	реализации	программ	психолого- педагогического сопровождения учащихся;
      Предоставление услуг учащимся ООП осуществляется на основании рекомендаций ПМПК. Служба психолого-педагогического сопровождения на основании результатов изучения (обследования) школьника определяет интенсивность психолого-педагогической помощи (от 1 до 3 занятий в неделю) и продолжительность занятий (четверть- год). Определение кратности занятий со специалистом зависит от выраженности трудностей обучения..
      Каждый педагог  в работе с учащимся с ООП работает по следующему   алгоритму:
1.Учитель знакомится с учеником с ООП. Изучает заключения и рекомендации ПМПК на него. 
2. Проводит беседу с родителями, собирает у них сведения о ребенке, предлагает им заполнить анкету  и социальный  паспорт .
3.Наблюдает за учеником с ООП на уроках в течение нескольких дней, заполняет текущую форму «Протокол наблюдения за учеником на уроке» 
4. Проводит критериальное оценивание учебных достижений ученика. Выявляет пробелы в усвоении программы. 
5.Обобщает результаты наблюдения, беседы и анкетирования родителей и изучения учебных достижений ученика .
6.Участвует в коллегиальном (со специалистами и родителями) обсуждении особых образовательных потребностей ученика, и определении содержания психолого-педагогической поддержки.
7.Участвует в составлении и заполнении индивидуальной программы психолого-педагогического сопровождения
8 Обучает и оценивает ребенка в классе с индивидуальным подходом и использованием специальных методов обучения и способов оценивания. 
9. Проводит мониторинг учебных достижений ученика и обобщает результаты.
приобретенные учащимися ранее, понимая, что они могут содержать неправильно понятую 
информацию и ошибочные представления, для чего необходимо восполнение пробелов
10.Участвует в повторном обсуждении потребностей и достигнутых результатов. 
Педагоги-ассистенты – организуют, направляют, помогают ученикам  включаться в учебный процесс, предупреждают нежелательное поведение, эмоциональные и поведенческие срывы.       Цель работы педагога-ассистента - научить своего подопечного придерживаться правил поведения в школе, классе и сформировать коммуникативные навыки для общения на уроке с учителем и одноклассниками и привить навыки самостоятельности в школе и
     Работа педагога-ассистента определяется общим алгоритмом деятельности службы психологопедагогического сопровождения.
	Логопед

	СППС                                           (служба психолого-педагогического сопровождения)
	педагог-психолог,                 социальный педагог

	Учителя-предметники
	
	педагог-ассистент


 
                     SWOT-анализ 
	сильные
	слабые

	1.Наличие стратегии развития инклюзивного образования в школе 
2. Проведение и участие педагогов и специалистов школы в областных и городских семинарах и Workshop.
 2.Создание в школе гибкой образовательной среды, удовлетворяющей индивидуальным, интеллектуальным, физическим и психическим потребностям каждого ребенка (совместное обучение нормотипичных и учащихся с ООП - путь к толерантному обществу, воспринимающему людей с ограниченными возможностями как равноправных членов этого общества ). 
3.Своевременное выявление детей с трудностями адаптации, обусловленными ограниченными возможностями здоровья специалистами и педагогами школы;

	1. Отсутствие  специальной профессиональной подготовки в области  инклюзивного образования  (

2.Недостаточное знание методов и технологий работы с детьми с ООП;
.


	возможности
	угрозы

	1. Прохождение курсов по инклюзивному образованию всеми педагогами, работающими в инклюзивных и специальных классах
2. Формирование  у всех участников образовательного процесса (родители-учащиеся-педагоги) адекватного отношения к проблемам лиц с  ООП .
3. Создание  условий для успешной социализации обучающихся с ООП через коррекционно- развивающие курсы и  комплексное сопровождение специалистов  СППС
	1. Частая сменяемость  и нехватка специалистов  СППС (логопед).
2.Нежелание части педагогов работать с учащимися с ООП.




[bookmark: 66b389d01ce9478940c707ebf5649cb5c88b8645][bookmark: 0]SMART- цели
1.Повышение мотивации и качества успеваемости обучающихся с ООП( Мониторинг учебных достижений обучающихся с ООП, стабилизация или рост их образовательных результатов)
2.Прохождение курсов по инклюзивному образованию всех педагогов, работающих с учащимися с ООП (Мониторинг прохождения  курсов)
3.Развитие научно-методического обеспечения педагогического процесса (научно-методические разработки;  электронная база методических рекомендаций по  сопровождению детей  с ООП)
4.Устойчивый рост профессиональной компетентности педагогов по комплексному применению современных образовательных и здоровьесберегающих технологий по сопровождению детей с ООП  (Внутришкольные и городские семинары, круглые столы по проблемам детей с ООП, открытые уроки, мастер-классы, обобщение опыта работы, методические портфолио)
                      





  










  XIII. Обучение на дому 2017-2022 учебные годы.
      Руководствуясь приказом № 500  Министра образования и науки РК от 8 ноября 2012 года «Об утверждении типовых учебных планов начального, основного среднего, общего среднего образования Республики Казахстан» (с изменениями и дополнениями по состоянию на 26.03.2021 г.), приказом №174 Министра образования и науки РК от 8 апреля 2015 года 
«Об утверждении стандартов государственных услуг в сфере специального образования, оказываемых местными исполнительными органами», основываясь на заключения ПМПК и справки  врачебно-консультативная комиссия (ВКК), а также на основании заявления родителей (законных  представителей) обучающихся, которые обучаются дома бесплатно, издается приказ по школе.
    На основании приказа и заявления родителей (законных  представителей) производится регистрация в журнале  оказания государственной услуге «Прием документов на организацию бесплатного индивидуального домашнего обучения детей, которые длительное время по состоянию здоровья не могут посещать начальное, основное среднее, общее среднее образование»
 На основании типового учебного плана начального и общего среднего образования с индивидуальным бесплатным обучением на дому учителям, работающим с данной категорией  обучающихся, тарифицируются часы.
Таблица количества учащихся, обучающихся на дому и количество часов за 2017-2022 учебный год
	№
	
	На начало учебного года количество учащихся
	количество часов 
	На конец учебного года количество учащихся
	количество часов
	по общеобразовательной программе
	по вспомогательной программе

	1
	2017-2018
	2
	28
	1
	16
	2
	0

	2
	2018-2019
	3
	34
	3
	34
	3
	0

	3
	2019-2020
	3
	44
	3
	44
	3
	0

	4
	2020-2021
	5
	69
	5
	69
	5
	0

	5
	2021-2022
	6
	91
	6
	91
	5
	1 

	
	
	
	
	
	
	
	




Учителя-предметники в начале учебного года разрабатывают планы работы с детьми, обучающимися на дому. Календарно-тематические планы учителей проверены и утверждены. Своевременность занятий контролируется администрацией. Обучающиеся полностью обеспечены учебниками. Расписания уроков составляются в 2 экземплярах, родителям выдается 1 экземпляр. Кроме того, в начале учебного года заключается договор с родителями. Учителя-предметники проводят уроки согласно расписанию. После каждого занятия с ребенком 15-минутный перерыв. Школьные психологи, социальный педагог согласно плану работы общаются с учащимися, при необходимости приглашают их в школу.













XIV.  Техническое состояние материально –технической базы.

Лингофонный кабинет № 11

	№
	Жабдықтар мен реактивтердің атауы
	Саны
	Шыққан жылы

	1
	Доска настенная маркерная
	1
	2016

	2
	Стол для препод с приставкой для компьютера
	1
	2016

	3
	Стул полумягкий
	12
	2016

	4
	Стул ученический
	30
	Разные (сборные)

	5
	Стол однотумбовый
	1
	2016

	6
	Шкаф открытый
	2
	2016

	7
	Системный блок
	1
	2016

	8
	Монитор
	1
	2016

	9
	Микрофонно- телефонная гарнитура
	16
	2016

	10
	Акустическая система
	1
	2016

	11
	Web- камера
	1
	2016

	12
	Сетевой фильтр
	16
	2016

	13
	Проектор
	1
	2016

	14
	Крепление потолочное для проектора 
	1
	2016

	15
	Комплект монтажных материалов в том числе кабель HDMI
	1
	2016

	16
	Интерактивная  доска 
	1
	2016

	17
	Нетбуки
	18
	2020

	18
	Наушники
	14
	2016

	19
	Мышки (перифирийные устройства)
	16
	2016



Кабинет биологии №5
	№
	Жабдықтар мен реактивтердің атауы
	Саны
	Шыққан жылы

	1
	Доска настенная аудиторная 3м*1м 
	1
	2018

	2
	Стол для препод с приставкой для компьютера
	1
	2018

	3
	Стул преподавателя
	1
	2018

	4
	Стол 1600 мм*750 мм
	1
	2018

	5
	Стол ученический
	15
	2018

	6
	Стул ученический
	30
	2018

	7
	Шкаф со столешницей
	1
	2018

	8
	Шкаф 800мм*420мм*1930мм; 5 полок
	1
	2018

	9
	Шкаф 800мм*420мм*1930мм
	2
	2018

	10
	Шкаф с опорой на метеллических ножках
	1
	2018

	11
	Шкаф 800мм*540мм*1930мм
	1
	2018

	12
	Шкаф с выдвижными лотками для хранения оборудование и принадлежностей
	1
	2018

	13
	Системный блок
	1
	2018

	14
	Монитор
	1
	2018

	15
	Микрофонно- телефонная гарнитура
	1
	2018

	16
	Акустическая система
	1
	2018

	17
	Web- камера
	1
	2018

	18
	Сетевой фильтр
	2
	2018

	19
	МФУ лазерный, монохромный
	1
	2018

	20
	Проектор
	1
	2018

	21
	Крепление потолочное для проектора 
	1
	2018

	22
	Комплект монтажных материалов в том числе кабель HDMI
	1
	2018

	23
	Интерактивная  доска 
	1
	2018

	24
	Набор для  ислледований (воронка химическая, капельница с пипеткой, колбы, мензурки, пробирки, щипцы, бумага индикаторная, банка для реактивов) 
	1
	2018

	25
	Набор для  ислледований (воронка стеклянная химическаябанка полиэтиленовая, зажим пружинный, колба коническая, набор пластмассовых ложек, мензурка полипропиленовая, палочка стеклянная, пипетка, чашка Петри, штатив для пробирок на 10 гнезд)
	15
	2018

	26
	Электронное средство измерения объемного содержания воды в почве
	1
	2018

	27
	Электронное средство измерения для контроля уровня газообразного кислорода
	1
	2018

	28
	Электронное средство измерения уровня углекислого газа
	1
	2018

	29
	Электронное средство измерения для изучения давления газа
	1
	2018

	30
	Электронное средство измерения системного артериального давления человека
	1
	2018

	31
	Электронное средство измерения сопротивления терморезистора при определенной температуре
	1
	2018

	32
	Электронное средство измерения температуры поверхности с низкой тепловой массой или повышенной гибкости
	1
	2018

	33
	Электронное средство измерения с комплектом (набор капсул для приготовления буферного раствора, раствор для хранения электродов, бутыли для хранения образцов). 
	1
	2018

	34
	Электронное средство измерения для оценки частоты сердечных сокращений человека 
	1
	2018

	35
	Электронное средство измерения для измерения ионного содержания водного раствора путем измерения его проводимости.
	1
	2018

	36
	 Электронное средство измерения для измерения оптической плотности и коэффициента пропускания жидкостей и жидких растворов 
	1
	2018

	37
	Прибор для взвешивания массы вещества при проведении опытов.
	1
	2018

	38
	Портативное универсальное устройство для получения цифровых изображений различных предметов с высоким разрешением.
	1
	2018

	39
	Прибор «Классическая оптическая системы»: максимальное увеличение 1600 кратное.
	1
	2018

	40
	Прибор «Классическая оптическая системы»: максимальное увеличение 640 кратное.
	15
	2018

	41
	Оптическое устройство для наблюдений на природе с двухкратным увеличением
	30
	2018

	42
	Набор объектов для исследования: однослойный эпителий, плотная - соединительная ткань, тонкая соединительная  ткань кровь человека, гладкая мышечная ткань, спинной мозг, нервные клетки, ткани желудка, кровеносные сосуды, сперматозоиды человека, костная ткань, поперечно-полосатая мышечная ткань. Набор содержит методические рекомендации с иллюстрациями.
	15
	2018

	43
	Набор объектов для исследования: поперечный срез корня, проросток фасоли, срез стебля травянистого растения, срез ветки дерева, спорангий папоротника, опыление проростка, клетка лука, пеницилл,хвоя сосны, срез лишайника, вольвокс, спирогира, эпидермис листа, завязь и семяпочка, кожица лука, корневой чехлик, пыльца цветкового растения, хвощ 
	15
	2018

	44
	Набор объектов: 13 штук
	15
	2018

	45
	Набор объектов для исследования: 11 штук
	15
	2018

	46
	Электронное средство измерения основных параметров дыхания и оценки состояния дыхательной системы человека
	1
	2018

	47
	Набор посуды и препаратов для химического анализа
	1
	2018

	48
	Набор ископаемых
	1
	2018

	49
	Учебное пособие для практикума «Универсальная модель цветка»
	1
	2018

	50
	Методические рекомендации - подробное описание проводимых с помощью лаборатории экспериментов по курсу биологии
	1
	2018

	51
	Портреты биологов: 20 штук формата А3
	1
	2018

	52
	Коллекция гербариев/Водоросли/Грибы/Лишайники-9 листов
	1
	2018

	53
	Коллекция дикорастущие растения - 25 видов
	1
	2018

	54
	Коллекция Культурные растения -  25 видов
	1
	2018

	55
	Коллекция Лекарственные растения - 18 видов
	1
	2018

	56
	Коллекция Сельскохозяйственные растения - 12 видов
	1
	2018

	57
	Коллекция плодов и семян
	1
	2018

	58
	Модель бронхиального дерева
	1
	2018

	59
	Модель желудка
	1
	2018

	60
	Модель легких с альвеолой
	1
	2018

	61
	Модель мозга человека с артериями
	1
	2018

	62
	Модель носовой полости
	1
	2018

	63
	Модель почки в разрезе
	1
	2018

	64
	Модель сердца демонстрационная
	1
	2018

	65
	Модель торса человека
	1
	2018

	66
	Модель уха
	1
	2018

	67
	Модель черепа человека
	1
	2018

	68
	Модель поперечного сечения корня растения
	1
	2018

	69
	Модель строения листа
	1
	2018

	70
	Набор муляжей «Овощи и фрукты»
	1
	2018

	71
	Скелет человека 170 см на роликовой подставке
	1
	2018

	72
	Модель магнитная для демонстрации основных органелла клетки животных, присутствует трехмерный эффект
	1
	2018

	73
	Модель магнитная для демонстрации строения эукариотической клетки, в которой можно выделить две основные части: оболочку и протопласт, присутствует трехмерный эффект.
	1
	2018

	74
	Стенд со сменным материалом 1,4м*1м каз/рус
	1
	2018

	75
	Лицензионное программное обеспечение для управления цифровыми образовательными ресурсами
	1
	2018

	76
	Электронное устройство для преобразования информации с электронных средств измерения 
	1
	2018

	77
	Коллекция Дикорастущие и культурные деревья и кустарники - 18 видов
	1
	2018

	78
	Приспособление лабораторное 
	2
	2018



Кабинет информатики №8
	№
	Наименование оборудования
	Кол-во
	Год выпуска

	1
	Моноблок учителя Wintek+ клавиатура +мышь
	1
	2018

	2
	Компьютер ученика
1) Системный блок 
2) Монитор 
3) Клавиатура: 
4) Мышь 
5) UPS
6) Сетевой фильтр
	16
	2020

	3
	МФУ (принтер, сканер, копир) 1 штука 
	1
	2018

	4
	Интерактивная доска Promethean
	1
	2007

	5
	Проектор ACER
	1
	2007

	6
	Хаб
	1
	2007

	7
	модем
	1
	2007

	8
	Стол учительский 
	1
	2007

	9
	Стул учительский 
	1
	2007

	10
	Компьютерные столы
	16
	2007

	11
	Парты ученические 
	11
	2007

	12
	Стулья ученические 
	25
	2007

	13
	Шкаф книжный 
	1
	2007

	14
	Полки модульные 
	2
	2007

	15
	Доска 
	1
	2007

	16
	Стенды 
	3
	2015

	17
	Набор чертёжных инструментов 
	1
	2020

	18
	Оконные жалюзи
	3
	2007




Кабинет робототехника+IT (№1)
	№
	Наименование оборудования
	Кол-во
	Год выпуска

	1
	3D-принтер Original Prusa I 3 MK2S (собранный)
	1
	2019

	2
	Пластик PLA 1,75 мм, (1 кг) разные цвета 
	8
	2019

	3
	Пластик Prusament PLA 1,75 мм, Серый 1 кг
	2
	2019

	4
	Конструктор робототехнический  Robot Kit 1
	1+1
	2019

	39
	Конструктор робототехнический Robo Kit Step 2
	1
	2019

	40
	Конструктор робототехнический Robo Kit Step 3
	1
	2019

	41
	Конструктор робототехнический Kit Step 4
	1
	2019

	7
	Конструктор робототехнический  Robot Kit 3-4
	1
	2019

	8
	Набор робототехнический STEM & Robotics Mimi Engino E20
	1
	2019

	9
	Набор робототехнический STEM & Robotics PRO Engino E30
	1
	2019

	10
	Базовый набор LEGO ® MINDSTORMS ® Education EV3 арт. 45544
	4+6
	2019

	11
	Ресурсный набор LEGO ® MINDSTORMS ® Education EV3 арт. 45560
	3+6
	2019

	12
	Зарядное устройство постоянного тока арт. 45517
	3+6
	2019

	13
	Инфракрасный мяч к микрокомпьютеру NXT NSK 1034
	1
	2019

	14
	Инфракрасный датчик  поиска/обнаружения к микрокомпьютеру NXT NMC1034 
	3
	2019

	15
	Датчик компас к миникомпьютеру NXT NMC1034 
	3
	2019

	16
	Набор детали LEGO WRO Brick Set 
	2
	2019

	17 
	Датчик цвета EV3 45506
	3
	2019

	18
	Модуль технического зрения Tracking CAM с адаптером Lego Mindstorms
	1
	2019

	19
	Набор Ардуино образовательный LAFVIN LA002  
	10
	2019

	20
	Набор «Уроки Arduino юнных инжинеров». 1-й год обучения 
	2
	2019

	21
	Набор «Уроки Arduino юнных инжинеров». 2-й год обучения 
	2
	2019

	22
	Набор «Raspberry Pi и Интернет вещей для продвинутых школьников». 
	1
	2019

	23
	Набор Ардуино для преподавателя 
	1
	2019

	24
	Web-камера 
	1
	2019

	25
	Акустическая система 
	1
	2019

	26
	Источник бесперебойного питания 
	1
	2019

	27
	Клавиатура +мышь(комплект) 
	1
	2019

	28
	Коврик для мыши 
	11
	2019

	29
	Маршрутизатор TL-Link
	1
	2019

	30
	Микрофонно -телефонная гарнитура 
	11
	2019

	31
	Монитор 
	1
	2019

	32
	МФУ лазерное
	1
	2019

	33
	Мышь
	10
	2019

	34
	Принтер струйный Epson 
	1
	2019

	35
	Сетевой фильтер3 розетки, 3м,
	3
	2019

	36
	Системый блок преподавателя 
	1
	2019

	37
	Лазерный гравировальный станок +чиллер охлаждения 
	1
	2019

	38
	Модуль технического зрения Tracking CAM для Ардино 
	1
	2019

	39
	Образовательный робототехнический набор FABLE HELLO!
	1
	2019

	40
	Образовательное решение WeDo 2.1
	3
	2019

	41
	Модуль для сборки ноутбука на базе Raspberry Pi
	5
	2019

	42
	Поле для механического сумо (1х1м)
	1
	2019

	43
	Поле для интеллектуального сумо (1х1м)
	1
	2019

	44
	Поле для следования по линии Петин (1,2х2,4м)
	1
	2019

	45
	Поле для следования кегельринга (1,5х1,5м)
	1
	2019

	46
	Поле для следования по инверсной линии (1,2х2м)
	1
	2019

	47
	Поле для следования линии с перекрестками (1,2х2,4м) 
	1
	2019

	48
	Поле для следования перевозчик Петин (1,2х2,4)
	1
	2019

	49
	Поле для следования WRO (1143ммх2362мм) цветн. 
	3
	2019

	50
	Ковер для футбола (1,82х2,43м)
	1
	2019

	51
	Доска маркерная 90*1500
	1
	2019

	52
	Стол для преподователя новый дизайн линейный 
	1
	2019

	53
	Кресло на—5- роликах 
	1
	2019

	54
	Стол ученика трапеция Казахстан
	10
	2019

	55
	Стул пластиковый
	14
	2019

	56
	Шкаф пристенный новый дизайн низктй 
	1
	2019

	57
	Шкаф пристенный новый дизайн горка 
	1
	2019

	58
	Лоток Gratnells (большие)  
	5
	2019

	59
	Лоток Certwood  (маленький)  
	4
	2019

	60
	Стол пристенный трапеция  
	3
	2019

	61
	Комплект плакатов и оформления 
	1
	2019

	62
	Программа Science Learning с методическим пособием 
	1
	2019

	63
	Книга Ардуино Петин В.В.(Комплект из 3-х книг)
	1
	2019

	64
	MS Win Pro 
	1
	2019

	65
	MS Office (Конверт лицензии в Отделе образования)
	11
	2019

	66
	Kaspersky Total Security  
	3
	2019

	67
	Программа Science Learning с методическим пособием
	1
	2019

	68
	Электронный каталог оборудования и пособий кабинета 
	1
	2019

	69
	Adobe Photoshop (Электронный ключ)
	1
	2019

	70
	Sone Vegas Pro (Электронный ключ)
	1
	2019

	71
	Virtual Robotics Toolkit (Электронный ключ)
	1
	2019




Кабинет физики №10Лабораторное оборудование кабинета физики
	№
	Наименование
	Количество
	Год получения

	1
	Доска настенная аудиторная 3м*1м +маркер
	1
	2019

	2
	Стол для преподователя
	1
	2019

	3
	Кресло для преподавателя
	3
	2019

	4
	Стол демонстрацонный
	1
	2019

	5
	Стол лабораторный ученический
	15
	2019

	6
	Стул ученический
	30
	2019

	7
	Шкаф для учебных пособий трехсекционный
	2
	2019

	8
	Стол демонстрационный
	1
	2019

	9
	Системный блок
	1
	2019

	10
	Монитор
	1
	2019

	11
	Микрофонно- телефонная гарнитура
	1
	2019

	12
	Акустическая система 2.0
	1
	2019

	13
	Web- камера
	1
	2019

	14
	Сетевой фильтр
	2
	2019

	15
	МФУ лазерное черно-белое
	1
	2019

	16
	Кабель HDMI 15 метров
	1
	2019

	17
	Интерактивная  панель
	1
	2019

	18
	Клавиатура+мышь
	1
	2019

	19
	Интерфейс LABQ2 
	1
	2019

	20
	Програмное обеспечение Loqqer Pro3
	1
	2019

	21
	Датчик галвонометрический DCP-BTA
	2
	2019

	22
	Датчик переменного напряжение DVP-BTA
	1
	2019

	23
	Датчик силы двухдиапазонный DFS-BTA
	1
	2019

	24
	Монтажный зажим для датчика силы DFS-BTA
	1
	2019

	25
	Датчик измерение магнитного поля MG-BTA
	1
	2019

	26
	Датчик движения MD-BTD
	1
	2019

	27
	Датчик фотозатвор VPG-BTD
	2
	2019

	28
	Лента для тележки подвижной PF-CART
	1
	2019

	29
	Лента прозрачная широкая для датчика фотозатвор PF
	1
	2019

	30
	Набор принадлежностей для датчика фотозатвор TAPE-VPG
	1
	2019

	31
	Динамическая система DTS
	1
	2019

	32
	Фрикционная колодка DTS -PAD
	1
	2019

	33
	Шкиф для фотозатвора SPA
	1
	2019

	34
	Датчик температуры TMP-BTA
	1
	2019

	35
	Датчик уровня звука SLS-BTA
	1
	2019

	36
	Датчик напряжения VP-BTA
	1
	2019

	37
	Книга «Эксперименты по физике в цифровой лаборатории»
	1
	2019

	38
	Программа 3Д моделирования физических экспериментов
	1
	2019

	39
	Набор лабораторный посуды и принадлежностей для кабинета физики 7-11класс
	1
	2019

	40
	Мультимедийная лаборатория для изучения электроники и электричества
	1
	2019

	41
	Электронный каталог оборудования и пособий кабинета физики
	1
	2019

	42
	Программа Science Learning с электронными плакатами по физике
	1
	2019

	43
	Весы электронные до 200 г
	1
	2019

	44
	Термометр демонстрационный
	1
	2019

	45
	Банка 50 мл полиэтилен
	2
	2019

	46
	Воронка 56 мл
	1
	2019

	47
	Горючее сухое (10 шт)
	5
	2019

	48
	Ерш для мытья посуды
	1
	2019

	49
	Ерш пробирочный
	1
	2019

	50
	Зажим пробирочный 60 мм
	1
	2019

	51
	Капельница с пипеткой 30 мл
	1
	2019

	52
	Колба Бунзена 250 мл
	1
	2019

	53
	Колба коническая 50 мл
	1
	2019

	54
	Колба коническая 100 мл
	1
	2019

	55
	Колба коническая 150 мл
	1
	2019

	56
	Колба коническая 200 мл
	1
	2019

	57
	Колба коническая 250 мл
	1
	2019

	58
	Лоток для раздаточного материала
	5
	2019

	59
	Лоток пластиковый для упаковки набора
	1
	2019

	60
	Мензурка 250 мл
	1
	2019

	61
	Палочка стеклянная
	5
	2019

	62
	Пипетка 2 мл
	1
	2019

	63
	Подставка под сухое горючее
	5
	2019

	64
	Пробки резиновые
	9
	2019

	65
	Промывалка
	1
	2019

	66
	Спиртовка лабораторная
	15
	2019

	67
	Спиртовка демонстрационная
	1
	2019

	68
	Стаканы 100, 150, 250, 400 мл
	4
	2019

	69
	Термометр жидкостный 
	15
	2019

	70
	Трубка стеклянная соединительная
	2
	2019

	71
	Цилиндр мерный  250 мл с носиком
	1
	2019

	72
	Часы песочные 1 мин, 5 мин
	2
	2019

	73
	Штатив с пробирками
	1
	2019

	74
	Шипцы тигальные
	1
	2019

	75
	Магнит для маркерной доски
	3
	2019

	76
	Вольтметр лабораторный 
	15
	2019

	77
	Амперметр лабораторный
	15
	2019

	78
	Магнит лабораторный U – образный 
	15
	2019

	79
	Магнит демонстрационный U – образный
	1
	2019

	80
	Модель электродвигателя лабораторного
	1
	2019

	81
	Стрелки магнитные на штативе лабораторные
	15
	2019

	82
	Генератор Вишмурста
	1
	2019

	83
	Набор «Электроника» для начинающих
	1
	2019

	84
	Элементы питания в комплекте
	1
	2019

	85
	Набор для изучения соединения проводников 
	15
	2019

	86
	Модуль «Магнетизм» P9902-5M
	1
	2019

	87
	Модуль «Колебания и волны»P9901-4S
	1
	2019

	89
	Динамометр лабораторный 2,5 Н
	15
	2019

	90
	Комплект блоков лабораторных
	15
	2019

	91
	Набор грузов по механике
	15
	2019

	92
	Рычаг линейка лабораторная
	15
	2019

	93
	Модуль «Тепло» P9902-4L
	1
	2019

	94
	Модуль «Механика» P9901-4B
	1
	2019

	95
	Модуль «Электричество-1” P9901-4D
	1
	2019

	96
	Мультмиметр аналоговый P3215-1S
	1
	2019

	97
	Набор пружин для опытов с датчиками 
	1
	2019

	98
	Источник питания P3130-3D
	1
	2019

	99

	Универсальный штатив P9901-4A
	1
	2019

	100
	Модуль «Оптика-1» P9902-4L
	1
	2019

	101
	Комплект для смешения цветов в оптике  P5205-1A
	1
	2019

	102
	Набор из 5 классных чертежных инструментов.
	1
	2019

	103
	Штатив лабораторный комбинированный
	15
	2019

	104
	Доска для сушки посуды
	1
	2019

	105
	Винтовой зажим для датчика движения MD-CLAMP
	1
	2019

	106
	Аптечка с принадлежностями
	1
	2019

	107
	Таблица шкала электромагнитных волн 3,5м*0,5м
	1
	2019

	108
	Таблица Международная система единиц 1,4м*1м
	1
	2019

	109
	Таблица Правила техники безопасности в кабинете физики 0,7м*1м
	1
	2019

	111
	Стенд со сменным материаллом «Юный физик»1,4м*1м каз/рус
	1
	2019



Кабинет художественного труда ( девочки)
	№
	Жабдықтар мен реактивтердің атауы
	Саны
	Шыққан жылы

	1
	Стол для препод с приставкой для компьютера
	1
	2019

	2
	Стул полумягкий
	1
	2019

	3
	Кухонный гарнитур
	1
	2019

	4
	Стол закроечный
	1
	2019

	5
	Стул ученический
	16
	2019

	6
	Шкаф - пенал
	1
	2019

	7
	Стол ученический
	16
	2019

	8
	Шкаф закрытый
	2
	2000

	9
	Шкаф открытый
	1
	2000

	10
	Системный блок
	1
	2019

	11
	Монитор
	1
	2019

	12
	Сетевой фильтр
	1
	2019

	13
	Проектор
	1
	2019

	14
	Крепление потолочное для проектора 
	1
	2019

	15
	Комплект монтажных материалов в том числе кабель HDMI
	1
	2019

	16
	Интерактивная  доска 
	1
	2019

	17
	Программное обеспечение интерактивной доски
	1
	2019

	18
	Доска гладильная
	1
	2019

	19
	Утюг
	1
	2019

	20
	Чайник
	1
	2019

	21
	Швейные машины
	16
	2019

	22
	Краеобметочные машины
	2
	2019

	23
	Манекен
	2
	2019

	24
	Учебно- наглядные пособия: плакаты, таблицы «Технология шитья»
	1
	2019

	25
	Учебно- наглядные пособия: плакаты, таблицы «Технология приготовления и оформления блюд»
	1
	2019

	26
	Учебно- наглядные пособия: плакаты, таблицы «Техника безопасности»
	1
	2019

	27
	Раздаточный материал «Искусственные и синтетические волокна и ткани»
	8
	2019

	28
	Раздаточный материал «Натуральные ткани»
	8
	2019

	29
	Раздаточный материал «Лен и продукты его переработки»
	8
	2019

	30
	Раздаточный материал «Хлопок и продукты его переработки»
	8
	2019

	31
	Раздаточный материал «Шелк и продукты его переработки»
	
	2019

	32
	Раздаточный материал «Шерсть и продукты его переработки»
	
	2019

	33
	Набор игл и ниток для швейной машины
	1
	2019

	34
	Столовая посуда
	1
	2019

	35
	Кухонная посуда
	1
	2019

	36
	Аптечка 
	1
	2019

	37
	Плита электрическая
	1
	2019

	38
	Ножницы
	16
	2019





Мастерские ( мальчики)
	№
	Жабдықтар мен реактивтердің атауы
	Саны
	Шыққан жылы

	1
	Стол для препод 
	3
	2019

	5
	Стул ученический
	20
	2019

	6
	Шкаф  книжный
	1
	2019

	7
	Стол ученический (парты)
	15
	2019

	8
	Доска
	2
	2019

	9
	Жалюзи
	14
	

	10
	Тиски
	14
	

	11
	Сверлильные станки
	2
	

	12
	Точильные станки
	2
	

	13
	Токарный станок по дереву
	1
	

	14
	Дискоциркулярный станок
	1
	

	15
	Плакаты по ТБ
	10
	

	16
	Интерактивная доска
	1
	

	17
	Молотки
	14
	

	18
	Ножовки
	10
	

	19
	Напильники
	30
	



                                           

  Кабинет химии №19
	№
	                                         Наименование
	Кол-во
	Год получения 

	1
	Интерактивная   панель
	1шт
	2019

	2
	Программное обеспечение для интерактивной панели 
	1шт
	2019

	3
	Документ – камера
	1шт
	2019

	4
	Системный  блок персонального компьютера
	1шт
	2019

	5
	Монитор  персонального  компьютера
	1шт
	2019

	6
	Источник  бесперебойного питания,  Сетевой фильтр с заземлением
	1шт
	2019

	7
	Гарнитура «Наушник с микрофоном»
	1шт
	2019

	8
	ВЭБ-камера
	1шт
	2019

	9
	Цифровая лаборатория
	1шт
	2019

	
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19

	Натуральная коллекция:
- алюминий
- волокна
- металлы и их сплавы
- минералы и горные породы
- нефть и важнейшие продукты переработки
- пластмассы
- стекло и изделия из стекла
- топливо
- чугун и сталь
 - каучук
	
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
	
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019


	
20
21
	Модели демонстрационные
- набор для составления объемным моделей молекул
- набор молекул кристаллических решеток
	
1шт
1шт
	
2019
2019

	
22
23
24
25
26
27
28
29
30
	Приборы демонстрационного общего назначения:
- аппарат для дистилляции воды
- баня комбинированная
- весы электронные
- колбонагреватель
- магнитная мешалка с подогревом
- набор ареометров
 - столик подъемный
- штатив универсальный  химический
-Центрифуга
	
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
	
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019

	
31
32
33
34
35
36
37
38

39
40
41
42
	Приборы демонтрационные, специализированные:
- аппарат для получения газов
- аппарат для проведения химических реакций
 - горелка универсальная
 - прибор для иллюстрации зависимости скорости химической реакции от условий
 - прибор для окисления спирта над медным катализатором
 - комплект приборов для опытов с электрическим током
 - прибор для получения галоидоалканов
Прибор для получения растворимых веществ в твердом виде
 - эвдиометр
 - аппарат для электролиза
 - насос водоструйный 
 - колонка адсорбционная
	
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт
	
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019

	
43
44
45

	Приборы лабораторные общего назначения:
- весы лабораторные
 - пробирочный нагреватель электрический
- штатив лабораторный химический
	
1шт
1шт
1шт
	
2019
2019
2019

	
46
47
48
49
50

51

	Приборы лабораторные специализированные:
- прибор для иллюстрации сохранения массы веществ
 - прибор для получения газов
- прибор для получения  галоидоалканов
- прибор для опытов с электрическим током
 - набор химической посуды общего и специального назначения для      демонстрационных опытов
 - набор химической посуды и принадлежностей для лабораторных работ
	
1шт
1шт
1шт
1шт
1шт

1шт

	
2019
2019
2019
2019
2019

2019


	
52
53
	Печатные пособия:
- комплект  справочно-инструктивных таблиц по химии
- портреты ученых химиков
	
1шт
1шт
	
2019
2019

	
54
	Экранно- звуковые пособия:
Комплект мультимедийных пособий
	
1шт
	
2019

	
55
	Комплект специализированной лабораторной мебели:
- доска аудиторная настенная	
	
1шт
	
2019

	56
	- стол  демонстрационный  для преподавателя 
	1шт
	2019

	57
	- стол ученический лабораторный 
	1шт
	2019

	58
	- кресло для преподавателя
	1шт
	2019

	69
	- стулья ученические 
	1шт
	2019

	60
	- шкаф многофукциональный 
	1шт
	2019

	61
	- шкаф вытяжной демонстрационный 
	1шт
	2019

	62
	- шкаф металлический для хранения химических реактивов
	1шт
	2019




XV. Анализ работы медицинской службы  за 2017-2018,2018-2019,2019-2020,2020-2021,2021-2022года

Медицинская служба  оказывает услуги на основании лицензии №000231 от 11.04.2001года, которая выдана Управлением здравоохранения Карагандинской области.
Главная цель медицинской службы:
- сохранение и укрепление здоровья учащихся, сотрудников 
- агитация ЗОЖ.
Основные направления работы медицинской службы: 
- профилактическая 
- мониторинг здоровья учащихся
- контроль за развитием учащихся, опираясь на возрастные особенности .
- организация режима питания, контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм.
Медицинский пункт обеспечен всем необходимым оборудованием и лекарственными препаратами. 
Согласно санитарным требованиям  с учащимися школы проводятся разъяснительные работы 


 Углубленный медицинский осмотр 10 лет,14 лет,15 лет, 17 лет
	№
	наименование
	    2017 – 2018
	    2018 – 2019
	 2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	
	
	Всего
	%
	Всего
	%
	Всего
	%
	Всего
	%
	Всего
	%

	1
	Подлежало
осмотру
	189
	100
	271
	100
	217
	100
	351
	100
	518
	100

	2
	Всего
осмотрено
	176
	93,1
	256
	94,4
	217
	100
	149
	42,4
	181
	40

	3
	Выевлено“Д” учет  из них
	151
	19,2
	145
	17,1
	97
	11
	90
	9,6
	71
	7,2

	4
	С  понижением слуха
	1
	0,5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	С  понижением зрения
	5
	2,8
	2
	0,8
	1
	0,4
	1
	0,7
	2
	1,1

	6
	Нарушение осанки
	 2
	 1,1
	 1
	 0,4
	 2
	 0,9
	 
	 
	 
	 

	7
	Сколиоз

	2
	1,1
	2
	0,8
	 
	 
	1
	0,7
	 
	 


Вывод: В настоящее время заметен рост у учащихся  нарушения речи  и заболевания глаз.

XVI. Концепция развития школы

[image: ]

Достигнутый уровень деятельности школы
	Сильные стороны:
	Слабые стороны:

	· Высокий качественный состав педагогических кадров;
· сохранность контингента учащихся;
· стабильное повышение качества обучения в старшем и начальном звене;
· -86% учителей школы прошли курсы по обновленному содержанию образования;33% прошли уровневые курсы; 69% учителей (физика, информатика, биология, химия) прошли курсы 9-меячные курсы по английскому языку;
· достаточно хороший уровень профессионализма педагогов;
· мобильность и креативность в выполнении функциональных сфер деятельности;
· открытость школы для социального партнерства;
· хорошая репутация школы;
· активное участие учителей школы в работе сетевого сообщества (МШ):
·  участие в практических семинарах, обмен опытом.
	· Небольшая доля от общего числа молодых специалистов;
· 8% учителей пенсионеры;
· большая нагрузка учителей (свыше 27 часов);
· недостаточная психологическая готовность учителей и родителей к изменениям в образовании;
· формальное отношение небольшого количества классных руководителей к            своим обязанностям;
· низкое качество знаний в среднем звене;
       проектная мощность здания школы не позволяет в полном объёме проводить здоровьесберегающие мероприятия и осуществлять дополнительное образование;
_     слабое участие Попечительского совета и родительской общественности в трудностях и проблемах школы;

	Возможности:
	· Угроза:

	· Повышение квалификации педагогических кадров на базе филиалов АО «НЦПК «Өрлеу»», ЦПМ АО НИШ, УМЦ РО по Карагандинской области;
· системная работа педагогов школы по повышению функциональной грамотности учащихся и развитию ключевых компетенций;
· тесное взаимодействие с Ведущей школой, с городскими профессиональными сетевыми сообществами;
· расширение сотрудничества с социальными партнерами: с ЖезУ, КарГУ, ТУСУР, ТГУ, ДДиЮ, ДШИ, ДЮСШ. 
· увеличение доли участия Попечительского совета в управлении школы;
· укрепление взаимодействия родителей и   школы: «Учителя +учащиеся+ родители»
	· Критический уровень притока в школу молодых специалистов, а также профессиональных педагогов;
· изменение форм итоговой внешней оценки качества знаний, учащихся;
· формальное отношение педагогов школы к работе в рамках МШ и участия в городских сетевых профессиональных сообществах из-за большой нагрузки; 
· отрицательное отношение части родителей к обновленному содержанию образования, непринятие системы критериального оценивания;
· отток хороших учеников в школы для одаренных детей и НИШ.




Проблемные зоны.

Контингент учащихся:
· при активном участии учащихся школы в предметных олимпиадах невысокое число учащихся-призёров;
· невысокий уровень участия обучающихся в защите исследовательских и прикладных проектов.
Педагоги
· вакансии учителей начальной школы, предшколы, истории, технологии(мальчики), педагогов-ассистентов, логопедов;
· низкая исследовательская и проектная культура учителей;
· средний возраст учителей 43 года,
Качество знаний
· низкое качество знаний, учащихся в среднем звене.
Воспитательная работа
· формальный подход классных руководителей к проведению внеклассных мероприятий;
_ слабое взаимодействие школы с   ПС, с родительской общественностью;
Профориентация учащихся
· несоответствие выбора выпускниками основной школы профиля средней школы;
· поступление выпускников в высшие учебные заведения по формальному принципу;
Магнитная школа.
· сложность координации действий из-за отсутствия единых временных рамок расписания уроков учителей;
· большая нагрузка учителей.


Концепция развития организации образования:
Выработка системы основополагающих идей, принципов школьного жизнеустройства, соответствующих потребностям детей, социальному заказу родителей, мироощущению и профессиональным интересам педагогов, других участников образовательного процесса, а также социальным ожиданиям.
Миссия школы:
Формирование высоконравственной социализированной и конкурентносопособной личности, владеющей основами предметных знаний, способной продолжить образование в течение всей жизни

Руководствуясь основными направлениями «Государственной программы развития образования и науки на 2020-2025 гг.» (от 27 декабря 2019г. №988) коллектив КГУ «Общеобразовательная школа № 22 города Жезказгана» разработала программу развития школы на 2020-2025 годы, отвечая на социальный заказ, потребности учащихся, педагогов и современного общества в целом. При разработке данной Программы развития рассматривались следующие ключевые моменты:
Осмысление сегодняшнего реального места школы в общем социокультурном процессе, с учетом его объективных и субъективных противоречий. 
Выработка системы основополагающих идей, принципов школьного жизнеустройства, соответствующих потребностям детей, социального заказу родителей, мироощущению и профессиональным интересам педагогов, других участников образовательного процесса, а также социальным ожиданиям.
Определение перспектив и задач практической деятельности школы на ближайший период, основных путей их реализации, чтобы школа из настоящего состояния перешла в новое состояние.
Разработчики программы понимают, что школа призвана дать ребенку не только определенную сумму знаний, но, в первую очередь, вырастить человека творческого, мыслящего, конструктивного, готового к любым жизненным ситуациям.
1. Развитие качества образования

Цель  : обеспечение качества образования,  гарантирующее  комплексное личностное и социальное развитие обучающихся.
Задачи:
1. Повышение уровня предметных знаний обучающихся на основе широкого внедрения современных образовательных технологий.
2. Обеспечение качественного методического сопровождения процесса организации профессиональной подготовки учащихся;
3. Создание условий для реализации личных творческих способностей одаренных детей в процессе учебной и исследовательской деятельности посредством участия в  конкурсах исследовательских работ,  дистанционных и интернет-олимпиадах;
4.  Формирование в сознании обучающихся идеи общенационального единства;  национального самосознания, гражданства и патриотизма школьников.
           2 Развитие кадрового потенциала 

Цель:   повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников.
Задачи:
1. Совершенствовать методический уровень педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями, моделированию мотивации достижения успеха;
2. Продолжить работу по обобщению передового педагогического опыта
3. Совершенствовать систему мониторинга развития педагогического коллектива
 С целью углубления полученных ранее или приобретения новых профессиональных знаний и навыков отладить систему переподготовки педагогических кадров и повышения квалификации
          3. Развитие коллегиальной формы управления;

Цель :  оказание благотворительной  помощи школе ,  содействие в социализации обучающихся и в их профессиональном самоопределении.
 Задачи:
1. Помощь и  содействие  в создании оптимальных условий образовательного процесса.
2.  Помочь школьникам сделать осознанный выбор профессии; 
3. Содействовать формированию психологической готовности к совершению осознанного профессионального выбора, соответствующего индивидуальным особенностям каждой личности; повышение компетентности учащихся в области планирования карьеры.
4. Создание условий образовательного процесса.

Цель:  укрепление материально-технической базы школы
Задачи: 
1. Мониторинг МТБ школы.
2. Подача заявок на приобретение необходимого оборудования.
3. Подготовка проектно-сметной документации.
5. Инклюзивное образование.
Цель: создание целостной, эффективно действующей системы инклюзивного образования детей-инвалидов и детей  с ограниченными возможностями здоровья.
Задачи:
1. Разработка нормативно-правовой базы, обеспечивающей введение инклюзивного обучения в педагогическую практику школы.
2. Создание системы ранней диагностики и выявления детей-инвалидов и детей  с ООП для обеспечения своевременной коррекционной помощи и выстраивания индивидуального образовательного маршрута ребенка.
3. Формирование программы подготовки, переподготовки и развития педагогических кадров для работы с детьми-инвалидами,  с ООП в контексте инклюзивного образования
4.Создание безбарьерной образовательной среды.
Ожидаемый результат:
Современная школа, обеспечивающая качественное образование с использованием современных подходов и технологий в учебно-воспитательном процессе, базирующихся на лучших педагогических практиках. Безопасная и комфортная среда, безбарьерное обучение и воспитание интеллектуально, физически, духовно развитого и конкурентноспособного ученика. 
Директор ОШ№22				М.Г.Камалов	
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Всего учителей	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	63	59	60	63	66	 С свысшим образованием	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	54	51	52	54	60	со средним специальным образованием	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	9	8	8	9	7	Со степенью магистра	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	4	4	2	2	4	
до 2лет.	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг	2020-2021г.	2021-2022гг.	5	2	3	8	6	2-5лет.	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг	2020-2021г.	2021-2022гг.	1	3	6	6	6	5-10лет	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг	2020-2021г.	2021-2022гг.	2	3	1	12	7	11-20 лет	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг	2020-2021г.	2021-2022гг.	19	14	14	13	11	20-25 лет	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг	2020-2021г.	2021-2022гг.	12	15	12	9	9	свыше 25 лет	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг	2020-2021г.	2021-2022гг.	24	22	24	24	27	20-30лет	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022	8	7	9	13	13	31-40 лет	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022	15	14	10	11	11	41-50 лет	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022	24	23	25	21	23	51-60 лет	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022	14	13	14	15	16	60+	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022	2	2	2	3	В/К	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022гг.	16	10	4	3	1	1кат.	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022гг.	18	13	5	4	0	2кат.	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022гг.	17	11	3	4	1	Педагог-модератор	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022гг.	0	1	5	7	14	Педагог-эксперт	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022гг.	0	8	22	20	18	Педагог-исследователь	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022гг.	0	6	11	6	11	Педагог-мастер	2017-2018гг.	2018-2019гг.	2019-2020гг.	2020-2021гг.	2021-2022гг.	0	0	0	2	2	
Категории
Продажи	Высшая категоря	Первая категория	Вторая категория	Без категории	"Педагог"	"Педагог-модератор"	"Педагог-эксперт"	"Педагог-исследователь"	"Педагог-мастер"	1	0	1	16	3	14	18	11	2	
Уровневые курсы	III уровень	II уровень	I уровень	12	2	1.4	Уровневые курсы
Ряд 1	Всего учителей	3 уровень	2 уровень	3 уровеь	66	8	2	6	Столбец1	"Рефлексия в практике"	"Исследование в практике"	5	1	Столбец №2	"Рефлексия в практике"	"Исследование в практике"	0.08	0.02	Сыныптар саны	2017-2018  	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022  	32	36	36	36	40	0-5 жыл	2017-2018  	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022  	5	6	4	9	12	5-15 жыл	2017-2018  	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022  	8	11	12	7	7	15 -тен жоғары	2017-2018  	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022  	17	16	16	16	18	



Кәсіби деңгейін көтеру	
2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	1	1	5	1	1	Тәжірибе тарату	
2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	2	1	0	0	0	Байқауларға қатысу	
2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	0	0	0	0	0	



2017-2018 оқу жылы
% жоғары деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	1	0.95000000000000062	0.95000000000000062	% орта деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	0.05	0.05	%  төмен деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	0	0	Түзету жұмыстары жүргізілген оқушылар /%/	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	0.05	0.05	


2018-2019 оқу жылы
% жоғары деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	1	1	1	% орта деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	0	0	%  төмен деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	0	0	Түзету жұмыстары жүргізілген оқушылар /%/	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	0	0	


2019-2020 оқу жылы
% жоғары деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	1	0.98	0.98	% орта деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	2.0000000000000011E-2	2.0000000000000011E-2	%  төмен деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	0	0	Түзету жұмыстары жүргізілген оқушылар /%/	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	2.0000000000000011E-2	2.0000000000000011E-2	


2020-2021 оқу жылы
% жоғары деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0.98	1	1	% орта деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	2.0000000000000011E-2	0	0	%  төмен деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	0	0	Түзету жұмыстары жүргізілген оқушылар /%/	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	2.0000000000000011E-2	0	0	


2021-2022 оқу жылы
% жоғары деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0.9	0.84000000000000064	0.94000000000000061	% орта деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0.1	0.16	6.0000000000000032E-2	%  төмен деңгей	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	0	0	Түзету жұмыстары жүргізілген оқушылар /%/	
2-4 сынып	5-8 сынып 	9-11 сынып	0	0	0	


Оқу  жоспарының жеке даму блогы  бойынша жүргізілетін үйірмелер
Мектеп   оқушыларының саны	2017-2018 	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	784	839	872	925	977	Үйірме, секцияларға қатысушылар саны	2017-2018 	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	470	711	645	812	364	% көрсеткіш	2017-2018 	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	0.60000000000000064	0.84000000000000064	0.73000000000000065	0.87000000000000544	0.37000000000000038	Үйірме саны	2017-2018 	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	23	37	34	46	1	Спорттық  секция	2017-2018 	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	3	2	2	1	6	#REF!	2017-2018 	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	1	



«Жас қыран» , «Жас Ұлан» ББЖҰ 
қатысушылар көрсеткіші 
Мектеп оқушыларының саны	
2017-2018  	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	1536	1597	1657	1718	1685	«Жас Ұлан» ББЖҰ 	
2017-2018  	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	45	52	51	53	55	«Жас Қыран» ББЖҰ	
2017-2018  	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	32	28	35	45	55	«Жас қыран» , «Жас Ұлан» ББЖҰ 	
2017-2018  	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	0	6.0000000000000032E-2	6.0000000000000032E-2	4.0000000000000022E-2	6.0000000000000032E-2	6.0000000000000032E-2	



Мектеп Парламенті жұмысын ұйымдастыру
«Көшбасшы» өзін-өзі  басқару ұйымына қатысушылар	
2017-2018  	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	32	31	33	35	17	Жоспар бойынша ұйымдастырылған  іс-шаралар саны	
2017-2018  	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	21	25	28	28	30	



11 сыныптар	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	35	43	36	48	ЖОО түскендер	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	32	37	36	38	колледж студенттері	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	1	1	0	7	шет ел студенттері	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	1	1	0	1	жұмысқа орналасқандар 	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	1	4	0	2	Барлық оқушылар	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	62	63	60	68	колледж студенттері	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	22	23	25	27	10сынып оқушылары	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	39	39	35	41	ескерту	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	0	1	0	0	кол-во участников	Международный уровень	Республиканский уровень	Областной уровень	Городской уровень	332	301	101	269	кол-во призеров	Международный уровень	Республиканский уровень	Областной уровень	Городской уровень	227	172	52	207	процент наград	Международный уровень	Республиканский уровень	Областной уровень	Городской уровень	0.68	0.56999999999999995	0.51	0.76	высокий	66
59
54
2016-2017 г.г.	2017-2018 г.г.	2018-2019 г.г.	2020-2021 г.г.	2021-2022 г.г.	44.5	43.8	64	72.2	54.2	средний 	32
37
42
2016-2017 г.г.	2017-2018 г.г.	2018-2019 г.г.	2020-2021 г.г.	2021-2022 г.г.	46.25	43.8	32.5	35.799999999999997	42.7	ниже среднего	2
4
4
2016-2017 г.г.	2017-2018 г.г.	2018-2019 г.г.	2020-2021 г.г.	2021-2022 г.г.	8.5	14.1	2	6.5	13.4	очень низкий	2016-2017 г.г.	2017-2018 г.г.	2018-2019 г.г.	2020-2021 г.г.	2021-2022 г.г.	0	5.5	0	4	высокий уровень	2017-2018г	2018-2019 г	2019-2020 г	2020-2021 г	2021-2022 г	58	68	65	47	52	средний уровень	2017-2018г	2018-2019 г	2019-2020 г	2020-2021 г	2021-2022 г	30	21	18	26	29	низкий уровень	2017-2018г	2018-2019 г	2019-2020 г	2020-2021 г	2021-2022 г	12	11	14	16	12	Высокий уровень	66
68
2017-2018 г	2018-2019 г	2019-2020 г	2020-2021 г	2021-2022 г	66	68	64	52	54	Средний уровень	2017-2018 г	2018-2019 г	2019-2020 г	2020-2021 г	2021-2022 г	23	24	27	21	23	Низкий уровень	2017-2018 г	2018-2019 г	2019-2020 г	2020-2021 г	2021-2022 г	11	8	9	13	11	2017-2018	естеств-матем	соц-эконом	гуманитарный	худож-эстет	индустр-технол	обор-спорт	6	13	26	14	23	18	2018-2019	естеств-матем	соц-эконом	гуманитарный	худож-эстет	индустр-технол	обор-спорт	5	19	46	8	5	17	2019-2020	естеств-матем	соц-эконом	гуманитарный	худож-эстет	индустр-технол	обор-спорт	7	11	31	17	18	24	2020-2021	естеств-матем	соц-эконом	гуманитарный	худож-эстет	индустр-технол	обор-спорт	5	8	27	10	8	17	2021-2022	естеств-матем	соц-эконом	гуманитарный	худож-эстет	индустр-технол	обор-спорт	5	9	18	14	13	14	#REF!	естеств-матем	соц-эконом	гуманитарный	худож-эстет	индустр-технол	обор-спорт	1	количество детей группы "риска"	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	2	3	3	2	2	Столбец1	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	Столбец2	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	2017-2018	родители	"вахтёры" суицида	согласие род-ей на участие детей в анкетир	отказ род-ей на участие	185	91	185	0	2018-2019	родители	"вахтёры" суицида	согласие род-ей на участие детей в анкетир	отказ род-ей на участие	63	100	59	4	2019-2020	родители	"вахтёры" суицида	согласие род-ей на участие детей в анкетир	отказ род-ей на участие	66	100	66	0	2020-2021 (дистанционное обучение)	родители	"вахтёры" суицида	согласие род-ей на участие детей в анкетир	отказ род-ей на участие	0	0	0	2021-2022	родители	"вахтёры" суицида	согласие род-ей на участие детей в анкетир	отказ род-ей на участие	90	67	89	1	2017-2022 учебные  годы
кол-во уч-ся на начало уч.г	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	2	3	3	5	6	кол-во часов	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	28	34	44	69	91	кол-во уч-ся на конец уч.г.	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	1	3	3	5	6	кол-во часов2	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	16	34	44	69	91	по общеобразовательной программе	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	2	3	3	5	5	по вспомогательной программе	2017-2018	2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	0	0	0	0	1	
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